
  

МИНОБРНАУКИ РОССИИ 
ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ  

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ВОРОНЕЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 
(ФГБОУ ВО «ВГУ») 

 
 

УТВЕРЖДАЮ 
Заведующий кафедрой 

экономической безопасности и  
бухгалтерского учета 

 

______________________Н.Г. Сапожникова 

 
31.05.2023 г. 

 

 
 
 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
ПРОГРАММЫ ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ СРЕДНЕГО ЗВЕНА 

 
ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности 

 
38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям) 

 

Социально-экономический 
 

Бухгалтер 
 

Очная 
 
 

Учебный год: 2024-2025                                                                   Семестр(ы): 4 

 
Набор 2023 г. 

 
 
 

 
Рекомендована: Научно-методическим советом экономического факультета 

протокол от 18.05.2023 № 5 
 

 
Составители программы:  
Капустина Ирина Александровна, старший преподаватель кафедры 
экономической безопасности и бухгалтерского учета 
Немецких Юлия Вячеславовна, преподаватель кафедры экономической 
безопасности и бухгалтерского учета 

 
 
 
 
 
 



  

 
 

2023 г. 

СОДЕРЖАНИЕ  
 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

Стр. 
 

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МО-

ДУЛЯ 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬ-

НОГО МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ)  

 

 



  

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ  
ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 
ПМ.04 Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности  

 
Программа профессионального модуля разработана на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образо-
вания (ФГОС СПО) по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 
отраслям), утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской 
Федерации от 05. февраля 2018 г. N 69 «Об утверждении федерального государствен-
ного образовательного стандарта среднего профессионального образования по спе-
циальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отраслям)», входящей в 
укрупненную группу специальностей 38.00.00 Экономика и управление. 

1.1. Область применения программы 

Программа профессионального модуля (далее программа ПМ) – является ча-

стью основной профессиональной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС СПО по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по отрас-

лям)», входящей в укрупненную группу специальностей 38.00.00 Экономика и управ-

ление, в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): 

Составление и использование бухгалтерской (финансовой) отчетности 
и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 

1. ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имуще-

ственное и финансовое положение организации, определять результаты хозяй-

ственной деятельности за отчетный период 

2. ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установ-

ленные законодательством сроки 

3. ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в 

бюджет, учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по стра-

ховым взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы стати-

стической отчетности установленные законодательством сроки 

4. ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансового 

положения организации, ее платежеспособности и доходности 

5. ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 

6. ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять 

анализ информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, вы-

явление и оценку рисков 

7. ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных наруше-
ний, недостатков и рисков 

 

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля 

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соот-
ветствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения 
профессионального модуля должен: 



  

 

иметь практический опыт: 
составления бухгалтерской (финансовой) отчетности и использовании ее для ана-

лиза финансового состояния организации; 

составления налоговых деклараций, отчетов по страховым взносам во внебюджет-

ные фонды и форм статистической отчетности, входящих в бухгалтерскую (финансо-

вую) отчетность, в установленные законодательством сроки; 

участия в счетной проверке бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

анализа информации о финансовом положении организации, ее платежеспособно-

сти и доходности; 

применения налоговых льгот; 

разработки учетной политики в целях налогообложения; 

составления бухгалтерской (финансовой) отчетности по Международным стандар-

там финансовой отчетности. 

 

уметь: 
использовать методы финансового анализа информации, содержащейся в бухгал-

терской (финансовой) отчетности, устанавливать причинно-следственные связи из-

менений, произошедших за отчетный период, оценивать потенциальные риски и воз-

можности экономического субъекта в обозримом будущем, определять источники, со-

держащие наиболее полную и достоверную информацию о работе объекта внутрен-

него контроля; 

выбирать генеральную совокупность из регистров учетных и отчетных данных, при-

менять при ее обработке наиболее рациональные способы выборки, формировать 

выборку, к которой будут применяться контрольные и аналитические процедуры; 

применять методы внутреннего контроля (интервью, пересчет, обследование, ана-

литические процедуры, выборка); 

выявлять и оценивать риски объекта внутреннего контроля и риски собственных 

ошибок; 

оценивать соответствие производимых хозяйственных операций и эффективность 

использования активов правовой и нормативной базе; 

формировать информационную базу, отражающую ход устранения выявленных 

контрольными процедурами недостатков; 

анализировать налоговое законодательство, типичные ошибки налогоплательщи-

ков, практику применения законодательства налоговыми органами, арбитражными су-

дами; 



  

определять объем работ по финансовому анализу, потребность в трудовых, фи-

нансовых и материально-технических ресурсах; 

определять источники информации для проведения анализа финансового состоя-

ния экономического субъекта; 

планировать программы и сроки проведения финансового анализа экономического 

субъекта и осуществлять контроль их соблюдения, определять состав и формат ана-

литических отчетов; 

распределять объем работ по проведению финансового анализа между работни-

ками (группами работников); 

проверять качество аналитической информации, полученной в процессе проведе-

ния финансового анализа, и выполнять процедуры по ее обобщению; 

формировать аналитические отчеты и представлять их заинтересованным пользо-

вателям; 

координировать взаимодействие работников экономического субъекта в процессе 

проведения финансового анализа; 

оценивать и анализировать финансовый потенциал, ликвидность и платежеспособ-

ность, финансовую устойчивость, прибыльность и рентабельность, инвестиционную 

привлекательность экономического субъекта; 

формировать обоснованные выводы по результатам информации, полученной в 

процессе проведения финансового анализа экономического субъекта; 

разрабатывать финансовые программы развития экономического субъекта, инве-

стиционную, кредитную и валютную политику экономического субъекта; 

применять результаты финансового анализа экономического субъекта для целей 

бюджетирования и управления денежными потоками; 

составлять прогнозные сметы и бюджеты, платежные календари, кассовые планы, 

обеспечивать составление финансовой части бизнес-планов, расчетов по привлече-

нию кредитов и займов, проспектов эмиссий ценных бумаг экономического субъекта; 

вырабатывать сбалансированные решения по корректировке стратегии и тактики в 

области финансовой политики экономического субъекта, вносить соответствующие 

изменения в финансовые планы (сметы, бюджеты, бизнес-планы); 

отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имущественное и 

финансовое положение организации; 

определять результаты хозяйственной деятельности за отчетный период; 

закрывать бухгалтерские регистры и заполнять формы бухгалтерской (финансо-

вой) отчетности в установленные законодательством сроки; 



  

устанавливать идентичность показателей бухгалтерских (финансовых) отчетов; 

осваивать новые формы бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

адаптировать бухгалтерскую (финансовую) отчетность Российской Федерации к 

Международным стандартам финансовой отчетности. 
 

знать: 
законодательство Российской Федерации о бухгалтерском учете, о налогах и сбо-

рах, консолидированной финансовой отчетности, аудиторской деятельности, архив-

ном деле, в области социального и медицинского страхования, пенсионного обеспе-

чения; 

гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство Рос-

сийской Федерации, законодательство о противодействии коррупции и коммерче-

скому подкупу, легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и 

финансированию терроризма, законодательство о порядке изъятия бухгалтерских до-

кументов, об ответственности за непредставление или представление недостоверной 

отчетности; 

определение бухгалтерской (финансовой) отчетности как информации о финансо-

вом положении экономического субъекта на отчетную дату, финансовом результате 

его деятельности и движении денежных средств за отчетный период; 

теоретические основы внутреннего контроля совершаемых фактов хозяйственной 

жизни и составления бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

механизм отражения нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета данных 

за отчетный период; 

методы обобщения информации о хозяйственных операциях организации за отчет-

ный период; 

порядок составления шахматной таблицы и оборотно-сальдовой ведомости; 

методы определения результатов хозяйственной деятельности за отчетный пе-

риод; 

требования к бухгалтерской (финансовой) отчетности организации; 

состав и содержание форм бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

бухгалтерский баланс, отчет о финансовых результатах как основные формы бух-

галтерской (финансовой) отчетности; 

методы группировки и перенесения обобщенной учетной информации из оборотно-

сальдовой ведомости в формы бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

процедуру составления приложений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансо-

вых результатах; 



  

порядок отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета; 

порядок организации получения аудиторского заключения в случае необходимости; 

сроки представления бухгалтерской (финансовой) отчетности; 

правила внесения исправлений в бухгалтерскую (финансовую) отчетность в случае 

выявления неправильного отражения хозяйственных операций; 

формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их 

заполнению; 

форму отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные внебюд-

жетные фонды и инструкцию по ее заполнению; 

форму статистической отчетности и инструкцию по ее заполнению; 

сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, 

внебюджетные фонды и государственные органы статистики; 

содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых ин-

струкций по их заполнению; 

порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, внебюд-

жетных фондах и статистических органах; 

методы финансового анализа; 

виды и приемы финансового анализа; 

процедуры анализа бухгалтерского баланса: 

порядок общей оценки структуры активов и источников их формирования по пока-

зателям баланса; 

порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источни-

ков по показателям баланса; 

процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса; 

порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности; 

состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) организации; 

процедуры анализа показателей финансовой устойчивости; 

процедуры анализа отчета о финансовых результатах; 

принципы и методы общей оценки деловой активности организации, технологию 

расчета и анализа финансового цикла; 

процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям 

отчетности; 

процедуры анализа влияния факторов на прибыль; 



  

основы финансового менеджмента, методические документы по финансовому ана-

лизу, методические документы по бюджетированию и управлению денежными пото-

ками; 

международные стандарты финансовой отчетности (МСФО) и Директивы Европей-

ского Сообщества о консолидированной отчетности. 

1.3. Рекомендуемое количество часов на освоение программы профессиональ-
ного модуля: 

всего – 332 часов, в том числе: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося – 262 часа, включая: 

аудиторной учебной работы обучающегося – (обязательных учебных занятий) 
190 часов; 
внеаудиторной (самостоятельной) учебной работы обучающегося – 52 часов; 
консультации - 6 часа; 

производственной практики – 72 часа. 
 



  

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности Составление и использова-

ние бухгалтерской (финансовой) отчетности, в том числе профессиональными (ПК) и 

общими (ОК) компетенциями: 

 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с колле-

гами, руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознан-

ное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отноше-

ний, применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной деятельно-

сти 

 
 
Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на счетах бухгалтерского учета имуществен-

ное и финансовое положение организации, определять результаты хозяй-

ственной деятельности за отчетный период 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской (финансовой) отчетности в установленные 

законодательством сроки 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые декларации по налогам и сборам в бюджет, 

учитывая отмененный единый социальный налог (ЕСН), отчеты по страховым 

взносам в государственные внебюджетные фонды, а также формы статисти-

ческой отчетности установленные законодательством сроки 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ информации об активах и финансового положе-

ния организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5. Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6. Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, осуществлять ана-

лиз информации, полученной в ходе проведения контрольных процедур, вы-

явление и оценку рисков 

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных нарушений, 

недостатков и рисков 

 



  

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Тематический план профессионального модуля программы подготовки специалистов среднего звена 

Коды профессио-
нальных компе-

тенций 

Наименования разделов професси-

онального модуля* 

Всего ча-
сов 

 

Объем времени, отведенный на освоение 
междисциплинарного курса (курсов) 

Практика  

Аудиторная учебная работа 
обучающегося (обязательные 

учебные занятия) 

Внеаудиторная 
(самостоятельная) 

учебная работа 
обучающегося,  

 Учебная, 
часов 

Производствен-
ная (по профилю 
специальности), 

часов 
) Всего, 

часов 
в т.ч. лекции, 

часов 

в т.ч. 
практиче-
ские за-
нятия, 
часов 

Всего, 
часов 

в т.ч., 
курсовая 

работа 
(проект), 

часов 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 4.1 – 4.7 
 

Раздел 1 Технология составления 
бухгалтерской (финансовой) отчет-
ности 

148 118 48 70 30 
- 

- - 

ПК 4.1 – 4.7 Раздел 2 Основы анализа бухгалтер-
ской (финансовой) отчетности 

90 68 22 44 22 - - 

ПК 4.1 – 4.7 
ОК 01 – 06 
ОК 09 

Производственная практика (по 
профилю специальности), часов  

 
72 

 
72 

ПК 4.1 – 4.7 
ОК 01 – 06 
ОК 09 

Экзамен по модулю  - - - - - - - 

 Всего: 310 186 70 114 52 - - 72 

 
* Раздел профессионального модуля – часть программы профессионального модуля, которая характеризуется логической завершенностью и направлена на 
освоение одной или нескольких профессиональных компетенций. Раздел профессионального модуля может состоять из междисциплинарного курса или его 
части и соответствующих частей учебной и производственной практик. Наименование раздела профессионального модуля должно начинаться с отглаголь-
ного существительного и отражать совокупность осваиваемых компетенций, умений и знаний. 



  

3.2. Содержание обучения по профессиональному модулю (ПМ) 

 

Наименование разделов и тем 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, 

лекции и практические занятия, самостоятельная учебная работа обучающихся  
Объем часов 

Уровень освое-

ния 

1 2 3  

Раздел 1. Технология составления бухгалтерской (финансовой) отчетности 148  

МДК.04.01 «Технология составления бухгалтерской (финансовой) отчетности» 148  

Тема 1.1. Организация работы 

по составлению бухгалтерской 

(финансовой) отчётности 

Содержание  40 2 

Нормативно-законодательные документы, регламентирующие методологические основы 

построения бухгалтерской (финансовой) отчетности и консолидированной финансовой 

отчетности, аудиторской деятельности, архивном деле, в области социального и 

медицинского страхования, пенсионного обеспечения в Российской Федерации. 

Гражданское, таможенное, трудовое, валютное, бюджетное законодательство Российской 

Федерации, законодательство о противодействии коррупции и коммерческому подкупу, 

легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию 

терроризма, законодательство о порядке изъятия бухгалтерских документов, об 

ответственности за непредставление или представление недостоверной отчетности. 

Состав бухгалтерской (финансовой) отчётности и общие требования к ней.  

Порядок и сроки представления бухгалтерской (финансовой) отчетности. 

Подготовка к составлению бухгалтерской (финансовой) отчетности 

Содержание и порядок формирования бухгалтерского баланса.  

Содержание и порядок формирования отчёта о финансовых результатах.  

Содержание  и порядок формирования отчёта об изменении капитала, основные показатели 

Содержание и порядок формирования отчёта о движении денежных средств, основные 

показатели. 

Содержание и порядок формирования пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о 

финансовых результатах. 

Порядок составления и отражения изменений в учетной политике в целях бухгалтерского 

учета.  

Методы определения финансовых результатов хозяйственной деятельности за отчетный 

период.  

Процедура составления пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 

результатах. 

Правила внесения исправлений в бухгалтерскую отчетность в случае выявления 

неправильного отражения хозяйственных операций. 

Порядок организации получения аудиторского заключения, подтверждающего 

достоверность бухгалтерской отчетности организации. 

 

Практические занятия 50  



  

Практическое занятие «Ознакомление с нормативно-правовыми документами, 

регламентирующими составление бухгалтерской (финансовой) отчетности». 

Практическое занятие «Составление оборотно-сальдовой ведомости по счетам бухгал-

терского учета за отчетный период». 

Практическое занятие «Подготовка данных для составления бухгалтерской (финансо-

вой) отчетности». «Определение результатов хозяйственной деятельности экономиче-

ского субъекта за отчетный период». 

Практическое занятие «Формирование бухгалтерской (финансовой)  отчетности:  бух-

галтерского баланса». 

Практическое занятие «Формирование бухгалтерской (финансовой) отчетности:  отчета 

о финансовых результатах». 

Практическое занятие «Формирование бухгалтерской (финансовой) отчетности:  отчета 

об изменениях капитала». 

Практическое занятие «Формирование бухгалтерской (финансовой) отчетности:  отчета 

о движении денежных средств». 

Практическое занятие «Формирование бухгалтерской (финансовой) отчетности:  пояс-

нений к бухгалтерскому балансу и отчёту о финансовых результатах». 

Практическое занятие «Внесение исправлений в бухгалтерскую (финансовой) отчет-

ность в случае выявления неправильного отражения фактов хозяйственной жизни». 

Практическое занятие «Ознакомление с правилами и порядком составления аудитор-

ского заключения, подтверждающего достоверность бухгалтерской (финансовой) отчет-

ности». 

 

 

 

Тема 1.2. Организация работы 

по составлению налоговой и 

статистической отчётности 

 

Содержание  8 2 

Порядок составления и отражения изменений в учетной политике в целях налогового учета. 

Формы налоговых деклараций по налогам и сборам в бюджет и инструкции по их 

заполнению. Форма отчетов по страховым взносам в ФНС России и государственные 

внебюджетные фонды и инструкции по их заполнению. 

Формы статистической отчетности и инструкции по их заполнению. 

Сроки представления налоговых деклараций в государственные налоговые органы, 

внебюджетные фонды и государственные органы статистики. 

Содержание новых форм налоговых деклараций по налогам и сборам и новых инструкций 

по их заполнению. 

Порядок регистрации и перерегистрации организации в налоговых органах, внебюджетных 

фондах и статистических органах. 

 

Практические занятия  20  

Практическое занятие «Ознакомление с нормативно-правовыми документами, регламенти-

рующими составление налоговой и статистической отчетности». 

Практическое занятие «Заполнение налоговой декларации по федеральному налогу». 

Практическое занятие «Заполнение налоговой декларации по региональному налогу». 

Практическое занятие «Заполнение расчета по страховым взносам в ИФНС и расчетов во 

внебюджетные фонды». 

Практическое занятие «Заполнение форм статистической отчетности». 

  



  

Примерная тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 1 

Проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, работа с информационными порталами, выполнение до-

машних заданий на тему: 

1. Обзор изменений в законодательстве о противодействии коррупции и коммерческому подкупу, легализации (отмыва-

нию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма, законодательство о порядке изъятия бух-

галтерских документов, об ответственности за непредставление или представление недостоверной отчетности. 

2. Концептуальные положения финансовой отчетности в России и в международной практике. 

3. Пользователи информации. Причины заинтересованности показателей в финансовой информации. 

4. Принципы планирования контрольного мероприятия. 

5. Ревизия бухгалтерской отчетности. 

6. Проверка полноты и достоверности информации, экономической обоснованности, сопоставимости и взаимной согласо-

ванности информационных показателей. 

7. Обзор изменений в законодательстве по налогам и страховым взносам. 

30 

 

 

Раздел 2. Основы анализа бухгалтерской (финансовой) отчетности 88  

МДК.04.02 «Основы анализа бухгалтерской (финансовой) отчетности» 88  

Тема 2.1. Основы анализа бух-

галтерской (финансовой) от-

четности 

Содержание  22 2 

Цель, основные понятия, задачи анализа финансовой отчетности.  

Информационное обеспечение, методы финансового анализа. 

Виды и приемы финансового анализа. 

Процедуры анализа бухгалтерского баланса. 

Порядок общей оценки структуры активов и источников их формирования по показателям 

баланса. 

Общая оценка структуры имущества организации и его источников по данным баланса. 

Порядок определения результатов общей оценки структуры активов и их источников по по-

казателям баланса. 

Процедуры анализа ликвидности бухгалтерского баланса. 

Порядок расчета финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности. 

Состав критериев оценки несостоятельности (банкротства) экономического субъекта. 

Процедуры анализа показателей финансовой устойчивости. 

Процедуры анализа отчета о финансовых результатах. 

Принципы и методы общей оценки деловой активности организации, технология расчета и 

анализа финансового цикла. 

Процедуры анализа уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчетности. 

Процедуры анализа влияния факторов на прибыль. 

Факторный анализ рентабельности 

Оценка воздействия финансового рычага. 

Источники финансирования активов.  

Анализ состава и движения собственного капитала. 

Расчет и оценка чистых активов. 

Анализ движения денежных средств по данным отчетности. 

Анализ наличия и движения нематериальных активов и основных средств. 

Анализ наличия и движения финансовых вложений. 

Анализ наличия и движения запасов. 

 



  

Анализ дебиторской задолженности. 

Анализ кредиторской задолженности. 

Анализ оценочных обязательств, обеспечения обязательств и государственной помощи. 

Организация работы при составлении бизнес-плана. 

Основы финансового менеджмента, методические документы по финансовому анализу, ме-

тодические документы по бюджетированию и управлению денежными потоками. 

Практические занятия  44 2 

Практическое занятие «Решение ситуационных задач с применением различных прие-

мов анализа». 

Практическое занятие «Решение ситуационных задач по анализу динамики и структуры 

активов и источников экономического субъекта». 

Практическое занятие «Решение ситуационных задач по анализу ликвидности и плате-

жеспособности». 

Практическое занятие «Решение ситуационных задач по определению типов финансовой 

устойчивости экономического субъекта». 

Практическое занятие «Решение ситуационных задач по расчету коэффициентов финан-

совой устойчивости». 

Практическое занятие «Решение ситуационных задач по определению несостоятельно-

сти (банкротства) экономических субъектов». 

Практическое занятие «Решение ситуационных задач по анализу деловой активности 

экономического субъекта». 

Практическое занятие «Решение ситуационных задач по анализу уровня и динамики фи-

нансовых результатов». 

Практическое занятие «Решение ситуационных задач по анализу влияния факторов на 

прибыль». 

Практическое занятие «Решение ситуационных задач по анализу рентабельности». 

Практическое занятие «Решение ситуационных задач по анализу состава и движения 

собственного капитала». 

Практическое занятие «Решение ситуационных задач по анализу поступления и расхо-

дования денежных средств». 

Практическое занятие «Решение ситуационных задач по анализу дебиторской и креди-

торской задолженности». 

Практическое занятие «Составление прогнозных смет и бюджетов, платежных календа-

рей, кассовых планов». 

Практическое занятие «Составление финансовой части бизнес-планов». 

  

Примерная тематика самостоятельной учебной работы при изучении раздела 2 

Проработка конспектов занятий, учебной и специальной литературы, работа с информационными порталами, выполнение до-

машних заданий на тему: 

1. Формализованные методы финансового анализа экономического субъекта. 

2. Неформализованные методы финансового анализа экономического субъекта. 

3. Влияние инфляции на данные бухгалтерской отчетности. 

4. Совокупность аналитических показателей для экспресс-анализа. 

5. Коэффициенты финансового состояния экономического субъекта. 

22 2 



  

6. Коэффициенты рентабельности. 

7. Коэффициенты финансовых результатов деятельности экономического субъекта. 

8. Преимущества и недостатки детализированного анализа финансового состояния. 

9. Коэффициенты деловой активности. 

10. Методика анализа консолидированной отчетности. 

11. Экспресс-анализ финансового состояния. 

12. Анализ финансового состояния экономического субъекта. 

13. Индикаторы финансового состояния экономического субъекта. 

14. Признаки банкротства. 

15. Анализ ассортимента и структуры продукции. 

16. Анализ ритмичности производства. 

17. Анализ  влияния факторов на эффективность использования основных средств. 

18. Анализ структуры, технического состояния и движения основных средств. 

19. Анализ эффективности использования предметов труда. 

20. Анализ показателей материальных ресурсов. 

21. Анализ влияния факторов на себестоимость продукции. 

22. Анализ влияния факторов на прибыль от реализации продукции. 

23. Анализ влияния факторов на уровень рентабельности. 

24. Алгоритм анализа дебиторской задолженности. 

25. Алгоритм анализа кредиторской задолженности. 

26. Алгоритм анализа состояния бухгалтерского учета. 

27. Классы кредитоспособности. 

Производственная практика (по профилю специальности) 

Виды работ: 

1. Заполнение журнала фактов хозяйственной жизни. 

2. Определение результатов хозяйственной деятельности за отчетный период. 

3. Закрытие учетных бухгалтерских регистров. 

4. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: актива бухгалтерского баланса. 

5. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: пассива бухгалтерского баланса.  

6. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета о финансовых результатах.  

7. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета об изменениях капитала.  

8. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: отчета о движении денежных средств. 

9. Заполнение форм бухгалтерской (финансовой) отчетности: пояснений к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых 

результатах. 

10. Составление пояснительной записки к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах. 

11. Отражение изменений в учетной политике в целях бухгалтерского учета. 

12. Внесение исправлений в бухгалтерскую отчетность.  

13. Освоение новых форм бухгалтерской отчетности.  

14. Отражение изменений в учетной политике в целях налогового учета. 

15. Заполнение налоговых деклараций по федеральным налогам и сборам.  

16. Заполнение налоговых деклараций по региональным налогам и сборам.  

17. Заполнение налоговых деклараций по местным налогам и сборам. 

18. Заполнение налоговых деклараций по специальным налоговым режимам. 
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19. Заполнение расчета по страховым взносам  в ФНС России. 

20. Заполнение расчета по страховым взносам  в государственные внебюджетные фонды. 

21. Заполнение форм статистической отчетности. 

22. Определение оценки структуры активов и пассивов по показателям баланса. 

23. Определение результатов общей оценки активов и их источников по показателям баланса. 

24. Расчет показателей ликвидности бухгалтерского баланса. 

25. Расчет  финансовых коэффициентов для оценки платежеспособности. 

26. Расчет показателей оценки несостоятельности (банкротства) организации. 

27. Расчет и анализ показателей финансовой устойчивости. 

28. Расчет и анализ показателей деловой активности. 

29. Расчет показателей  финансового цикла.    

30. Определение и анализ уровня и динамики финансовых результатов по показателям отчетности. 

31. Определение и анализ влияния факторов на прибыль. 

32. Расчет и анализ показателей рентабельности. 

33. Расчет и анализ состава и движения собственного капитала. 

34. Расчет и оценка чистых активов. 

35. Анализ поступления и расходования денежных средств. 

36. Определение и анализ показателей по пояснениям к бухгалтерскому балансу и отчету о финансовых результатах.  

Консультации 6  

Контроль 18  

Всего 332  



  

4.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

4.1. Материально-техническое обеспечение 

Реализация программы дисциплины требует наличия специальных помеще-
ний, представляющих собой учебные аудитории для проведения занятий всех ви-
дов, предусмотренных программой, в том числе текущего контроля и промежуточ-
ной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, лабораторию, 
оснащенную оборудованием, техническими средствами обучения и материалами, 
учитывающими требования международных стандартов. 
Учебная лаборатория «Учебная бухгалтерия» оснащена:  

автоматизированными рабочими местами бухгалтера по всем объектам учета 
с учетом количества обучающихся; 

рабочим местом преподавателя, оснащенным мультимедийным оборудова-
нием;  

доской для маркера или мела;  
детектором валют,  
счетчиком банкнот,  
кассовыми аппаратами,  
сейфом,  
современными программами автоматизации учета (1С: Предприятие, 1С:Бух-

галтерия), справочными правовыми системами (Гарант, Консультант+); 
справочной системой (Главбух).  
Реализация программы обеспечена необходимым комплектом лицензионного 

программного обеспечения: операционной системой Windows, пакетом офисных 
программ, MS Office, СПС КонсультантПлюс, ГАРАНТ, современными программами 
автоматизации учета 1С:Бухгалтерия. 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены компью-
терной техникой с возможностью подключения к информационно-телекоммуника-
ционной сети «Интернет» и обеспечением доступа в электронную информационно-
образовательную среду Университета. 

4.2 . Информационное обеспечение обучения 

Перечень используемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнитель-
ной литературы 

Основные источники:  
1. Богаченко, В. М. Бухгалтерский учет : учебник / В. М. Богаченко. — Ростов-

на-Дону : Феникс, 2020. — 538 с. — ISBN 978-5-222-33403-4. — Текст : электрон-
ный // Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/148834 

2. Мешалкина, И.В. Бухгалтерский учет : практикум / И.В. Мешалкина, 
Л.А. Иконова. – Минск : РИПО, 2019. – 129 с. : табл. – Режим доступа: по подписке. 
– URL: https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=600105 

3. Основы анализа бухгалтерской отчетности : учебное пособие / составитель 
Е. В. Королёва. — пос. Караваево : КГСХА, 2019. — 136 с. — Текст: электронный // 
Лань : электронно-библиотечная система. — URL: 
https://e.lanbook.com/book/133619 

 
Дополнительные источники: 

4. Бухгалтерский учет и отчетность: учебное пособие / коллектив авторов; под 
ред. Д.А. Ендовицкого. – Москва : КНОРУС, 2018. – 360 с. 

https://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=600105


  

5. Отчетность организаций: задания, вопросы, тесты [Электронный ресурс] : 
учебное пособие / Н.Г. Сапожникова, Т.А. Лаврухина, Г.М. Юрьева ; Воронеж. гос. 
ун-т .— Воронеж : Издательский дом ВГУ, 2020. 

6. Сапожникова, Наталья Глебовна. Отчетность организаций : [учебное посо-
бие для студентов, обучающихся по направлению «Экономика и управление»] / Н.Г. 
Сапожникова, Т.А. Лаврухина .— Москва : КноРус, 2018 .— 290, [1] с. — (Бака-
лавриат)  
 
Информационные электронно-образовательные ресурсы: 

1. https://edu.vsu.ru/ – образовательный портал «Электронный университет 
ВГУ»/LMC Moodle 

2. ЭБС «Консультант студента» :http://www.studmedlib.ru/ 
3. Информационно-справочный портал Гарант. Режим доступа: 

http://www.garant.ru 
4. Справочная правовая система КонсультантПлюс (специальная интернет-

версия). Режим доступа: http://base.consultant.ru 
 

4.3. Организация образовательного процесса 

Реализация профессионального модуля может проходить независимо от 

других предметов. 
Обязательным условием допуска студентов к производственной практике (по 

профилю специальности) является завершение теоретического обучения в рамках 

профессиональных модулей Технология составления бухгалтерской (финансовой) 

отчетности и Основы анализа бухгалтерской (финансовой) отчетности.  

Базируется на ранее изученной дисциплине ОП.02 «Основы бухгалтерского 

учета», профессиональных модулях ПМ.01, ПМ.02, ПМ.03. 

В целях реализации компетентностного подхода при освоении модуля преду-

сматривается использование в образовательном процессе активных и интерактив-

ных форм проведения занятий, а также педагогической технологии «Имитационная 

фирма (учебная бухгалтерия)», где происходит имитационное моделирование де-

ятельности бухгалтерии организации со всеми присущими ей организационными 

формами и рабочими процессами. Технология «Учебная бухгалтерия» создает об-

разовательную и воспитательную среду, благоприятную для формирования лично-

сти учащихся, развития навыков самообразования, самовоспитания, самореализа-

ции. Результатом включения технологии «Учебная бухгалтерия» в образователь-

ный процесс является интеграция системы знаний с приобретением опыта профес-

сиональной деятельности.  

Организация деятельности «Учебной бухгалтерии» обеспечивает решение 

следующих задач: 

- развитие навыков профессиональной деятельности при помощи имитации ситуа-

ции работы бухгалтерии реальной организации; 

- организация учебных занятий и деятельности, направленной на активное поведе-

ние учащихся, связанное с решением практических задач; 

- развитие ключевых профессиональных навыков – самостоятельности, творче-

ского отношения к работе, умения принимать решения, работы в команде, способ-

ности разрешать конфликты, коммуникабельности.  

https://lib.vsu.ru/zgate?follow+5393+RU%5CVSU%5Celectr%5C5756%5B1,12%5D+rus
https://lib.vsu.ru/zgate?follow+5393+RU%5CVSU%5Celectr%5C5756%5B1,12%5D+rus
https://lib.vsu.ru/zgate?follow+5393+RU%5CVSU%5Celectr%5C5756%5B1,12%5D+rus
https://lib.vsu.ru/zgate?ACTION=follow&SESSION_ID=5393&TERM=%D0%A1%D0%B0%D0%BF%D0%BE%D0%B6%D0%BD%D0%B8%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D0%B0,%20%D0%9D%D0%B0%D1%82%D0%B0%D0%BB%D1%8C%D1%8F%20%D0%93%D0%BB%D0%B5%D0%B1%D0%BE%D0%B2%D0%BD%D0%B0%5B1,1004,4,101%5D&LANG=rus
http://www.garant.ru/


  

Реализация программы модуля предполагает выполнение обучающимися 

практических работ, включая как обязательный компонент практические задания с 

использованием персональных компьютеров.  

Реализация программы модуля предполагает итоговую (концентрирован-

ную) производственную практику. 

Производственная практика должна проводиться в организациях, направле-

ние деятельности которых соответствует профилю подготовки обучающихся. 

Аттестация по итогам производственной практики проводится на основании 

результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций. 

Программа модуля реализуется с применением дистанционных образова-

тельных технологий. 

Промежуточная аттестация по междисциплинарным курсам (экзамен) и по 

модулю (квалификационный экзамен) с применением электронного обучения, ди-

станционных образовательных технологий (далее – ЭО, ДОТ) проводится в рамках 

электронного курса, размещенного в ЭИОС (образовательный портал «Электрон-

ный университет ВГУ» (LMS Moodle, https://edu.vsu.ru/)).  

Обучающиеся, проходящие промежуточную аттестацию с применением ДОТ, 

должны располагать техническими средствами и программным обеспечением, поз-

воляющим обеспечить процедуры аттестации. Обучающийся самостоятельно 

обеспечивает выполнение необходимых технических требований для проведения 

промежуточной аттестации с применением дистанционных образовательных тех-

нологий.  

Идентификация личности обучающегося при прохождении промежуточной 

аттестации обеспечивается посредством использования каждым обучающимся ин-

дивидуального логина и пароля при входе в личный кабинет, размещенный в ЭИОС 

образовательной организации.  

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса 

Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обуче-

ние по междисциплинарному курсу (курсам):  

Преподаватель, осуществляющий реализацию дисциплины для обучаю-

щихся, должен иметь высшее профессиональное образование, соответствующие 

профилю преподаваемой дисциплины (модуля), дополнительное профессиональ-

ное образование по программам повышения квалификации, в том числе - в форме 

стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 
Требования к квалификации педагогических кадров, осуществляющих руко-

водство практикой: 

Преподаватель, осуществляющий руководство практикой должен иметь выс-

шее профессиональное образование, соответствующие профилю преподаваемой 

дисциплины (модуля), дополнительное профессиональное образование по про-

граммам повышения квалификации, в том числе - в форме стажировки в профиль-

ных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

 

 

 



  

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 
МОДУЛЯ (ВИДА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ) 

Контроль и оценка результатов освоения МДК осуществляется преподавате-
лем в процессе проведения практических занятий, контрольных работ, а также вы-
полнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

Итоговый контроль по профессиональному модулю - экзамен (квалификаци-
онный). 
Отлично: выполнены все задания, грамотно и логично изложен ответ (в письмен-

ной форме) на практико-ориентированные вопросы, обоснованы высказывания с 

точки зрения известных теоретических положений.  

Хорошо: если обучающийся достаточно полно освоил учебный материал, владеет 

научно понятийным аппаратом, ориентируется в изученном материале, осознанно 

применяет знания на практике, грамотно излагает ответ (в письменной форме), но 

содержание и форма ответа имеют отдельные неточности. 

Удовлетворительно: если обучающийся обнаруживает знание и понимание ос-

новных положений учебного материала, но излагает его неполно, непоследова-

тельно, допускает неточности в определении понятий, в применении теоретических 

знаний при ответе на практико-ориентированные письменные задания; не умеет 

доказательно обосновать свои суждения. 

Неудовлетворительно: если студент имеет разрозненные, бессистемные знания 

по дисциплине, допускает ошибки в определении базовых понятий, искажает их 

смысл; не может практически применять теоретические знания. 

 

Результаты  
(освоенные профессиональные и об-

щие компетенции) 

Основные показатели оценки резуль-
тата 

ПК 4.1. Отражать нарастающим итогом на 
счетах бухгалтерского учета 
имущественное и финансовое положение 
организации, определять результаты 
хозяйственной деятельности за отчетный 
период 

Применение принципов формирования 
бухгалтерской (финансовой) отчетности, 
процедур заполнения форм. 

ПК 4.2. Составлять формы бухгалтерской 
(финансовой) отчетности в установленные 
законодательством сроки 

Умение составлять новые формы бухгал-
терской (финансовой) отчетности, знание 
последовательности перерегистрации и 
нормативной базы по вопросу. 

ПК 4.3. Составлять (отчеты) и налоговые 
декларации по налогам и сборам в бюджет, 
учитывая отмененный единый социальный 
налог (ЕСН), отчеты по страховым взносам 
в государственные внебюджетные фонды, 
а также формы статистической отчетности  
установленные законодательством сроки 

Демонстрация навыков по составлению и 
заполнению годовой бухгалтерской (фи-
нансовой) отчетности, заполнению налого-
вых деклараций, форм во внебюджетные 
фонды и органы статистики, составлению 
сведений по НДФЛ, персонифицированная 
отчетность. 

ПК 4.4. Проводить контроль и анализ 
информации об активах и финансового 
положения организации, ее 
платежеспособности и доходности 

Расчет основных коэффициентов ликвид-
ности, платежеспособности, рентабельно-
сти, интерпретировать их, давать обосно-
ванные рекомендации по их оптимизации. 



  

ПК 4.5. Принимать участие в составлении 
бизнес-плана 

Расчет и интерпретация показателей эф-
фективности использования основных и 
оборотных средств компании, показателей 
структуры, состояния, движения кадров 
экономического субъекта, определение се-
бестоимости продукции, определение по-
казателей качества продукции, определе-
ние относительных и абсолютных показа-
телей эффективности инвестиций. 

ПК 4.6. Анализировать финансово-
хозяйственную деятельность, 
осуществлять анализ информации, 
полученной в ходе проведения 
контрольных процедур, выявление и 
оценку рисков 

Умения: 
- рассчитывать показатели, характеризую-
щие финансовое состояние;  
- осуществлять анализ информации, полу-
ченной в ходе проведения контрольных 
процедур; 
- проводить расчет и оценку рисков.  

ПК 4.7. Проводить мониторинг устранения 
менеджментом выявленных нарушений, 
недостатков и рисков 

Умения: 
- проводить анализ результатов принятых 
управленческих решений с целью выявле-
ния влияния факторов риска и выявленных 
недостатков на перспективные направле-
ния деятельности экономического субъ-
екта. 

ОК 01. Выбирать способы решения задач 
профессиональной деятельности примени-
тельно к различным контекстам  

Выбор и применение способов решения 
профессиональных задач  

ОК 02. Осуществлять поиск, анализ и ин-
терпретацию информации, необходимой 
для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

Нахождение, использование, анализ и ин-
терпретация информации, используя раз-
личные источники, включая электронные, 
для эффективного выполнения профессио-
нальных задач, профессионального и лич-
ностного развития; демонстрация навыков 
отслеживания изменений в нормативной и 
законодательной базах  

ОК 03. Планировать и реализовывать соб-
ственное профессиональное и личностное 
развитие 

Демонстрация интереса к инновациям в об-
ласти профессиональной деятельности; 
выстраивание траектории профессиональ-
ного развития и самообразования; осознан-
ное планирование повышения квалифика-
ции 

ОК 04. Работать в коллективе и команде, 
эффективно взаимодействовать с колле-
гами, руководством, клиентами  

Взаимодействие с обучающимися, препо-
давателями, сотрудниками образователь-
ной организации в ходе обучения, а также с 
руководством и сотрудниками экономиче-
ского субъекта во время прохождения прак-
тики. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 
коммуникацию на государственном языке 
Российской Федерации с учетом особенно-
стей социального и культурного контекста 

Демонстрация навыков грамотно излагать 
свои мысли и оформлять документацию на 
государственном языке Российской Феде-
рации, принимая во внимание особенности 
социального и культурного контекста 



  

ОК 06. Использовать информационные 
технологии в профессиональной деятель-
ности 

Демонстрация навыков использования ин-
формационных технологий в профессио-
нальной деятельности 

ОК 09. Использовать информационные 
технологии в профессиональной деятель-
ности 

Демонстрация навыков использования ин-
формационных технологий в профессио-
нальной деятельности; анализ и оценка ин-
формации на основе применения профес-
сиональных технологий, использование ин-
формационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» для реализации профессио-
нальной деятельности 

 


