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ПАСПОРТ ФОНДА ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 
 

ОП.04 Экономика организации 

Фонд оценочных средств разработан на основе Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования (ФГОС СПО) по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет 

(по отраслям), утвержденного приказом Министерства образования и науки 

Российской Федерации от 05. февраля 2018 г. N 69 "Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального 

образования по специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский учет (по 

отраслям)» и в соответствии с рабочей программой учебной дисциплины ОП.04 

Экономика организации. 

ФОС включает контрольные материалы для проведения текущего контроля и 

промежуточной аттестации в форме дифференцированного зачета. 

ФОС разработаны на основании положений: 

 П ВГУ 2.2.01 - 2015  Положение о порядке организации и осуществления 

образовательной деятельности, текущей и промежуточной аттестации по основным 

профессиональным образовательным программам среднего профессионального 

образования в Воронежском государственном университете; 

П ВГУ 2.1.34 - 2020  Временное положение о проведении промежуточной 

аттестации обучающихся по образовательным программам среднего 

профессионального и высшего образования с применением дистанционных 

образовательных технологий (в условиях предупреждения распространения. 

 

1. Цели и задачи учебной дисциплины – требования к результатам освоения: 

Цель изучения дисциплины - формирование у обучающихся базовых 

экономических знаний, умений и навыков, необходимых для анализа экономических 

процессов, протекающих в современной рыночной экономике, рассмотрение 

современного экономического механизма, обеспечивающего жизнедеятельность 

предприятия в условиях рынка и конкуренции, изучение которого поможет решать 

текущие и стратегические хозяйственные задачи. 

Основными задачами учебной дисциплины являются:  

- ознакомление обучающихся с общими основами экономического развития, 

закономерностями функционирования рыночной экономики, выработки у них навыков 

микроэкономического анализа, умений использовать приобретённые теоретические 

знания в конкретной практической деятельности. 

- изучение сущности, назначения и классификации современных предприятий; 



- усвоение принципов эффективного функционирования и трансформации 

предприятий в условиях переходной экономики; 

- изучение факторов производства, необходимых для производственной 

деятельности, а также вопросов, связанных с эффективностью использования 

производственных ресурсов; 

- рассмотрение основных направлений повышения качества и 

конкурентоспособности продукции предприятия; 

- усвоение принципов организации производственного процесса; 

- изучение организационной и технологической структуры современного 

крупного промышленного предприятия; 

- рассмотрение сущности инвестиционной и инновационной политики 

предприятия; 

- усвоение методов оценки эффективности функционирования современного 

промышленного предприятия. 

 
Результатом освоения программы учебной дисциплины является овладение 
обучающимся профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями: 
 

Код 
компетенции 

Содержательная часть компетенции 

ПК 2.2 Выполнять поручения руководства в составе комиссии по 
инвентаризации активов в местах их хранения 

ПК 2.3 Проводить подготовку к инвентаризации и проверку действительного 
соответствия фактических данных инвентаризации данным учета 

ПК 2.6 Осуществлять сбор информации о деятельности объекта 
внутреннего контроля по выполнению требований правовой и 
нормативной базы и внутренних регламентов 

ПК 4.4 Проводить контроль и анализ информации об активах и финансовом 
положении организации, ее платежеспособности и доходности 

ПК 4.5 Принимать участие в составлении бизнес-плана 

ПК 4.6 Анализировать финансово-хозяйственную деятельность, 
осуществлять анализ информации, полученной в ходе проведения 
контрольных процедур, выявление и оценку рисков 

ПК 4.7 Проводить мониторинг устранения менеджментом выявленных 
нарушений, недостатков и рисков. 

ОК 01 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 
применительно к различным контекстам 

ОК 02 Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, 
необходимой для выполнения задач профессиональной 
деятельности 

ОК 03 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 
личностное развитие 

ОК 04 Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 
коллегами, руководством, клиентами 

ОК 05 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на 
государственном языке Российской Федерации с учетом 
особенностей социального и культурного контекста 

ОК 06 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 
осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих 



ценностей 

ОК 09 Использовать информационные технологии в профессиональной 
деятельности; 

ОК 10 Пользоваться профессиональной документацией на государственном 
и иностранном языках 

ОК 11 Использовать знания по финансовой грамотности, планировать 
предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере. 

 
2. Условия аттестации: промежуточная аттестация проводится по завершению 
освоения учебного материала. Оценка за дифференцированный зачет может быть 
выставлена по результатам текущих аттестаций обучающегося в семестре 
(тестирование). При отрицательных результатах прохождения текущих аттестаций, а 
также в случае несогласия обучающегося с оценкой последний вправе сдавать зачет 
на общих основаниях ( в форме тестирования). 
 
Время аттестации: 

подготовка _____5_____ мин.; 
выполнение __30__ мин.; 
оформление и сдача__5___ мин.; 
всего___40___ мин. 

 
3. Программа оценивания контролируемой компетенции: 

 

Текущая 
аттестация 

  

Контролируемые 
модули, разделы (темы) 

дисциплины и их 
наименование* 

Код 
контролируемой 

компетенции (или 
ее части) 

Наименование  
оценочного средства** 

№1 

Тема 1. 
Организация как 

субъект рыночной 
экономики 
Тема  2. 

Организационно-
правовые формы 

организаций 

ПК 2.6 
ПК 4.7 
ОК 01 
ОК 02 

Комплект тестов 

№2 

Тема 3. 
Основные фонды 

организации 
Тема 4. 

Оборотные средства 
организации 

ПК 2.6 
ПК 4.4 
ПК 4.5 
ПК 4.7 
ОК 01 
ОК 02 

Комплект тестов 

Промежуточная аттестация  

ОК 01, ОК 02, ОК 
03, ОК 04, ОК 05, 
ОК 06, ОК 09, ОК 

10, ОК 11, 
ПК 2.2, ПК 2.3, 
ПК 2.6, ПК 4.4, 
ПК 4.5, ПК 4.6, 

ПК 4.7 

Комплект КИМ  

 
 
 

 



Комплект тестов 

1) закрытые задания: 

 
ЗАДАНИЕ 1. Общая среднегодовая стоимость ОПФ хлебобулочного предприятия 
составляет 58240 тыс. руб. В том числе: 
– машины и оборудование – 600 т.р.; 
– здания – 2450 т.р.; 
– транспортные средства – 510 т.р.; 
– инструменты –250 т.р. 
Найти стоимость активной части ОПФ. 

− 1360 тыс. руб.; 
− 3810 тыс. руб.; 
− 1610 тыс. руб.; 
− 3160 тыс. руб. 

 

 
ЗАДАНИЕ 2. Первоначальная стоимость объекта основных фондов составляет 600 
тыс. руб. Срок полезного использования объекта – 5 лет. Найти сумму годовых 
амортизационных отчислений.  

− 120 тыс. руб.; 
− 810 тыс. руб.; 
− 160 тыс. руб.; 
− 360 тыс. руб. 

 
ЗАДАНИЕ 3. Стоимость ОПФ на начало года – 2500 тыс. руб., на конец года – 3000 
тыс. руб. Введены фонды на 600 тыс. руб., выбыли на – 100 тыс. руб.  
 
Найти: коэффициент обновления ОПФ. 
 
а) 20%; 
б) 30%; 
в) 40%; 
г) 50%. 

 
ЗАДАНИЕ 4. Показатель, обратный фондоотдаче: 

− фондорентабельность; 

− фондоемкость; 
− оборачиваемость; 
− сменность. 

 

ЗАДАНИЕ 5. Норма амортизации представляет собой: 

− денежное выражение перенесённой стоимости основных фондов; 

− годовой процент перенесения стоимости основных фондов на продукцию; 

− сменность работы оборудования; 

− оборачиваемость оборотных средств. 

 
 
ЗАДАНИЕ 6. Амортизация – это: 

− моральный износ основных фондов; 



− процесс перенесения стоимости основных фондов на себестоимость 
производимой; 

− сменность работы оборудования; 
− оборачиваемость оборотных средств. 

 

2) открытые задания: 

 
ЗАДАНИЕ 1. Общая среднегодовая стоимость ОПФ хлебобулочного предприятия 
составляет 58240 тыс. руб. В том числе: 
– машины и оборудование – 600 000 руб.; 
– здания – 2450 000 руб.; 
– инструменты –250 000 руб. 
Найти стоимость активной части ОПФ. 

 
ЗАДАНИЕ 2. Стоимость ОПФ на начало года – 2500 тыс. руб., на конец года – 3000 
тыс. руб. Введены фонды на 600 тыс. руб., выбыли на – 100 тыс. руб.  
 
Найти: коэффициент обновления ОПФ. 

 
ЗАДАНИЕ 3. Плиточник 6 разряда укладывает за час 1,5 м2  площади с подбором 
рисунка. Часовая тарифная ставка – 116,82 руб. Определить сдельную расценку за м2 
площади. 
Ответ в руб/м2  

 

 
ЗАДАНИЕ 4. Какой показатель характеризует удельный вес прибыли в составе 
выручки от реализации продукции? 
 

 
ЗАДАНИЕ 5. Рассчитайте рентабельность продаж, если прибыль от продаж 
составила 15 000 тыс. руб., а выручка от реализации 20 000 тыс. руб.  
 

 

ЗАДАНИЕ 6. Рентабельность работы предприятия А за год составила 30%. 
Рентабельность работы предприятия Б за год составила 40%. Какое из этих двух 
предприятий работает более эффективно? 

 

ЗАДАНИЕ 7. Предположим, что вы решили купить франшизу компании «Евросеть». 
Сможете ли вы использовать одежду для сотрудников другого цвета, отличного от 
цветовой гаммы франчайзера? 

 
 
Критерии оценки: 

85– 100% – отлично 

84– 70% – хорошо 

69– 50% – удовлетворительно 

49% и менее – неудовлетворительно 

 



 

Пример контрольно-измерительного материала 

 

 
ЗАДАНИЕ 1. Комплекс теоретических знаний и практических навыков, необходимых 
для выполнения определенной работы в одной из отраслей производства: 

− профессия; 

− специальность; 

− квалификация; 

− талант. 
 

 
ЗАДАНИЕ 2. Определить часовую производительность труда рабочего, 
изготовившего за смену 32 детали. Продолжительность смены 8 часов. 
Ответ в деталях в час.  
 

ЗАДАНИЕ 3. Работник устраивается в организацию. Ему говорят, что размер его 
оплаты труда будет зависеть от объема выполненной им работы. Какая форма 
оплаты труда предлагается работнику? 

 
ЗАДАНИЕ 4. Разделение труда в пределах профессии – это…..: 

− профессия; 

− специальность; 

− квалификация; 

− талант. 
 

ЗАДАНИЕ 5. Определить трудоемкость выпуска каждого изделия, если на 
производство всей партии изделий затрачено 10 часов, а партия составляет 18 штук. 

 

ЗАДАНИЕ 6. В трудовом коллективе возникла конфликтная ситуация. Противники 
стараются найти такое решение, при котором будут какие-то взаимные уступки. Какой 
стиль разрешения конфликтов применяют сотрудники? 

Ответ: компромисс. 

 
 
ЗАДАНИЕ 7. Выберите правильный вариант ответа: 
Кем выполняется интеграция проекта? 

− руководителем проекта 

− командой проекта 

− спонсором проекта 

− стейкхолдерами проекта. 

−  
ЗАДАНИЕ 8. В целях оценки финансового состояния компании, реализующей проект, 
определите значение коэффициента текущей ликвидности, если оборотные активы 
предприятия составили 8 272 тыс. руб., а Краткосрочные обязательства 14 356 тыс. 
руб.  
 



ЗАДАНИЕ 9. Какая из стратегий управления конфликтов подразумевает 
минимизацию дисфункциональных последствий конфликта, чтобы конфликт не 
препятствовал осуществлению проекта? 

 
ЗАДАНИЕ 10. Выберите правильный вариант ответа: 
SWOT– анализ-метод, который позволяет выявить факторы … . 

− внешней среды 

− внутренней среды 

− внешней и внутренней среды 

− прямые и косвенные факторы 

 
ЗАДАНИЕ 11. Рассчитайте рентабельность проекта, если среднегодовая чистая 
прибыль составляет 406 000 рублей, общая сумма инвестиций 3 000 000 рублей.  
 
ЗАДАНИЕ 12. Работник приёмного отделения клиники, находящаяся на пенсии, 
заявила о своём категорическом нежелании использовать систему «Квазар» в своей 
работе. Какой метод управления этим сопротивлением изменениям 
предпочтительнее использовать в случае, если общение и поддержка не помогли? 

 

 
ЗАДАНИЕ 13. Предпринимательская деятельность характеризуется следующими 
особенностями: 

− самостоятельная, инициативная, рискованная, систематическая, законная, 
направленная на получение прибыли; 

− направлена на получение прибыли, самостоятельная, законная; 

− направлена на получение прибыли, инициативная, рискованная; 

− рискованная, законная 
 
ЗАДАНИЕ 14. При составлении плана инвестиционного проекта определены 
следующие налоги и взносы за первый год реализации проекта: 
– налог на прибыль 166 тыс. руб.; 
– НДФЛ 49 тыс. руб.; 
– страховые взносы 128 тыс. руб. 
Рассчитайте поступления в федеральный бюджет. Напишите ответ в тысячах рублей 
с округлением до целых. Приведение расчеты. 
 

ЗАДАНИЕ 15. Поступающие от авторов научные статьи проходят научную экспертизу, 
определяющую их соответствие заявленной проблематике, уровень раскрытия темы, 
научную новизну и практическую значимость, достоверность полученных результатов 
и обоснованность выводов. Официальный документ, в котором отражены результаты 
экспертизы, называется __________. 

 

 
85– 100% – отлично 

84– 70% – хорошо 

69– 50% – удовлетворительно 

49% и менее – неудовлетворительно 

 


