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1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
ОП.07 Правовое обеспечение профессиональной деятельности.  

Программа учебной дисциплины разработана на основе Федерального 
государственного образовательного стандарта среднего профессионального 
образования (ФГОС СПО) по специальности 09.02.03 Программирование в 
компьютерных системах, утвержденного приказом Министерства образования и науки 
Российской Федерации  от 28 июля 2014 г. N 804 "Об  утверждении  федерального 
государственного образовательного стандарта среднего профессионального 
образования по специальности 09.02.03 Программирование в компьютерных 
системах", входящей в укрупненную группу специальностей (09.00.00) Информатика и 
вычислительная техника. 
 
1.1. Область применения программы 

Программа учебной дисциплины является частью основной профессиональной 
образовательной программы в соответствии с ФГОС СПО 
по специальности 09.02.03 Программирование в компьютерных системах, входящая в 
укрупнѐнную группу специальностей 09.00.00 Информатика и вычислительная 
техника.  . 
 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной 
образовательной программы 

Учебная дисциплина является общепрофессиональной дисциплиной 
профессионального цикла. 
 

 

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения 
дисциплины: 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен: 

уметь: 

 Защищать свои права в соответствии с трудовым законодательством; 
знать: 

 Права и обязанности работников в сфере профессиональной деятельности; 

 Законодательные акты и другие нормативные документы, регулирующие 
правоотношения в процессе профессиональной деятельности. 

 
 

Код 
компетенции 

Содержательная часть компетенции 

ОК 1 Понимать сущность и социальную значимость своей будущей 
профессии, проявлять к ней устойчивый интерес. 

 ОК 2 Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые 
методы и способы выполнения профессиональных задач, 
оценивать их эффективность и качество. 

 ОК 3 Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и 
нести за них ответственность. 

 ОК 4 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой 
для эффективного выполнения профессиональных задач, 
профессионального и личностного развития. 
 ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности. 
 

ОК 6 Работать в коллективе и в команде, эффективно общаться с 
коллегами, руководством, потребителями. 
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ОК 7 Брать на себя ответственность за работу членов команды 
(подчиненных), за результат выполнения заданий. 
 ОК 8 Самостоятельно определять задачи профессионального и 
личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно 
планировать повышение квалификации. 
 ОК 9 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в 
профессиональной деятельности. 
 ПК 2.4 Реализовывать методы и технологии защиты информации в 
базах данных.  

ПК 3.6 Разрабатывать технологическую документацию.  
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1.4. Рекомендуемое количество часов на освоение программы дисциплины: 

максимальной учебной нагрузки обучающегося  93 часа, в том числе:  аудиторной  учебной  
работы  обучающегося  (обязательных  учебных занятий)  72_часа; внеаудиторной 
(самостоятельной) учебной работы обучающегося 21  часов. 
 
 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

Объем учебной дисциплины и виды учебной работы 
 

Вид учебной 
работы 

Объем 
часов Максимальная учебная нагрузка (всего) 93 

Аудиторная учебная работа (обязательные учебные занятия) 
(всего) 

72 

в том числе:  

     лекции           36 

     лабораторные работы             * 

практические занятия 36 

контрольные работы * 

курсовая работа (проект) (если предусмотрено) * 

Внеаудиторная  (самостоятельная)  учебная  работа  
обучающегося 
(всего) 

21 

в том числе:  
работа с текстом Конституции РФ, подготовка к ролевой игре 

«Заседание Правительства»  
работа с дополнительной литературой, составление сравнительной 

таблицы «Системы оплаты труда»  
работа с дополнительной литературой, решение правовых ситуаций 

по теме  

21 

Итоговая аттестация в форме                                                                            экзамена 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины        ОП.07 Правовое обеспечение профессиональной деятельности   
Наименование дисциплины как в Учебном плане 

 

Наименование разделов и тем Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические 
занятия, самостоятельная работа обучающихся. 

Объѐм 
часов 

Уровень 
освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. Основы 
конституционного права 
Российской Федерации  

   

Тема 1.1. Конституция РФ. 
Основы конституционного строя  

1 Конституция РФ – основной закон государства. Основы конституционного 
строя. Конституционные принципы. Система органов государственной власти 
в РФ: Президент РФ, Федеральное собра- ние РФ, Правительство РФ. 
Местное самоуправление.  

4 2 

Практические занятия Законодательная власть в РФ  2  

Самостоятельная работа обучающихся: работа с текстом Конституции РФ, 
подготовка к ролевой игре «Заседание Правительства»  

2  

Тема 1.2. Основы правового 
статуса человека и гражданина 
в РФ  

1 Структура правового статуса личности. Понятие гражданства. Порядок 
приобретения и прекращения гражданства в РФ. Основные конституционные 
права и обязанности граждан в России. Механизмы реализации и защиты 
прав и свобод человека и гражданина.  

4 2 

Практические занятия: ролевая игра «Заседание Правительства», 
«Осуществление права гражданина на обращение с использованием ИКТ, портала 
государственных услуг».  

2  

Самостоятельная работа обучающихся: подготовка сочинения-рассуждения к 
дискуссии о смертной казни в РФ.  

2  

Раздел 2. Правовое 
регулирование 
предпринимательской 
деятельности  

   

Тема 2.1. Субъекты 
предпринимательской 
деятельности  

1 Понятие предпринимательской деятельности, признаки. Субъекты 
предпринимательской деятельности. Юридические и физические лица. 
Право собственности. Формы собственности.  

2 2 

Практические занятия Классификация юридических лиц.  2  

Самостоятельная работа обучающихся: работа с дополнительной литературой, 
решение правовых ситуаций по теме.  

2  
 
 

Тема 2.2. Правовое 
регулирование 
профессиональной 

1 Характеристика правоотношений в профессиональной деятельности. Права 
и обязанности работников. Законодательные акты и другие нормативно-
правовые акты в профессиональной деятельности.  

2 2 
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деятельности  Самостоятельная работа обучающихся: работа с тексами нормативно-правовых 
актов в образовательной сфере с использованием Интернет- ресурсов.  

2  

Тема 2.3. Экономические споры  1 Понятие экономических споров, их виды. Рассмотрение споров в суде. 
Производство в судебных инстанциях. Исполнительное производство.  

2 2 

Практические занятия Возбуждение и рассмотрение дела  2  

 Самостоятельная работа обучающихся: работа с дополнительной литературой, 
решение правовых ситуаций по теме. Досудебный порядок рассмотрения споров.  

2  

Раздел 3: Трудовое право     

Тема 3.1. Трудовой договор  1 Трудовые правоотношения. Занятость и трудоустройство. Органы 
трудоустройства. Порядок приема на работу. Трудовой договор: понятие, 
виды, порядок заключения и расторжения. Права и обязанности работника. 
Права и обязанности работодателя. Испытательный срок. Переводы. 
Рабочее время и время отдыха. Особенности режима рабочего времени 
педагогических работников  

4 2 

Практические занятия: решение правовых ситуаций, деловая игра 
«Трудоустройство, заключение трудового договора»  

2  

Самостоятельная работа обучающихся: работа с текстом Трудового кодекса РФ, З 
«О занятости населения», решение правовых ситуаций, составление резюме.  

2  

Тема 3.2 . Заработная плата  1 Порядок и условия выплаты заработной платы. Удержания из заработной 
платы. Системы оплаты труда. Оплата труда при отклонении от нормальных 
условий труда. Минимальный размер оплаты труда. Правила оплаты труда 
педагогических работников.  

4 2 

Практические занятия Оплата труда за пределами нормальной продолжительности 
рабочего времени  

4  

Самостоятельная работа обучающихся: работа с дополнительной литературой, 
составление сравнительной таблицы «Системы оплаты труда».  

4  

Тема 3.3 . Дисциплина труда и 
материальная ответственность  

1 Понятие дисциплины труда. Дисциплинарная ответственность работника. 
Правила внутреннего трудового распорядка. Порядок привлечения 
работника к дисциплинарной ответственности. Виды дисциплинарных 
взысканий. Порядок обжалования и снятия дисциплинарного взыскания. 
Материальная ответственность работника: ограниченная и полная. Порядок 
возмещения причиненного вреда.  

4 2 

Практические занятия Полная материальная ответственность  1  

Самостоятельная работа обучающихся: изучение Правил внутреннего трудового 
распорядка с использованием Интернет -ресурсов.  

3  

Раздел 4. Административное 
право  

   

Тема 4.1. 
Административные 
правонарушения  

1 Кодекс об административных правонарушениях. Понятие и состав 
административного правонарушения. Виды административных 
правонарушений.  

4 2 
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Самостоятельная работа обучающихся: работа с текстом Кодекса об 
административных правонарушениях, подготовка доклада и презентации о видах 
правонарушений.  

5  

Тема 4.2 . Административная 
ответственность  

1 Понятие административной ответственности. Виды административных 
наказаний. Порядок назначения административного наказания.  

4 2 

Практические занятия: решение правовых ситуаций, составление протокола об 
административном правонарушении.  

4  

Практические занятия: решение правовых ситуаций, составление протокола об 
административном правонарушении.  

2  

Раздел 5. Социальная защита 
населения в РФ  

   

Тема 5.1 Понятие социальной 
защиты населения. 

1 Понятие социальной защиты и ее значение. Социальные риски, понятие и 
классификация. Социальные гарантии установленные законодательством 
РФ.  

2 2 

Практические занятия Виды социальной помощи.  2  

Самостоятельная работа обучающихся: работа с текстом Федерального закона «О 
трудовых пенсиях в РФ», дополнительной литературой, составление претензии.  

2  

Тема 5.2. Социальное 
обеспечение граждан  

1 Понятие социального обеспечения . Право социального обеспечения, 
предмет, метод и система. Источники социального обеспечения. Виды 
социального обеспечения. Виды пенсий. Пособий и компенсаций.  

2 2 

Практические занятия: решение правовых ситуаций, определение размера пенсий.  1  

Самостоятельная работа обучающихся: работа с текстом Гражданско-
процессуального кодекса  

5  

 Всего:      93  

   Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 
1. –   ознакомительный   (узнавание   ранее   изученных   объектов,  свойств (Индивидуально дополняется составителем)); 

2. – репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством (Индивидуально дополняется 
составителем)) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач (Индивидуально 
дополняется составителем))
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3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

 
 Оборудование учебного кабинета:  

 Посадочные места по количеству обучающихся;           
 Рабочее место преподавателя;  
 Комплект учебно-методической документации.  

 Оборудование лаборатории и рабочих мест лаборатории: 

 Персональный компьютер;  

 Проекционный экран;  

 Мультимедийный проектор;  

 Доска. 

 

3.2. Информационное обеспечение обучения 

Перечень учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной литературы 

Основные источники: 

1.  Малахов В.П. Общая теория права и государства. К проблеме 
правопонимания [Электронный ресурс] : учебное пособие / В. П. Малахов. - М.: 
Юнити-Дана, 2013. - 144 с. - 978-5-238-02335-9. 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=119446  

2. Богданова  Н.А. Конституционное право. Общая часть. Программа, тезисы 
лек- ций и задания к семнарским занятиям [Электронный ресурс] / Н. А. Богданова. - 
М.: Зер- цало-М, 2013. - 144 с. - 978-5-94373-234-8. 
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=221792  

3. Российское уголовное право. Особенная часть / Под ред. Чучева А.И. - М. : 
КОНТРАКТ:ИНФРА-М, 2014. - 448 с. - (Высшее образование: Бакалавриат).  

4. Гражданское право : Учебник / Отв. ред. Гришаев С.П. - 3-е изд.,перераб. и 
доп. - М. : Норма:ИНФРА-М, 2014. - 608с.  
 

Дополнительные источники:   

1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : Учебник для 
студентов образовательных учреждений среднего профессионального образования 
/ В.С. Аракчеев, В.И. Михалев, В.А. Панкин и др. ; Под ред. Д.О. Тузова, В.С. 
Аракчеева .— М. : Форум : ИНФРА-М, 2003 .— 381 с. 

2. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : 
учебник для студентов образовательных учреждений среднего профессионального 
образования / В.В. Румынина .— М. : ACADEMIA, 2006 .— 184 с 

3. Петрова Г.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности в 
сфере сервиса : учебник для студ. образоват. учреждений сред. проф. образов., 
обуч. по специальности 2301-Организация обслуживания в сфере сервиса, 2302-
Организация обслуживания в гостиницах и туристских комплексах, 2311-
Организация обслуживания в общественном питании / Г. В. Петрова .— М. : 
Academia, 2004 .— 319 с. 

4. Румынина В.В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : 
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется пре- 
подавателем в процессе проведения практических занятий и лабораторных 
работ, контрольных работ, а также выполнения обучающимися индивидуальных 
заданий, проектов, исследований. 
 
Критерии оценки результата итогового контроля по итогам освоения дисци- 
плины: 
 
Отлично: выполнены все задания, грамотно и логично изложен ответ (в 
письменной форме) на практико-ориентированные вопросы, обоснованы 
высказывания с точки зрения известных теоретических положений.  
Хорошо: если обучающийся полно освоил учебный материал, владеет научно-
понятийным аппаратом, ориентируется в изученном материале, осознанно 
применяет знания на практике, грамотно излагает ответ (в письменной форме), но 
содержание и форма ответа имеют отдельные неточности. 
Удовлетворительно: если обучающийся обнаруживает знание и понимание 
основных положений учебного материала, но излагает его неполно, 
непоследовательно, допускает неточности в определении понятий, в применении 
теоретических знаний при ответе на практико-ориентированные письменные 
задания; не умеет доказательно обосновать свои суждения.  
Неудовлетворительно: если студент имеет разрозненные, бессистемные знания 
по дисциплине, допускает ошибки в определении базовых понятий, искажает их 
смысл; не может практически применять теоретические знания. 

 
Результаты обучения 

(освоенные умения, усвоенные знания) 
Основные показатели оценки 
результата 

Уметь:  

Защищать свои права в соответствии с 
трудовым законодательством  

Умеет защищать свои права в 
соответствии с трудовым 
законодательством 

Знать:  

 Права и обязанности работников в 
сфере профессиональной деятельности; 

 Законодательные акты и другие 
нормативные документы, регулирующие 
правоотношения в процессе 
профессиональной деятельности. 
 

Знает права и обязанности 
работников в сфере 
профессиональной деятельности, 
законодательные акты и другие 
нормативные документы, 
регулирующие правоотношения в 
процессе профессиональной 
деятельности. 
 

 
 

Результаты 
обучения 
(освоенные ОК 
и ПК) 

Основные показатели оценки результата 

ОК 1 Понимает сущность и социальную значимость своей 
будущей профессии, проявляет к ней устойчивый 
интерес. 
 



 

ОК 2 Организовывает собственную деятельность, выбирает 
типовые методы и способы выполнения 
профессиональных задач, оценивать их эффективность и 
качество. 
 

ОК 3 Принимает решения в стандартных и нестандартных 
ситуациях и нести за них ответственность. 
 ОК 4 Осуществляет поиск и использование информации, 

необходимой для эффективного выполнения 
профессиональных задач, профессионального и 
личностного развития. 
 

ОК 5 Использует информационно-коммуникационные 
технологии в профессиональной деятельности. 
 ОК 6 Работает в коллективе и в команде, эффективно 
общается с коллегами, руководством, потребителями. 
 ОК 7 Берет на себя ответственность за работу членов команды 
(подчиненных), за результат выполнения заданий. 
 ОК 8 Самостоятельно определяет задачи профессионального 
и личностного развития, занимается самообразованием, 
осознанно планировать повышение квалификации. 
 ОК 9 Ориентируется в условиях частой смены технологий в 
профессиональной деятельности. 
 ПК 2.4 Реализует методы и технологии защиты информации в 
базах данных.  

ПК 3.6 Разрабатывает технологическую документацию  

 


