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1. Общая часть 
Целью проведения самообследования является экспертиза соответствия 

содержания и качества подготовки обучающихся и выпускников по заявленной к 
аккредитации образовательной программе государственному образовательному 
стандарту и определение готовности ООП к внешней экспертизе. 

1.1. Организационно-правовое обеспечение образовательной дея-
тельности 

Подготовка бакалавров по основной образовательной программе (ООП) по 
направлению 080100.62 «Экономика» - профиль «Мировая экономика»  ведется 
на факультете международных отношений (декан факультета Беленов Олег Ни-
колаевич) в Воронежском государственном  университете с 2011 года.  

Выпускающей кафедрой является кафедра международной экономики и 
внешнеэкономической деятельности. 

Факультет международных отношений основан в 2002 году (приказ рек-
тора ВГУ № 20 от 25.01.2002). На факультете велась подготовка специалистов по 
специальности 030701 «Международные отношения», специальности 080102 
«Мировая экономика».  

С 2003 г.  на факультете начался процесс перехода на многоуровневую си-
стему образования: был открыт бакалавриат по направлению 080200 (521300) 
«Регионоведение» (приказ Министерства образования РФ № 875 от 11.03.2003), 
были внедрены образовательные программы бакалавров по международным от-
ношениям (2006г.) и мировой экономике (приказ Министерства образования  и 
науки РФ №747 от 21.12.2009г.). В 2014 г. был произведен последний выпуск по 
направлению 032300 «Регионоведение» 

Образовательные программы факультета претерпели в последние годы 
модернизацию, и с 2011 осуществлялся набор только на бакалавриат и магистра-
туру. Ведется подготовка по направлению 031900.62 «Международные отноше-
ния» (бакалавриат), 031900.68 «Международные отношения» (магистратура), 
032000.62 «Зарубежное регионоведение» (бакалавриат), 032000.68 «Зарубежное 
регионоведение» (магистратура), 080100.62 «Экономика» (бакалавриат), 
080100.68 «Экономика» (магистратура). 

К аттестации представлено направление 080100.62 «Экономика» профиль 
«Мировая экономика» (бакалавриат). 

Выпускающая кафедра – кафедра международной экономики и внешне-
экономической деятельности. 

 год основания кафедры 2002 г, заведующая кафедрой – Ендовицкая 
Елена Валерьевна, кандидат экономических наук,  доцент;  

 кафедра обеспечивает подготовку по направлению бакалавриата 
080100.62 «Экономика» профиль «Мировая экономика» и магистратуры 080100.68 
«Экономика» программа «Бизнес в развивающихся рынках». 

 за кафедрой закреплено 59 учебных дисциплин по направлению 
080100.62 «Экономика». Среднегодовой объем учебной работы кафедры состав-
ляет 14893 часа (договор), из них аудиторная работа –  6917 часов (договор).  

Организационно-правовое обеспечение образовательной  деятельности 
направления 38.03.01.62 «Экономика» (профиль «Мировая экономика») осу-
ществляется на основании:   

 Федерального закона от 29.12.2012 №  273 – ФЗ «Об образовании в Рос-
сийской Федерации» (с последующими изменениями и дополнениями);  

 Федерального государственного образовательного стандарта по направ-
лению подготовки высшего образования 080100.62 «Экономика» профиль – Ми-
ровая экономика  (бакалавриат), утвержденного приказом Министерства образо-
вания и науки Российской Федерации от 21 декабря 2009г. № 747.  
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 Приказа Минобрнауки России от 19.12.2013 №1367 «Об утверждении По-
рядка организации  и осуществления образовательной деятельности по образова-
тельным программам высшего образования  –  программам бакалавриата, про-
граммам специалитета, программам магистратуры»;  

 - иных нормативных актов Министерства образования и науки Российской 
Федерации. 

Образовательная деятельность ведется в соответствии с:  

 лицензией Федеральной службы по надзору в сфере образования и 
науки от 03.10.2014 серии 90Л01 № 0008075, рег. №1098, срок действия  бессроч-
но;  

 Уставом федерального государственного бюджетного образовательного 
учреждения высшего профессионального образования «Воронежский государ-
ственный университет», принятым Конференцией научно-педагогических работ-
ников, представителей других категорий работников и обучающих и утвержден-
ным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 
27.05.2011, №1858;  

 решениями Ученого совета университета.  
Кроме того, локальными актами по организации учебного процесса на ка-

федре международных отношений и мировой политики являются:  

 рабочий учебный план 2014-2015 гг. подготовки  бакалавров по направ-
лению  080100.62 «Экономика» (профиль «Мировая экономика»), утвержденный 
ученым советом факультета международных отношений ВГУ  26.03.2014 года,  
протокол № 3 (Ученым Советом внесены коррективы 21.01.2015, протокол № 1);  

 стандарт университета: СТ ВГУ 1.3.02  —  2009  Система менеджмента 
качества; 

 cтандарт университета. Итоговая государственная аттестация. Общие 
требования к содержанию и порядок проведения, утвержденный приказом ректора 
от 05.08.2009, № 297.  

 Лицензионные нормативы выполняются.  
 
1.2. Структура факультета и система управления 
ООП реализуется на факультете международных отношений Воронежского 

государственного университета. 
Управление факультетом реализуется в соответствии с законодатель-

ством РФ, федеральными нормативными документами, Уставом ВГУ и Положени-
ем о факультете международных отношений.  

Общее руководство факультетом осуществляется деканом, избираемым 
Ученым Советом Воронежского государственного университета и действующим 
согласно должностной инструкции декана факультета международных отношений 
ВГУ.  

Основные задачи факультета:  

 профессиональная подготовка и организация учебного процесса по 
направлениям 031900.62 «Международные отношения» (бакалавриат), 031900.68 
«Международные отношения» (магистратура), 032000.62 «Зарубежное регионо-
ведение» (бакалавриат), 032000.68 «Зарубежное регионоведение» (магистрату-
ра), 080100.62 «Экономика» (бакалавриат), 080100.68 «Экономика» (магистрату-
ра); 

 координация работы кафедр и других подразделений факультета по обес-
печению учебного процесса;  

 учет и контроль выполнения учебной, учебно-педагогической нагрузки;  

 организация научно-исследовательской работы студентов;  
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 внедрение результатов научных исследований, проводимых на кафедрах 
факультета, в учебный процесс;  

 расширение использования в учебном процессе компьютерных программ, 
активных форм обучения (кейсы, игры, дискуссии);  

 укрепление связей факультета с общеобразовательными школами и дру-
гими формами довузовской подготовки;  

 проведение воспитательной, культурно-массовой работы со студентами 
совместно с органами студенческого самоуправления;  

 развитие послевузовского образования;  

 ведение документации и подготовка отчетности факультета по учебной, 
научной и воспитательной работе.  

Основная учебная, учебно-методическая и организационно-методическая ра-
бота  факультета осуществляется в следующих направлениях:  

 разработка учебных планов по направлениям и профилям в соответствии с 
ФГОС ВПО для очной формы обучения; корректировка учебных планов бакалавров и 
магистров;  

 разработка и реализация концепций профилей, составление перечня специ-
ализированных курсов;  

 методическое и организационное обеспечение всех форм контроля знаний 
студентов – текущей аттестации, промежуточной аттестации, государственной итого-
вой аттестации выпускников факультета;  

 подготовка и проведение учебно-методических конференций и семинаров по 
вопросам организации учебного процесса;  

 организация выполнения курсовых, выпускных квалификационных работ.  
Основным учебно-научным структурным подразделением  факультета  явля-

ется кафедра.  Непосредственное руководство кафедрой осуществляет заведующий 
кафедрой. Управление кафедрой осуществляется согласно Уставу ВГУ и  Положе-
ниям о кафедрах.  

В состав факультета международных отношений входит три кафедры, специ-
ализирующиеся на важнейших  направлениях подготовки бакалавров и магистров: 
международному политическому, внешнеэкономическому, регионоведческому: 

 кафедра международной экономики и внешнеэкономической деятельности 
(заведующая – к.э.н., доцент Ендовицкая Е.В.) была создана  в соответствии с ре-
шением Ученого совета  ВГУ № 5 от 31.05.2002 года и  приказом ректора от № 186 
от 20.06.2002. Кафедра является выпускающей по направлению 080100.62 «Эконо-
мика»  (бакалавриат), 080100.68 «Экономика» (магистратура) и  осуществляет 
свою деятельность в соответствии с Уставом ВГУ и Положением о кафедре меж-
дународной экономики и внешнеэкономической деятельности.  

 кафедра международных отношений и мировой политики (заведующий – 
д.п.н., профессор Слинько А.А.). Кафедра международных отношений и региональной 
политики была создана в 1999 году в соответствии с решениями Ученого Совета ВГУ 
№ 9 от 24.09.1999 и на основании приказа ректора ВГУ № 262 от 18.10.1999. В 2003 г. 
она была переименована в кафедру международных отношений и регионоведения, а 
в 2010 году в кафедру международных отношений и мировой политики. Кафедра яв-
ляется выпускающей по направлению 031900.62 «Международные отношения» (ба-
калавриат) и 031900.68 «Международные отношения» (магистратура). Кафедра 
осуществляет свою деятельность в соответствии с Уставом ВГУ и Положением о 
кафедре международных отношений и мировой политики;  

 кафедра регионоведения и экономики зарубежных стран 
(заведующий: д.э.н., профессор А.И. Удовиченко). Кафедра регионоведения и 
экономики зарубежных стран была создана в 2012 году в соответствии с решени-
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ями Ученого Совета ВГУ и на основании приказа ректора. Кафедра являет-
ся выпускающей по направлению 032000 «Зарубежное регионоведение». Кафед-
ра реализует программы подготовки бакалаврита и магистратуры по профилям 
«Европейские исследования» и «Американские исследования». Кафедра осу-
ществляет свою деятельность в соответствии с Уставом ВГУ и Положением 
о кафедре регионоведения и экономики зарубежных стран. 

Организация учебного процесса на  кафедрах  осуществляется в соответствии 
с разработанными и утвержденными учебными планами, рабочими программами 
дисциплин и  ООП. Вся перечисленная выше документация имеется на кафедрах в 
полном объеме.  

На кафедры факультета возлагается ответственность за:  
 - выпуск по вышеобозначенным направлениям;   

 качество подготовки студентов по предметам, закрепленным за кафед-
рой;  

 проведение специализации студентов;  

 разработку программ учебных дисциплин и практик, закрепленных за ка-
федрой, и предложений  по совершенствованию учебных планов и программ;  

 подготовку учебников, учебно-методических пособий и материалов;  

 формирование фонда научной библиотеки по профилю кафедры;  

 разработку перечня рекомендуемой литературы;  

 проведение мероприятий по воспитательной работе со  студентами;  

 работу по повышению квалификации сотрудников.  
В рамках организации учебного процесса факультет имеет тесные контакты с 

кафедрой «Английского языка в профессиональной международной деятельности» 
(факультет романо-германской филологии), ведущими кафедрами экономического, 
юридического, исторического факультетов.  

Учитывая специфику подготовки по существующим направлениям и профи-
лям желательно наличие кафедры иностранного языка в структуре факультета.  

На факультете международных отношений с ноября 2002 г. действует Уче-
ный совет факультета. В настоящее время в него входят 12 человек, из них:  

 4 доктора наук (33,33% состава совета), в т.ч. 3 профессора (25%);  

 6 кандидатов наук (50%);  

 1 аспирант;  

 1 студент.  
Ученый совет осуществляет свою деятельность в соответствии с регламен-

том Ученого совета факультета Воронежского государственного университета. 
Совет действует на основе ежегодных планов работы, принимаемых в начале 
каждого учебного года. Заседания Ученого совета проводятся, как минимум, еже-
месячно, их содержание и принятые решения фиксируются в протоколах заседа-
ний совета.  

Основным содержанием работы Ученого совета является:  

 определение стратегии развития факультета и его подразделений;  

 определение основных направлений учебной, научной, методической и 
воспитательной работы и общественной жизни факультета;  

 рассмотрение годовых и перспективных планов развития факультета и его 
структурных подразделений, в том числе плана доходов и расходов;  

 обоснование открытия новых направлений и профилей на факультете; 
утверждение учебных планов по новым направлениям и профилям;  

 рекомендация к изданию крупных учебных и учебно-методических пособий, 
монографий;  
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 заслушивание отчетов декана, заместителей декана, заведующих кафедра-
ми и руководителей структурных подразделений в целом и по конкретным вопросам; 
аттестация аспирантов по итогам работы за год;  

 избрание ассистентов, преподавателей, старших преподавателей, доцентов, 
профессоров на должность в соответствии с объявленным конкурсом;  

 рекомендация заведующих кафедрами для избрания на эту должность на 
Ученом совете университета;  

 рекомендация Ученому совету университета преподавателей для пред-
ставления к ученым званиям доцента и профессора, почетным званиям; именным 
стипендиям; рекомендации на получение именных стипендий лучших студентов, ма-
гистров и аспирантов;  

 утверждение по представлению Научного совета факультета лучших по 
рейтинговой оценке сотрудников факультета;  

 заслушивание руководителей общественных организаций и объединений 
факультета о состоянии проводимой ими работы (спортивной, культурно-массовой, 
эстетической и др.).  

План работы УС ФМО на новый учебный год утверждается на заседании УС 
факультета в сентябре и включает в себя перечень текущих вопросов, традици-
онно рассматриваемых на заседании УС каждый учебный год, а также проблемы и 
вопросы, которые возникают по мере работы факультета (категория «Разное»). 

Традиционно на заседании в сентябре принимаются планы работы факуль-
тета по отдельным направлениям:  

 утверждение плана работы Ученого Совета факультета; 

 утверждение плана внеучебной (воспитательной и социальной) работы; 
утверждение плана научной работы факультета; 

 утверждение плана международного сотрудничества; 

 утверждение плана работы НМС факультета;  

 утверждение плана корректирующих мероприятий по итогам работы ГАК 
за предыдущий год; 

 утверждение плана исследования рынка общеобразовательных услуг;  

 утверждение плана мероприятий ФМО по организации набора учащихся 
на новый учебный год. 

По принятым Ученым советом ФМО планам (внеучебной деятельности, 
плана исследования рынка образовательных услуг, о корректирующих мероприя-
тиях по работе ГАК и т.д.) на заседании УС в конце учебного года (июнь) преду-
сматриваются отчеты о выполнении.  

Отчеты о выполнении планов научной деятельности и учебно-методических 
изданий  предоставляются за календарный год и рассматриваются на заседаниях 
УС в январе и декабре соответственно). 

Также минимум два раза в год анализируются итоги зимней и летней про-
межуточных аттестаций. В рамках исследования рынка образовательных услуг в 
течение учебного года на заседаниях УС анализируются заявки и отзывы работо-
дателей, результаты анкетирования студентов, данные о трудоустройстве вы-
пускников, итоги «дня открытых дверей», конференции с участием работодателей 
и др. По истечении срока трудового договора сотрудников ФМО УС принимает 
решение о рекомендации сотрудников, прошедших конкурсный отбор, к заключе-
нию нового трудового контракта.  

Выполнение принятых решений анализируется председателем, зам. пред-
седателя, секретарем ученого совета и в случае необходимости выносится на об-
суждение очередного заседания совета.  
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На факультете функционирует научно-методический совет, действующий 
на основании Положения о научно-методическом совете факультета междуна-
родных отношений. 

Структура факультета полностью соответствует решаемым факультетом 
задачам.  

На факультете разработаны, утверждены и имеются в наличии Положения 
о структурных подразделения факультета: Положение о кафедре междуна-
родных отношений и мировой политики ВГУ; Положение о кафедре международ-
ной экономики и внешнеэкономической деятельности ВГУ; Положение о кафедре 
регионоведения и зарубежной экономики ВГУ. Также разработаны, утверждены и 
имеются в наличии должностные инструкции сотрудников факультета: декана 
факультета международных отношений, заведующего кафедрой международной 
экономики и внешнеэкономической деятельности, заведующего кафедрой между-
народных отношений и мировой политики, заведующего кафедрой регионоведе-
ния и экономики зарубежных стран, профессора, доцента, преподавателя, стар-
шего лаборанта, лаборанта, инженера, секретаря деканата, а также функцио-
нальные обязанности заместителя декана по учебной работе, заместителя декана 
по научной работе, заместителя декана по внеучебной работе, заместителя дека-
на по международному сотрудничеству. Утвержденные документы призваны 
наиболее полно отразить спектр решаемых задач. 

На факультете присутствуют все необходимые нормативные акты вуза. 
Они полно отражают спектр решаемых задач.  

По учебным, научным, методическим и воспитательным вопросам ведется 
перспективное и годовое планирование. Разрабатывается плановая смета затрат 
по внебюджетным доходам факультета. 

Делопроизводство ориентировано на нормативные акты о делопроизвод-
стве ВГУ, Положении о факультете, кафедрах, Ученом Совете и Научно-
методическом совете и включает в себя:  

 систематизацию приказов и их хранение;  

 ведение протоколов заседаний Ученого Совета факультета, Научно-
методического совета факультета, кафедр;  

 обработку и хранение ведомостей по результатам зачетов и экзаменов;  

 составление сводных ведомостей по итогам экзаменационных ведомо-
стей;  

 составление отчетов;  

 планирование и учет учебной нагрузки преподавателей;  

 подготовку и сдачу документов в архив и др.;  

 подготовку, ведение и хранение необходимой документации, предусмот-
ренной в вышеуказанных положениях.  

Для ведения делопроизводства закуплена и применяется специальная тех-
ника (копировальные аппараты, компьютеры, сканер и пр.).  

Ведется работа по контролю исполнения поручений. Основной контроль 
осуществляется деканом, заместителями декана, заведующими кафедрами. В за-
висимости от характера поручений контроль может возлагаться на других сотруд-
ников факультета.  
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2. Структура подготовки бакалавров и организация учебного процесса 
2.1. Общая характеристика основной образовательной программы 

высшего образования 
ООП по направлению подготовки 080100.62 «Экономика» (бакалавриат) 

имеет своей целью формирование и поддержание статуса конкурентоспособного 
направления высшего образования, подготовку профессионалов высокого уровня, 
способных реализовать приобретенные знания на практике в условиях конкурент-
ной среды, развитие у студентов социально обусловленных личностных качеств, 
формирование общекультурных (универсальных) и профессиональных компетен-
ций в соответствии с требованиями ФГОС ВО по направлению подготовки «Эко-
номика», повышение общей культуры и расширение кругозора студентов. 

Нормативный срок освоения ООП по направлению подготовки «Экономика» 
(бакалавриат) по профилю «Мировая экономика» составляет  4 года.  

Трудоемкость основной образовательной программы по направлению под-
готовки «Экономика» профиль «Мировая экономика» (бакалавриат) составляет 
240 зачетных единиц + 2 единицы (факультативы) единицы и включает все виды 
аудиторной и самостоятельной работы студентов, время выполнения курсовых 
работ, учебной и производственной практик, а также время, отводимое на кон-
троль качества освоения студентом ООП. 

 
2.2. Организация учебного процесса 
Факультету Международных отношений в соответствии с лицензией предо-

ставлено право вести образовательную деятельность по следующим образова-
тельным программам: по направлениям 031900.62 «Международные отношения» 
(бакалавриат), 031900.68 «Международные отношения» (магистратура), 
032000.62 «Зарубежное регионоведение» (бакалавриат), 032000.68 «Зарубежное 
регионоведение» (магистратура), 080100.62 «Экономика» (бакалавриат), 
080100.68 «Экономика» (магистратура).   

К аттестации представлено направление 080100.62 «Экономика» (профиль 
«Мировая экономика»).  

Контингент обучаемых формируется на платной основе (См. таблицу 1.) 
  

Таблица 1. 
Данные о контингенте студентов по  

направлению 080100.62 «Экономика» (бакалавриат)  
(по состоянию на 1.09.2015) 

Очное (дневное) отделение 

Курс Профиль 
Гос. бюджет 

(иностранные граждане) 
Договор Всего 

1 Мировая экономика - 46 46 

 ВСЕГО - 46 46 

2 Мировая экономика 1 69 70 

 ВСЕГО 1 69 70 

3 Мировая экономика - 81 81 

 ВСЕГО - 81 81 

4 Мировая экономика 1 50 51 

 ВСЕГО 1 50 51 

 ИТОГО по направлению 2 246 248 
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Выпуск студентов на факультете международных отношений до 2014 года 
включительно осуществлялся только по специальности 080102 «Мировая эконо-
мика». Так, в 2010 г. выпуск составил 57 человек; в 2011 г. – 70; в 2012 г. – 53; в 
2013 г. – 57; в 2014 г. – 74. В 2015 году был произведен последний выпуск специа-
листов по направлению «Мировая экономика» (специализации «Внешнеэкономи-
ческая деятельность», «Экономика международного туризма» и «Международный 
маркетинг»). Также в 2015 г. был первый выпуск бакалавров направления «Эко-
номика» (профиль «Мировая экономика») общей численностью  67 человек.  

В соответствии с федеральным законодательством, Уставом ВГУ факуль-
тет может производить отчисление студентов. В таблице 2 показано количество 
отчисленных по направлению «Экономика» (профиль «Мировая экономика») и 
причины отчисления за 2011-2015 годы.  

Таблица 2. 

Количество отчисленных по направлению «Экономика»  

(профиль «Мировая экономика») 

 
Профиль 

Причины отчисления 

 
Всего Неуспеваемость 

Собственное 
желание 

Перевод в 
другие ВУЗы 
и факульте-

ты 

Нарушение 
условий 

контракта 
Иное 

2011-2012 год 

 
Мировая  
экономика 

 
- 

 
7 

 
1 

 
- 

 
- 

 
 

Всего за 
2011-2012 г. 

- 7 1 - - 8 

2012-2013 год 

 
Мировая  
экономика 

 
2 

 
2 

 
- 

 
- 

 
- 

 
 

Всего за 
2012-2013 г. 

2 2 - - - 4 

2013-2014 год 

 
Мировая  
экономика 

 
11 

 
11 

 
6 

 
- 

 
- 

 
 

Всего за 
2013-2014 г. 

11 11 6 - - 28 

2014-2015 год 

 
Мировая  
экономика 

 
5 

 
8 

5 
 
- 

 
- 

 
18 

Всего за 
2014-2015 г. 
(по состоя-
нию на 
10.09.15): 

5 8 5 - - 18 

ИТОГО: 18 28 12   58 
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В соответствии с федеральным законодательством, Уставом ВГУ факуль-
тет может производить восстановление студентов. В таблице 3 показано коли-
чество восстановленных студентов по аттестуемому направлению.  Право на вос-
становление сохраняется в течение 5 лет после отчисления.  

 

Таблица 3  

Количество восстановленных по направлению «Экономика»  
(профиль «Мировая экономика») 

 

Профили Бюджет Договор Всего 

 2011-2012 год 

Мировая экономика    

Всего за 2011-2012 г.:  - - 

 2012-2013 год 

Мировая экономика    

Всего за 2012-2013 г.:  1 1 

 2013-2014 год 

Мировая экономика    

Всего за 2013-2014 г.:  3 3 

 2014-2015 год 

Мировая экономика    

Всего за 2014-2015 г.  6 6 

ИТОГО:  10 10 

 

Среди наиболее часто встречающихся причин отчисления - собственное 
желание студентов. В большинстве случаев  речь идет о студентах, имеющих 
академические задолженности, и подающих заявление на отчисление по  инициа-
тиве обучающегося, стремясь упредить отчисление по инициативе Университета 
за невыполнение учебного плана. Как правило, такие студенты восстанавливают-
ся для продолжения образования на это же направление, с которого были отчис-
лены (или со специальности «Мировая экономика», реализация которой заверше-
на  в 2015 г.). 

Учебный процесс по направлению 080100.62 «Экономика» (профиль  
«Мировая экономика») соответствует графику-календарю учебных планов. Учеб-
ный год начинается 1 сентября и состоит из двух семестров. Всего семестров, та-
ким образом, восемь. Экзаменационные сессии предусмотрены после каждого 
семестра, их общее количество равняется 8. 

Общий объем учебной работы студентов не превышает 54 часа в неделю. 
Загрузка студентов всеми видами учебных занятий с преподавателем не превы-
шает установленных ФГОС ВО норм. Учебные занятия организуются в одну смену 
(первая). 

По всем курсам всех направлений подготовки имеется в наличии расписа-
ние. На основании утвержденного линейного графика учебных занятий и рабочих 
учебных планов Учебно-методическим отделом ВГУ рассчитываются объемы 
учебных поручений кафедр на следующий учебный год. На факультете подготав-
ливается рабочий план занятий. На основании рабочих планов занятий за две не-



 12 

дели до начала семестра составляется расписание учебных занятий для каждого 
потока, группы и подгруппы на соответствующий семестр. Расписание учебных 
занятий подписывается деканом факультета или зам. декана по учебной работе. 
Внесение изменения в расписание происходит по согласованию с деканом фа-
культета или заместителем декана по учебной работе. В расписании занятий при-
сутствует номер учебной группы, учебная дисциплина, вид занятия, дата, время и 
место его проведения, фамилии преподавателей, проводящих занятий. Расписа-
ние вывешивается на доске объявлений факультета международных отношений 
за неделю до начала учебных занятий. Для студентов 1 курса кураторами прово-
дится специальный инструктаж по ознакомлению с расписанием.  

 
3. Содержание подготовки бакалавров 
3.1. Соответствие ООП требованиям ФГОС ВО  
 
Область профессиональной деятельности бакалавров включает:  

 экономические, финансовые, маркетинговые, внешнеэкономические и 
аналитические службы организаций различных отраслей, сфер и форм собствен-
ности; 

 валютно-финансовые, кредитные и страховые учреждения; 

 бизнес-структуры и инвестиционные компании; 

 органы государственной, региональной и муниципальной власти; 

 международные, академические и ведомственные научно-
исследовательские организации; 

 общеобразовательные учреждения, образовательные учреждения 
начального профессионального, среднего профессионального, высшего профес-
сионального и дополнительного профессионального образования. 

Объектами профессиональной деятельности бакалавров являются:   

 поведение хозяйствующих агентов, в том числе на международных рын-
ках; 

 затраты и результаты деятельности хозяйствующих субъектов, в том 
числе на международных рынках; 

 функционирующие рынки; 

 финансовые и информационные потоки, в том числе в международной 
экономике и внешнеэкономической деятельности  

 производственные процессы. 
Квалификация (степень) – бакалавр.   
Анализ соответствия учебного плана по направлению 080100.62 «Экономи-

ка», профиль «Мировая экономика» требованиям ФГОС ВПО показал соответ-
ствие:   

 требований по нормативному сроку освоения основной образовательной 
программы;   

 требований к общей трудоемкости освоения основной образовательной 
программы;  

 требований к трудоемкости освоения основной образовательной про-
граммы по очной форме получения образования за учебный год;  

 требований к трудоемкости освоения учебных циклов и разделов;  

 требований к общей трудоемкости каждой дисциплины основной образо-
вательной программы;  

 требований к часовому эквиваленту зачетной единицы.  
Содержание подготовки соответствует основной образовательной програм-

ме (ООП), требованиям ФГОС в части результатов освоения, трудоемкости, пе-



 13 

речня дисциплин и формируемых компетенций в рамках базовой и вариативной  
частей учебных циклов Б1, Б2, Б3, Б4, Б5, Б6 (таблица 4).  

 
 
 
 

Таблица 4 
080100.62 «Экономика», профиль «Мировая экономика» 

 (очная форма обучения) 

№ 
п/п 

Цикл дисциплин 
ФГОС 
ВПО, 
ЗЕТ 

Рабочий 
учебный 

план 
ВПО, 
ЗЕТ 

Рабочий 
учебный 

план 
ВПО, 
час. 

Отклонение, 
в % 

1. Гуманитарный, социальный и 
экономический цикл 

38-48 43 1548 0 

 Базовая часть 20-24 24 864 0 

 Вариативная часть 14-28 19 684 0 

2. Математический цикл 40-50 41 1476 0 

 Базовая часть 20-24 20 720 0 

 Вариативная часть 16-30 21 756 0 

3. Профессиональный цикл 130-
140 

133 4788 0 

 Базовая часть 60-64 60 2160 0 

 Вариативная часть 66-80 73 2628 0 

4. Физическая культура 2 2 400 0 

5. Практики, НИР 8-12 9 324 0 

6. Итоговая государственная  
аттестация 

12 12 432 0 

7. Факультативные  
дисциплины 

1-10 4 144 0 

8. Общая трудоемкость  
основной образовательной  
программы 

240 240 8640 0 

9. Общая трудоемкость  
основной образовательной  
программы с учетом  
факультативов 

250 244 9040 0 

 
Базовый учебный план подготовки бакалавра по направлению 080100.62 

«Экономика» профиль «Мировая экономика» прилагается. 
Учебный план и программы дисциплин ООП способствуют развитию обще-

культурных компетенций выпускников.  Расписание занятий соответствует рабо-
чему учебному плану.  

Программы всех дисциплин рассматриваются и согласовываются с выпус-
кающей кафедрой. В рабочих программах указываются цели и задачи дисципли-
ны, ее место в учебном процессе, связь с предшествующими дисциплинами, да-
ется распределение тем и часов по семестрам, приводится содержание каждой из 
тем лекционных занятий, наименование тем и объем лабораторных работ.  

Разрабатываемые  кафедрой международной экономики и внешнеэкономи-
ческой деятельности графики учебного процесса учитывают все нормативные 
требования, предъявляемые стандартом к продолжительности различных видов 
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занятий, сессии, каникул, практик, подготовки дипломных работ, деятельности 
ГАК.  

В соответствии с требованиями ФГОС ВО кафедрой международной эконо-
мики и внешнеэкономической деятельности разработаны и имеются в наличии 
рабочие программы  по всем дисциплинам, программы практик и итоговой  атте-
стации.  Рабочие учебные программы разработаны ведущими преподавателями, 
рассмотрены на заседании кафедры, согласованы с заведующим кафедрой, чи-
тающей дисциплину, с выпускающей кафедрой, рассмотрены на научно-
методическом совете.  Содержание рабочих программ изучаемых дисциплин со-
ответствует основной образовательной программе (ООП).  

Все рабочие программы дисциплин корректируются и обновляются ежегод-
но. Имеется электронная база данных по всем рабочим программам, выставлен-
ная на сайте ВГУ. Содержание рабочих программ отражает все виды учебных за-
нятий - лекции, практические и лабораторные занятия, курсовые работы, самосто-
ятельную работу по изучаемой дисциплине. Указаны цели преподавания дисци-
плины и ее место в учебном процессе, задачи изучения дисциплины, дано рас-
пределение времени по темам и видам занятий. Приведены списки основной и 
дополнительной литературы, разработаны блоки контрольно-измерительных ма-
териалов. В ряде учебных программ имеются рекомендации по использованию 
современных информационных технологий. В рабочих программах реализуется 
системный подход к подготовке специалистов -  верхние уровни подготовки бази-
руются на знаниях, полученных студентами при изучении дисциплин, изучаемых 
на младших курсах.  

Внесение изменений и дополнений в рабочие программы осуществляется 
ежегодно в связи с корректировкой учебных планов, редакцией содержательной 
части дисциплин в соответствии с требованиями работодателей, развитием тех-
ники и технологий, изданием учебной и методической литературы. Количество ча-
сов, предусмотренных рабочими программами, соответствует рабочему плану по 
направлению.   

Аудиторные занятия проводятся по стабильному расписанию в лекционных 
аудиториях и компьютерном классе. Для проведения занятий факультет распола-
гает достаточным аудиторным фондом.  

Экзамены проводятся по расписанию в сроки, установленные графиком 
учебного процесса. Порядок сдачи экзаменов и зачетов регламентирован Поло-
жением о промежуточной аттестации и соответствует нормативным требованиям.  

Особое внимание на факультете уделяется качеству организации и прове-
дения практик и НИР студентов. Объем практики в учебном плане соответствует 
требованиям ФГОС. Согласно учебному плану и в соответствии с ФГОС преду-
смотрены документально-ознакомительная, производственная практики. Цели и 
задачи,  формы отчетности по практике определяются программами практики по 
направлению подготовки 080100.62 «Экономика».  После прохождения практики 
студенты защищают отчеты.   

 
3.2. Учебный план и программы дисциплин бакалавриата 
Учебный процесс организуется в соответствии с учебным планом, разрабо-

танным в соответствии с Федеральным государственным образовательным стан-
дартом высшего образования по направлению подготовки 080100.62 «Экономи-
ка». Учебный план подготовки  бакалавров по направлению  080100.62 «Экономи-
ка» (профиль «Мировая экономика») утвержден ученым советом факультета меж-
дународных отношений ВГУ  26.03.2014 года,  протокол № 3 (Ученым Советом 
внесены коррективы 21.01.2015, протокол № 1);  
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В учебном плане отражена логическая последовательность освоения 
циклов, разделов ООП, учебных дисциплин и практик, обеспечивающих фор-
мирование необходимых компетенций. Указывается общая трудоемкость дис-
циплин, практик в зачетных единицах, а также их общая и аудиторная трудо-
емкость, измеряемая академическими часами. 

В базовых частях учебных циклов указывается перечень дисциплин в 
соответствии с требованиями ФГОС ВО. В вариативных частях учебных циклов 
вуз самостоятельно формирует перечень дисциплин и их последовательность.  

Основная образовательная программа содержит дисциплины по выбору 
студентов в объеме не менее одной трети вариативной части суммарно по 
всем трем учебным циклам ООП. Порядок формирования дисциплин по выбо-
ру устанавливает Ученый совет вуза. 

Для каждой дисциплины, практики указываются виды учебной работы и 
формы промежуточной аттестации. 

При составлении учебного плана вуз руководствовался общими требо-
ваниями к условиям реализации ООП, сформулированными в ФГОС ВО по 
направлению подготовки 080100.62 «Экономика» (бакалавриат). 

ООП подготовки бакалавра по направлению 080100.62 «Экономика» 
профиль «Мировая экономика» предусматривает изучение следующих учебных 
циклов, разделов и дисциплин учебного плана. 

Учебные циклы:  

 Гуманитарный, социальный и экономический цикл (Б1);  

 Математический и естественнонаучный цикл (Б2);  

 Профессиональный цикл (Б3).  
Разделы:  

 Физическая культура;  

 Учебная и производственная практики или научно-исследовательская 
работа;  

 Государственная итоговая аттестация.  
 
Учебный план подготовки бакалавра по направлению 080100.62 «Экономи-

ка» профиль «Мировая экономика» содержит:  

 перечень учебных циклов и разделов;  

 трудоемкость цикла и раздела в зачетных единицах и академических ча-
сах с учетом интервала, заданного ФГОС; 

 трудоемкость дисциплины и раздела в академических часах и зачетных 
единицах. При этом учитывается, что одна зачетная единица эквивалентна 36 
академическим часам; 

 распределение трудоемкости дисциплин и разделов по семестрам; 

 форму (формы) промежуточной аттестации по каждой дисциплине, по 
каждому разделу; 

 рекомендуемые виды и продолжительность практик, формы аттестации 
по каждому виду практик; 

 рекомендуемые виды и продолжительность государственной итоговой 
аттестации, формы ГИА. 

Каждый учебный цикл имеет базовую (обязательную) часть и вариативную 
(профильную), устанавливаемую вузом.  

Вариативная (профильная) часть каждого цикла, включая дисциплины по 
выбору студента, факультативные дисциплины, дает возможность диверсифи-
кации и углубления знаний, умений и навыков, определяемых содержанием 
базовых (обязательных) дисциплин, необходимых для успешной профессио-
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нальной деятельности и/или продолжения профессионального образования в 
магистратуре. 

Максимальный объем учебной нагрузки составляет 54 академических 
часа в неделю, включая все виды аудиторной и внеаудиторной учебной рабо-
ты по освоению ООП и дисциплин факультативов, устанавливаемых дополни-
тельно к ООП и являющихся необязательными для изучения студентами.  

Объем факультативных дисциплин составляет 2 зачетные единицы за 
весь период обучения. 

Максимальный объем аудиторных учебных занятий в неделю при освое-
нии ООП составляет 27 академических часа. В указанный объем не входят 
обязательные аудиторные занятия по физической культуре и факультативные 
дисциплины. 

Учебный план и программы дисциплин ООП способствуют развитию обще-
культурных компетенций выпускников.  Расписание занятий соответствует рабо-
чему учебному плану.  

Программы всех дисциплин рассматриваются и согласовываются с выпус-
кающей кафедрой. В рабочих программах указываются цели и задачи дисципли-
ны, ее место в учебном процессе, связь с предшествующими дисциплинами, да-
ется распределение тем и часов по семестрам, приводится содержание каждой из 
тем лекционных занятий, наименование тем и объем лабораторных работ.  

Для реализации  компетентностного подхода в учебном процессе широко 
используются активные и интерактивные формы проведения занятий в сочетании 
с внеаудиторной работой.   

Удельный вес занятий, проводимых в интерактивных формах, составляет 
26.3%. При этом занятия лекционного типа составляют 41,2%.  

По дисциплинам базовой части и вариативной части, которые предусматри-
вают цели формирования у обучающихся соответствующих умений и навыков, в 
учебном плане и рабочих программах имеются лабораторные практикумы или 
практические занятия.  

Разрабатываемые  кафедрой международной экономики и внешнеэкономи-
ческой деятельности графики учебного процесса учитывают все нормативные 
требования, предъявляемые стандартом к продолжительности различных видов 
занятий, сессии, каникул, практик, подготовки дипломных работ, деятельности 
ГАК.  

В соответствии с требованиями ФГОС ВО кафедрой международной эконо-
мики и внешнеэкономической деятельности разработаны и имеются в наличии 
рабочие программы  по всем дисциплинам, программы практик и итоговой  атте-
стации.  Рабочие учебные программы разработаны ведущими преподавателями, 
рассмотрены на заседании кафедры, согласованы с заведующим кафедрой, чи-
тающей дисциплину, с выпускающей кафедрой, рассмотрены на научно-
методическом совете.  Содержание рабочих программ изучаемых дисциплин со-
ответствует основной образовательной программе (ООП).  

Учебные программы разработаны по всем дисциплинам учебного плана 
направления 080100.62 «Экономика» (профиль «Мировая экономика»). Програм-
мы утверждены кафедрой международной экономики и внешнеэкономической де-
ятельности и научно-методическим советом факультета международных отноше-
ний Воронежского государственного университета, протокол № 3 от 19 марта 
2014, протокол № 1 от 19 января 2015 года. Структура учебных программ отвеча-
ет требованиям Министерства Образования РФ: присутствуют цели и задачи изу-
чения дисциплины; перечень компетенций, формируемых у студентов в процессе 
изучения дисциплины,  перечисляются основные знания, умения и навыки, кото-
рыми студент должен овладеть в процессе изучения дисциплины, приводится со-
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держание дисциплины, структурированное по видам учебных занятий с указани-
ем их объемов; учебно-методическое обеспечение дисциплины, включая пере-
чень основной и дополнительной литературы; методические рекомендации пре-
подавателю; методические указания студентам; рекомендации по использованию 
информационных технологий в процессе обучения.   

По ряду дисциплин созданы электронные учебно-методические комплексы, 
утвержденные НМС факультета международных отношений.  

Все рабочие программы дисциплин не старше 3-х лет. Имеется электронная 
база данных по всем рабочим программам, выставленная на сайте ВГУ. Содер-
жание рабочих программ отражает все виды учебных занятий - лекции, практиче-
ские и лабораторные занятия, курсовые работы, самостоятельную работу по изу-
чаемой дисциплине. Указаны цели преподавания дисциплины и ее место в учеб-
ном процессе, задачи изучения дисциплины, дано распределение времени по те-
мам и видам занятий. Приведены списки основной и дополнительной литературы, 
разработаны блоки контрольно-измерительных материалов. В ряде учебных про-
грамм имеются рекомендации по использованию современных информационных 
технологий. В рабочих программах реализуется системный подход к подготовке 
специалистов -  верхние уровни подготовки базируются на знаниях, полученных 
студентами при изучении дисциплин, изучаемых на младших курсах.  

Внесение изменений и дополнений в рабочие программы осуществляется 
ежегодно в связи с корректировкой учебных планов, редакцией содержательной 
части дисциплин в соответствии с требованиями работодателей, развитием тех-
ники и технологий, изданием учебной и методической литературы. Количество ча-
сов, предусмотренных рабочими программами, соответствует рабочему плану по 
направлению.   

Аудиторные занятия проводятся по стабильному расписанию в лекционных 
аудиториях и лабораториях. Для проведения занятий факультет располагает до-
статочным аудиторным и лабораторным фондом.  

Экзамены проводятся по расписанию в сроки, установленные графиком 
учебного процесса. Порядок сдачи экзаменов и зачетов регламентирован Поло-
жением о промежуточной аттестации и соответствует нормативным требованиям.  

Особое внимание на факультете уделяется качеству организации и прове-
дения практик и НИР студентов. Объем практики в учебном плане соответствует 
требованиям ФГОС. Согласно учебному плану и в соответствии с ФГОС преду-
смотрены учебная, производственная практики и научно-исследовательская рабо-
та.  Цели и задачи,  формы отчетности по практике и НИР определяются про-
граммами практики и НИР по направлению подготовки 080100.62 «Экономика».  
После прохождения практики и НИР студенты защищают отчеты.   

Практика студентов факультета международных отношений Воро-
нежского государственного университета является составной частью професси-
ональной образовательной программы и представляет собой одну из форм орга-
низации учебного процесса, заключающейся в профессионально-практической 
деятельности студентов на базах практики. Основные требования к практикам по 
направлению 080100.62  «Экономика» (профиль «Мировая экономика») опреде-
ляются Положением о порядке проведения практик. 

Практики проводятся в соответствии с рабочим Учебным планом на базах 
практик в соответствии с заключенными договорами между Воронежским госу-
дарственным университетом и предприятиями, предоставляющими места для 
практик (далее - база практик). 

Видами практик студентов факультета международных отношений, обуча-
ющихся по направлению 080100.62  «Экономика», являются документально-
ознакомительная и производственная практика. 
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Документально-ознакомительная практика студентов, обучающихся по 
направлению «Экономика», организуется кафедрой международной экономики и 
внешнеэкономической деятельности на 2 курсе и длится в соответствии с учеб-
ным планом в течение всего периода теоретического обучения в 4 семестре. 

     Основной целью документально-ознакомительной практики является 
формирование у студентов умений и навыков практической работы с различными 
видами источников, существующих в сфере внешнеэкономической деятельности, 
на основе полученных теоретических знаний, а также формирование навыков 
аналитической деятельности.  

Прохождение практики предполагает реализацию следующих задач: 

 познакомить студентов с ресурсами библиотек, центров, службы стати-
стики, архивов г. Воронежа (или других городов), непосредственно связанных с 
проблемами развития внешнеэкономической деятельности, ее историей и совре-
менным состоянием; 

 дать представление о методике поиска материалов и документов по те-
матике внешнеэкономической деятельности субъектов мировой экономики в Ин-
тернете и других источниках информации; 

 сформировать практические навыки по применению знания международ-
ной экономики в общественно-политической и профессиональной сферах; 

 дать представление об основных требованиях, предъявляемых к иссле-
довательской и аналитической работе. 

Практика проводится с отрывом от учебных занятий. Студенты проходят 
практику в составе группы, но имея свое индивидуальное задание. Во время про-
хождения практики непосредственно со студентами работают преподаватели ка-
федры международной экономики и внешнеэкономической деятельности в соот-
ветствии с индивидуальным планом преподавателя. 

Тематика аналитических записок должна охватывать актуальные проблем-
ные вопросы в области современных международных внешнеэкономических свя-
зей и иметь практическое применение.  

Перед началом практики на кафедре проводится установочная конферен-
ция с обязательным присутствием всех студентов. Целью конференции является 
разъяснение студентам порядка прохождения и содержания практики, ознакомле-
ние с формами отчетности, закрепление тем за каждой группой студентов. Из об-
щего числа студентов по их обоюдному согласию формируются группы в количе-
стве 5-7 человек. По согласованию с руководителем практики в каждой группе из 
ее членов назначается старший группы, в обязанности которого входит контроль 
за равномерностью участия каждого члена группы в разработке выбранной темы.  

Студенты проходят практику в составе группы, но имея свое индивидуаль-
ное задание. Координирует работу руководитель практики кафедры международ-
ной экономики и внешнеэкономической деятельности, в его обязанности входит 
координация хода практики, организация и проведение установочной и итоговой 
конференций для студентов, представление на кафедру тем индивидуальных за-
даний (аналитических записок). 

В специально отведенные дни для консультаций каждая группа  отчитыва-
ется перед руководителем практики по собранному материалу. 

В установленные руководителем практики сроки каждая группа представля-
ет отчетную документацию и защищает ее. 

В период прохождения практики студент обязан: 

 принять участие в установочной и заключительной конференциях по 
практике; 

 во второй день практики принять участие в собрании группы и получить 
индивидуальное задание; 
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 детально ознакомиться с программой, графиком практики и индивиду-
альным заданием; 

 в специально отведенные дни для консультаций студент вместе с дру-
гими членами группы должен отчитаться по собранному материалу перед руково-
дителем; 

 в установленные руководителем практики сроки студент  в  составе 
группы представляет отчетную документацию и защищает ее. 

В последний рабочий день практики организуется заключительная конфе-
ренция. Ее целью является анализ основных проблем и перспектив практики, об-
мен приобретенным студентами опытом. После проведения заключительной кон-
ференции оформляется ведомость в деканате о результатах учебной практики. 

Текущий контроль осуществляется путем регулярного наблюдения за рабо-
той студента по программе практики и выполнением индивидуального задания, а 
также посредством периодических проверок собранного информационного и дру-
гого материалов и подготовки аналитической записки.  

Основным местом проведения практики является факультет международ-
ных отношений ВГУ, однако допускается прохождение практики в государствен-
ных и негосударственных организациях, центрах, отделах, бюро, занимающихся 
проблемами внешнеэкономической деятельности и имеющих собственную ин-
формационно-документационную базу: Региональный центр международного ака-
демического и делового сотрудничества, Зональная научная библиотека ВГУ., 
территориальный орган федеральной службы государственной статистики (Воро-
нежстат), областная библиотека, подразделения внешнеэкономических связей 
(внешнеэкономической деятельности) государственных и коммерческих организа-
ций. 

В период учебной практики студент приобретает навыки деятельности в 
следующих основных направлениях: организационная работа и учебно-
профессиональная деятельность.  

Организационная работа студента включает: 

 участие в установочной конференции по практике; 

 участие во второй день практики в собрании группы; 

 присутствие на лекции и участие в семинаре в третий день практики; 

 знакомство с программой, целями и задачами, порядком проведения 
практики, правилами составления отчетности, критериями выставления оценки, 
порядком подведения итогов практики; 

 участие в сборе необходимой информации в соответствии с индивиду-
альным заданием и в намеченные сроки; 

 участие в защите аналитической записки и заключительной конферен-
ции. 

К непосредственному выполнению заданий по практике относится: 

 выбор индивидуального задания при распределении нагрузок в рамках 
темы, разрабатываемой группой; 

 исследования, изучение теоретических вопросов темы по специальной 
литературе; 

 подбор, структурирование и анализ собранного материала; 

 овладение навыками поиска в глобальной сети Интернет; 

 участие в написании и защите аналитической записки; 

 подготовка иллюстрационного материала (фотографий, рисунков, таб-
лиц, графиков, диаграмм и т.д.) в соответствии с индивидуальным заданием. 

В результате прохождения документально-ознакомительной  практики сту-
денты должны приобрести следующие знания, умения и навыки: 
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 знать об основных группах источников информации и их характерных 
особенностях; 

 иметь представление об особенностях работы с основными группами ис-
точников информации и видами анализа источников, об особенностях работы в 
архивах, библиотеках, подразделениях внешнеэкономических связей (внешнеэко-
номической деятельности) государственных и коммерческих организаций; 

 получить навыки работы с материалами из глобальной сети Интернет; 

 овладеть основными современными методиками аналитической работы в 
области внешнеэкономических связей и внешнеэкономической деятельности; 

 иметь представление об основных методах обобщения информации; 

 овладеть практическими навыками подготовки аналитических записок. 
Отчетной документацией по практике являются план практики и аналитиче-

ская записка. План практики представляется руководителю практики от кафедры 
не позднее, чем через неделю, после ее начала; аналитическая записка  -  не 
позднее, чем через два дня после заключительной конференции по практике. Ин-
дивидуальный план практики составляется каждым студентом совместно с руко-
водителем практики в течение первых трех дней практики на весь период ее про-
хождения. Индивидуальный план выполняется в произвольной форме, но обяза-
тельно включает в себя следующие два пункта: дата (период) выполняемой рабо-
ты и выполняемые виды работ. Аналитическая записка составляется студентом 
на основе изученного в течение практики материала с непременным использова-
нием собственного анализа, выводов, наблюдений и обобщений. 

Оценка итогов практики осуществляется руководителем практики от кафед-
ры на основании анализа работы студента, отчетной документации студента и 
выступления студента на заключительной конференции (защиты аналитической 
записки). Студенты, не прошедшие практику по неуважительной причине или не 
защитившие отчеты, после прохождения практики считаются не выполнившими 
учебный план и не переводятся на следующий курс. 

Документально-ознакомительная практика у студентов, обучающихся по 
направлению «Экономика», проводилась в 2012, 2013 и 2014 гг. (Таблица 5).  

 
Таблица 5 

Результаты защиты отчетов  
документально-ознакомительной практики за период 2012-2014 гг. 

 

Оценка / год 2012-2013 гг. 2013-2014 гг. Динамика, % 

«Отлично» 71,4 74,6 +0,2 

«Хорошо» 23,8 9,5 -14,3 

«Удовлетворительно» 3,1 9,5 +6,4 

«Неудовлетворительно» 1,7 6,4 +4,7 

 
По ее итогам в 2013 г. 45 человек получили оценку «отлично», 15 – «хоро-

шо», 3 – «удовлетворительно». 1 человек (1,7%) не представил отчетную доку-
ментацию в срок. По итогам практики кафедрой международной экономики и 
внешнеэкономической деятельности было принято решение жестче контролиро-
вать график прохождения практики студентами и сроки сдачи отчетности, а также 
выработать меры наказания за нарушения сроков сдачи отчетности. В 2014 г. за-
щитили итоги практики с оценкой «отлично» -  47 человек, «хорошо» - 6 человек, 
«удовлетворительно» - 6 человека. Не представили в срок отчеты – 4 человек 
(6,4%). 
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Производственная практика (документально-ознакомительная) 

Цель документально-ознакомительной практики: закрепление теоретиче-
ских знаний, полученных по дисциплинам профессионального цикла, путем изуче-
ния опыта работы предприятий, учреждений, организаций всех форм собственно-
сти во внешнеэкономической сфере, а также сбор материалов для написания вы-
пускной квалификационной работы.  

Задачи документально-ознакомительной практики: 
 ознакомление с деятельностью предприятия (учреждения, организа-

ции), его организационной структурой управления, техническими и организацион-
ными особенностями; 

 изучение коммерческой и внешнеэкономической деятельности предприя-
тия (учреждения, организации) на основе имеющейся документации и бесед / со-
вещаний со специалистами; 

 анализ конкретной деятельности предприятия (учреждения, организа-
ции), ее роли в формировании внешнеэкономической, внешнеполитической стра-
тегии развития города, региона, страны, системы внешнеэкономических отноше-
ний и связей; 

 определение «слабых» и «сильных» сторон предприятия (учреждения, 
организации), обуславливающих его внешнеэкономическую деятельность; 

 приобретение умений и навыков по разработке и реализации стратегий 
деятельности предприятия (учреждения, организации); 

 изучение нормативных и методических материалов, фундаментальной 
и периодической литературы по вопросам, разрабатываемым студентом в бака-
лаврской выпускной квалификационной работе (бакалаврской работе); 

 сбор, систематизация и обобщение практического материала для ис-
пользования в выпускной квалификационной работе. 

Прохождение производственной практики осуществляется в соответствии с 
учебным планом, утвержденной программой практики и завершается составле-
нием отчета о практике и его защитой. 

Практика организуется с отрывом от учебных занятий в соответствии с за-
ключенными договорами между  Воронежским государственным университетом и 
экономическими субъектами, предоставляющими места практик (база практик). 

Курс и срок прохождения производственной и производственной (предди-
пломной) практик:  

 3 курс по окончании 6 семестра - 2 недели; 

 4 курс по окончании 8 семестра - 2 недели; 
Продолжительность рабочего дня студента на практике устанавливается 

наравне с персоналом предприятия (учреждения, организации), где он проходит 
практику (не более 8 часов в день).  

План прохождения производственной практики: 
1 неделя - знакомство с организационной структурой предприятия, учреди-

тельными документами, основными законодательными актами, которыми руко-
водствуется организация в своей деятельности; ключевыми направлениями дея-
тельности, в т. ч. во внешнеэкономической сфере, сбор аналитических материа-
лов; 

2 неделя - анализ финансово-хозяйственной деятельности организации во-
обще и внешнеэкономической деятельности в частности, выявление тенденций и 
проблем ее развития. Разработка рекомендаций по совершенствованию внеш-
неэкономической деятельности хозяйствующего субъекта и определение резервов 
повышения ее эффективности; подведение итогов работы на производстве, под-
готовка отчета о производственной практике.  
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Во время прохождения производственной практики студент должен: 
1) Ознакомиться с базой практики, для чего ему необходимо собрать ин-

формацию по следующим вопросам:  

 организационно – правовая форма и форма собственности, система 
управления, в том числе функции управления, управленческая информация; 
функциональные взаимосвязи структурных подразделений: 

 основное содержание учредительных документов;  

 экономическая и социальная значимость, роль в структуре местного хо-
зяйства, отрасли, национальной экономики; 

 производственная система, структура производства; 

 внешняя макро и микросреда предприятия. Конкуренты. Потребители. 
Поставщики. Конкурентоспособность предприятия; 

 маркетинг в управлении предприятием; 

 стратегии предприятия, их формирование и реализация; 

 планирование, финансирование осуществляемых мероприятий по охране 
окружающей среды и анализ их влияния на деятельность предприятия (учрежде-
ния, организации). Обеспечение условий охраны труда и безопасной жизнедея-
тельности работающих. 

2) Проанализировать эффективность финансово-хозяйственной и внешне-
экономической деятельности предприятия (учреждения, организации), что пред-
полагает: 

 проведение оценки основных показателей деятельности (за несколько 
последних лет), анализ совокупности решений, охватывающих выбор и приорите-
ты использования возможных источников привлечения и расходования финансо-
вых средств; эффективности внешнеэкономических сделок; 

 выбор направлений, и способов повышения эффективности деятельно-
сти, прежде всего внешнеэкономической сфере, в т.ч. сокращение затрат, рост 
прибыли, улучшение обслуживания клиентов, ускорение технического развития, 
более гибкий стиль управления и т.п.;  

 мониторинг реализации товаров на экспорт, каналов распределения про-
дукции (услуг, работ), рекламной деятельности на внешних рынках. Определение 
ценовых приоритетов. Стимулирование развития маркетинга. 

 определение направлений развития стратегического управления, инно-
вационного управления; 

 формирование товарного предложения. Организация позиционирования 
товаров на рынке. 

При прохождении практики в органах управления Российской Федерации, 
администрациях области, города и районов студент должен знакомиться с: 

 существующей структурой управления внешнеэкономической деятельно-
стью в России, сложившейся региональной системой управления и регулирования 
внешнеэкономических связей (на уровне области, города, района); 

 задачами и функциями органов управления, цели, которые преследуются 
в обеспечении внешнеэкономической деятельности; 

 основными законодательными актами государственного регулирования 
внешнеэкономической деятельности в Российской Федерации, нормотворчеством 
в сфере внешнеэкономической деятельности на уровне области (города); 

 формами и методами работы органов управления с участниками внеш-
неэкономической деятельности; 

 итогами внешнеэкономической деятельности области (города, района) за 
последние два-три года. 
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При прохождении практики в органах управления Росфиннадзора и банках 
студент должен ознакомиться с(со): 

 структурой, функциями и задачами управления по обеспечению валютно-
го контроля и регулирования в регионе, органами и агентами валютного контроля; 

 нормативными актами обеспечения валютного контроля и регулирования 
в Российской Федерации; 

 существующей системой расчетов при проведении экспортно-импортных 
операций; 

 типичными недостатками и нарушениями участников внешнеэкономиче-
ской деятельности по соблюдению валютного законодательства. 

Основными базами прохождения практики на факультете международных 
отношений являются:  

 Правительство Воронежской области; 

 Администрация г. Воронежа и Воронежской области; 

 Торгово-промышленная палата Воронежской области; 

 Воронежское представительство компании «ATOS»; 

 Воронежское представительство компании «Сименс»; 

 ОАО Банк ВТБ;  

 Воронежская таможня;  

 ОАО «Минудобрения»;  

 ОАО «Воронежсельмаш»; 

 ОАО «Ангстрем»; 

 ОАО АКБ «Сбербанк РФ»; 

 ЗАО «Рудгормаш»; 

 ОАО «Верофарм»; 

 ООО «Бунге СНГ»; 

 ООО «Ренесансстрахование»; 

 ООО «Экспериментальный завод металлоконструкций». 
По разрешению кафедры и деканата возможно также прохождение практики 

в иных организациях, участвующих во внешнеэкономической деятельности горо-
да, региона, страны. 

По окончании практики студент представляет руководителю от организации 
отчет о прохождении производственной практики и дневник практики. На основа-
нии отчета руководитель составляет в дневнике практики характеристику резуль-
татов работы студента. На титульном листе отчета ставится подпись руководите-
ля и печать предприятия. 

Отчет о прохождении производственной практики и дневник практики пред-
ставляются руководителю от кафедры для внесения отметок о результатах про-
хождения практики и оценки ее итогов. 

Неотъемлемым элементом реализации учебной программы является под-
готовка и защита курсовых работ по ряду дисциплин. 

Тематика курсовых работ разрабатывается преподавателями в соответ-
ствии с рекомендациями кафедры, утверждается на заседаниях кафедры в нача-
ле учебного года, до сведения студентов доводится посредством списков тем 
курсовых работ, который вывешивается на кафедре, а также непосредственно 
преподавателями. Курсовые работы рассматриваются как вид учебной работы по 
дисциплине и выполняются в пределах часов, отводимых на ее изучение. Тема-
тика курсовых работ ежегодно обновляется.  

Тематика курсовых работ студентов охватывает следующие главные 
направления: 

 макро и микроэкономические аспекты; 
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 международные экономические отношения; 

 маркетинговая деятельность на внешнем рынке; 

 мировая экономика и международное ценообразование; 

 экономика организаций. 
Выпускные квалификационные работы по направлению «Экономика» 

выполняются в соответствии с учебным планом и имеют своей целью системати-
зацию, закрепление и расширение теоретических и практических знаний в сфере 
международных внешнеэкономических связей; выявление умения применять по-
лученные знания при анализе и решении конкретных экономических ситуаций; 
развитие навыков ведения самостоятельной работы и применения методик ис-
следования при решении разрабатываемых в выпускной работе проблем и во-
просов; выявление степени подготовленности студента к самостоятельной рабо-
те.  

Выпускная квалификационная работа представляет собой законченную 
разработку актуальных международных экономических проблем.  

Тематика выпускных квалификационных и курсовых работ студентов, обу-
чающихся по направлению «Экономика» (профиль «Мировая экономика») соот-
ветствует основным научным направлениям кафедры международной экономики 
и внешнеэкономической деятельности и охватывает ключевые проблемы совре-
менной жизни. 

В 2015 г. впервые были выполнены  выпускные квалификационные работы 
студентов, обучающихся по направлению «Экономика» (профиль «Мировая эко-
номика» и к защите было представлено  67 работ по следующим направлениям: 

1. Регулирование и повышение эффективности внешнеэкономической дея-
тельности – 28; 

2. Формирование маркетинговой стратегии - 19; 
3. Финансово-экономическая деятельность в различных субъектах рынка – 4; 
4. Таможенное регулирование - 3; 
5. Проблемы ВТО – 13. 

Выбор тем дипломных работ обусловлен, в первую очередь, внешнеэконо-
мической ситуацией на мировом рынке и поведением различных субъектов рынка 
в сложившихся условиях (Приложение 1). 

Результаты защиты выпускной бакалаврской работы  по направле-
нию 080100.62 «Экономика» за 2015 гг. 

 

Оценка  Количество  
работ 

Структура  
защиты, % 

«Отлично» 41 61,2 

«Хорошо» 19 28,3 

«Удовлетворительно» 7 10,4 

Всего студентов 67 100,0 

Всего планировалось выпустить 69 студентов, из них 67 человек успешно 
написали и защитили выпускную бакалаврскую работу по направлению 080100. 62 
«Экономика», 2  студента не предоставили работу к защите. Основной удельный 
вес выпускников (61,2%) защитились на оценку «отлично».  

В помощь студентам для квалифицированного и библиографически гра-
мотного оформления работ доцентами кафедры А.И.Лыловым и Е.П. Цебековой 
разработаны методические указания по порядку подготовки, оформления и защи-
ты выпускных квалификационных работ.  

Самостоятельная работа осуществляется по направлению 080100.62 
«Экономика» (профиль «Мировая экономика») в двух формах: организуемая пре-
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подавателем и самостоятельная работа без непосредственного контроля препо-
давателя. Вторая форма самостоятельной работы подразумевает подготовку к 
практическим занятиям, зачетам, составление рефератов, тестирование, выпол-
нение контрольных работ, подготовку курсовых работ.  

Задания для самостоятельной работы по выполнению контрольных работ,  
тестированию, подготовке рефератов и курсовых работ предусмотрены в про-
граммах учебных курсов, и методических руководствах. На заседаниях кафедры 
утверждаются темы курсовых и выпускных квалификационных работ студентов. 
Все преподаватели кафедры составляют график консультаций, который вывеши-
вается на кафедре и соблюдается. 

Для оптимизации самостоятельной работы студентов преподавателями ка-
федры разрабатываются учебно-методические пособия, методические указания, 
программы учебных курсов в электронном и печатном видах, списки рекомендо-
ванной литературы, перечни монографий и научных статей, необходимых для 
изучения курсов. 

Контроль самостоятельной работы студентов осуществляется посредством 
опросов на практических занятиях, ответов на вопросы, рефератов, курсовых ра-
бот. По большей части учебных дисциплин преподавателями кафедры разрабо-
таны тесты для контроля самостоятельной подготовки студентов.  

Используемые формы самостоятельной работы студентов обеспечивают 
приобретение необходимых навыков по сбору и анализу научной и практической 
информации, позволяют оценивать, инспектировать и регулировать текущую 
успеваемость студентов, поэтому их можно считать достаточно эффективными. 

Основными видами учебных занятий по направлению 080100.62 «Эконо-
мика» являются  лекции, практические, лабораторные занятия. В процессе обуче-
ния широко применяется проведение дискуссий, круглых столов, деловых игр.  

 
4. Качество подготовки бакалавров 

4.1. Требования при приеме 

    Факультет международных отношений Воронежского государственного 
университета осуществляет прием на места по договорам об оказании платных 
образовательных услуг на обучение по программам бакалавриата на базе средне-
го общего образования и на базе среднего профессионального образования. 

Информация по итогам приема в 2011-2014 г. представлена в таблицах 6. 
ФМО ВГУ осуществляет обучение по направлениям высшего профессио-

нального образования «Зарубежное регионоведение», «Международные отноше-
ния», «Экономика» (профиль «Мировая экономика») на очном отделении. 

Таблица 6 
Перечень вступительных экзаменов на направление 

031900.62 «Международные отношения» 

№ 
п/п 

Направление 
подготовки 

Профиль  
подготовки 

Форма 
обучения 

Вступительные  
испытания 

1. Международные 
отношения 

Международная 
интеграция и 
международные 
организации 
Мировая политика 

очная 1. История 
2. Русский язык 
3. Иностранный язык 

 
Среди вступительных испытаний на направление международные отноше-

ния профильным является вступительное испытание история. Остальными всту-
пительными испытаниями являются русский и иностранный язык. Факультет меж-
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дународных отношений относится к тем структурным подразделения ВГУ где 
необходимо в качестве вступительного испытания сдавать ЕГЭ по иностранному 
языку. 

Таблица 7 
Перечень вступительных экзаменов на направление 

032000.62 «Зарубежное регионоведение» 

№ 
п/п 

Направление 
подготовки 

Профиль 
подготовки 

Форма 
обучения 

Вступительные испыта-
ния 

1. Зарубежное ре-
гионоведение 

Европейские 
исследования 
Американские 
исследования 

очная 1. История 
2. Русский язык 
3. Иностранный язык 

Среди вступительных испытаний на направление зарубежное регионоведе-
ние профильным является вступительное испытание история. Остальными всту-
пительными испытаниями являются русский и иностранный язык. Факультет меж-
дународных отношений относится к тем структурным подразделения ВГУ где 
необходимо в качестве вступительного испытания сдавать ЕГЭ по иностранному 
языку. 
 

Таблица 8 
Перечень вступительных экзаменов на направление 

080100.62 «Экономика» 

№ 
п/п 

Направление 
подготовки 

Профиль 
подготовки 

Форма 
обучения 

Вступительные 
 испытания 

1. Экономика Мировая 
экономика 

очная 1. Математика 
2. Русский язык 
3. Обществознание 

 

На направление 080100.62 «Экономика»  факультета международные отношения 
в 2011-2015 годах наблюдалась следующая конкурсная ситуация: 

                   Таблица 9 
Конкурс по направлению 080100.62 «Экономика» 

 

Направле-
ние 

2011 г. 2012 г. 2013 г. 2014 г. 2015 г. 

г/б 
до-

говор 
г/б 

дого-
вор 

г/б 
дого-
вор 

г/б 
до-
го-
вор 

г/б 
до-
го-
вор 

Экономика - 206 - 138 - 142 - 155  73 

 
           Формами работы ФМО по привлечению абитуриентов являются: 

1. Проведение Дня открытых дверей (октябрь, февраль, апрель) 
2. Проведение Школы юного международника 
3. Реализация проекта «Почувствуй себя студентом» 
4. Ежегодная конференция «Научное общество учащихся» 
5. Участие факультета в организации и проведении выездных Дней откры-

тый дверей. 
6. Участие факультета в образовательных выставках. 
7. Продвижение ФМО в социальных сетях. 
8. Организация экскурсий для учащихся школ. 
9. Организация и проведение открытых лекций сотрудниками ФМО для 

абитуриентов. 
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10. Консультации абитуриентов по вопросам приема на факультет между-
народных отношений.  

Контингент абитуриентов ФМО в основном формируется из числа выпуск-
ников учебных заведений Центрально-Черноземного региона , к которому отно-
сятся: Воронежская, Белгородская, Брянская, Курская, Липецкая, Тамбовская и 
Орловская область.  

Факультет международных отношений занимается профессиональной ори-
ентацией и подготовкой абитуриентов со средними специальными учебными за-
ведениями, школами и иными общеобразовательными учреждениями осуществ-
ляя различные формы довузовской подготовки.  

 
Образовательные организации, с которыми ФГБОУ ВПО « ВГУ» заключил                                       

договоры о стратегическом партнёрстве.  
1. МБУ ДО ДТД и М 
2. МБУ ДО ЦДО «Созвездие» 
3. МБОУ ДО «Детский эколого-биологический центр «Росток» 
4. ГБУК ВО «ВОЮБ» им. В.М. Кубанёва 
5. МБОУ гимназия им. академика Н.Г.Басова 
6. МБОУ гимназия им. А. В. Кольцова 
7. МБОУ гимназия им. И. С. Никитина 
8. МБОУ гимназия им. А.Платонова 
9. МБОУ гимназия №1 
10. МБОУ гимназия № 5 
11. МБОУ гимназия № 7 
12. МБОУ лицей № 1 
13. МБОУ лицей № 2 
14. МБОУ лицей № 3 
15. МБОУ лицей № 5 
16. МБОУ лицей № 6 
17. МБОУ лицей № 7 
18. МБОУ лицей № 15 
19. МБОУ ВУВК им. А.П. Киселёва 
20. МБОУ лицей МОК № 2 
21. МБОУ СОШ № 2 
22. МБОУ СОШ № 8 с УИОП 
23. МБОУ СОШ № 38 
24. МБОУ СОШ № 46 
25. МБОУ СОШ № 47 
26. МБОУ СОШ № 55 
27. МБОУ СОШ № 68 
28. МБОУ СОШ № 69 
29. МБОУ СОШ № 71 
30. КОУ ВО школа-интернат № 1 
31. АУ ВО «Пансионат с лечением» 
 
Оценка эффективности работы с абитуриентами осуществляется путем 

анализа числа абитуриентов, окончивших среднее заведение и зачисленных на 
данный факультет. 
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Таблица 10 

Предложения ФГБОУ ВПО «ВГУ» образовательным организациям  
по вопросам сотрудничества 

Администрации ОО 
Педагогическому 
коллективу ОО 

Учащимся ОО 
Родителям уча-

щихся ОО 

Заключение Соглаше-
ния о сотрудничестве 

Участие в конфе-
ренциях, семина-
рах, в сборниках 
печатных работ 

Олимпиадное 
движение ВГУ 

Индивидуальные 
консультации в 
отделе довузов-
ского образования 

Участие в мероприятиях 
ВГУ и партнёров ВГУ 

Участие в меро-
приятиях для 
школьников, про-
водимых ВГУ 

Научное общество 
учащихся ВГУ 

Сопровождение 
абитуриентов в 
период приемной 
комиссии 

Повышение квалифика-
ции, подготовка, пере-
подготовка в ИПК ВГУ 

Повышение ква-
лификации, подго-
товка, переподго-
товка в ИПК ВГУ 

Компьютерный 
тест по профори-
ентации. 

Программа разви-
вающей профори-
ентации 

Презентация ВГУ 
на родительских 
собраниях 

Методическое взаимо-
действие 

Методическое 
взаимодействие 

Информирование 
по вопросам по-
ступления 

Информирование 
по вопросам по-
ступления 

 
4.2. Уровень подготовки выпускников  

В процессе обучения предусмотрены промежуточные и текущие аттестации 
обучающихся. Итоги зимней и летней промежуточных аттестаций анализируются 
минимум два раза в год на заседаниях выпускающих кафедр и Ученом Совета 
факультета. Вопросы подготовки, проведения и итогах промежуточной аттестации 
обсуждались на следующих заседаниях УС ФМО:  

 подготовка к зимней экзаменационной сессии (ежегодно на заседании 
Ученого совета факультета в декабре),  

 итоги зимней промежуточной аттестации студентов ФМО (предваритель-
ные и окончательные) и утверждение плана корректирующих мероприятий по ито-
гам зимней промежуточной аттестации (ежегодно на заседании УС в феврале и 
апреле соответственно), 

 подготовка к летней экзаменационной сессии (ежегодно на заседании 
Ученого совета в мае),  

 итоги летней промежуточной аттестации студентов ФМО: предваритель-
ные  - ежегодно на заседании УС в июне, сентябре и окончательные: ежегодно на 
заседании УС в ноябре; утверждение плана корректирующих мероприятий по ито-
гам летней промежуточной  - на заседании в ноябре каждого года.  

На заседаниях заслушиваются отчеты кураторов 1-2 курса об индивидуаль-
ной работе со студентами по ликвидации академических задолженностей, отчеты 
заведующего кафедрой о работе со студентами 3-4 курсов, заместителя декана по 
учебной работе о разъяснительной работе со студентами, имеющими задолжен-
ности (в том числе выявление причин задолженностей по дисциплинам (медицин-
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ские основания, неуспеваемость, систематическое непосещение занятий и т.д.); 
извещение о неуспеваемости родителям студентов и др. 

Таблица 11 
Успеваемость по итогам сессии по направлению 080100.62 «Экономика» 

 
2011-2012-зимняя сессия 

 

Направле-
ние 

Форма 
обуче-

ния 

Финансирова-
ние 

Кур
с 

Контин-
гент 

Сдавав-
шие сес-
сию (за-
четы и 
экзаме-

ны) 

Успевае-
мость 

080100  
Экономика 
Бакалавр 
(ФГОС) 

Очная 
Договор 1 72 72 42% 

Итого по финанси-
рованию 

72 72 45% 

Итого по форме обучения 72 72 63% 

 
 

Таблица 12 
2011-2012-летняя сессия 

Направле-
ние 

Форма 
обуче-

ния 

Финансирова-
ние 

Кур
с 

Контин-
гент 

Сдавав-
шие  

сессию  

Успевае-
мость 

080100  
Экономика 
Бакалавр 
(ФГОС) 

Очная 

Договор 1 69 69 38% 

Итого по финанси-
рованию 

69 69 49% 

Итого по форме обучения 69 69 68% 

 
Таблица 13 

2012-2013-зимняя сессия 

Направле-
ние 

Форма 
обуче-

ния 

Финансирова-
ние 

Кур
с 

Контин-
гент 

Сдавав-
шие  

сессию  

Успевае-
мость 

080100  
Экономика 
Бакалавр 
(ФГОС) 

Очная 
Договор 

1 64 64 69% 

2 66 66 43% 

Итого по финанси-
рованию 

130 130 46% 

Итого по форме обучения 130 130 67% 

 
 

Таблица 14 
2012-2013-летняя сессия 

Направле-
ние 

Форма 
обуче-

ния 

Финансирова-
ние 

Кур
с 

Контин-
гент 

Сдавав-
шие  

сессию  

Успевае-
мость 

080100  
Экономика 
Бакалавр 
(ФГОС) 

Очная 
Договор 

1 64 64 85% 

2 63 63 71% 

Итого по финанси-
рованию 

127 127 59% 

Итого по форме обучения 127 127 75% 
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Таблица 15 
2013-2014-зимняя сессия 

Специ-
альность 
/ Направ-

ление 

Форма 
обучения 

Финанси-
рование 

Курс 
Контин-

гент 

Сдавав-
шие сес-

сию 

Успевае-
мость 

080100  
Экономи-
ка Бака-
лавр 
(ФГОС) 

Очная 
Договор 

1 89 89 64% 

2 63 63 82% 

3 63 63 51% 

Итого по финансиро-
ванию 

215 215 67% 

Итого по форме обучения 215 215 78% 

 
 

 
Таблица 16 

2013-2014-летняя сессия 

Специ-
альность 
/ Направ-

ление 

Форма 
обучения 

Финанси-
рование 

Курс 
Контин-

гент 

Сдавав-
шие сес-

сию 

Успевае-
мость 

080100  
Экономи-
ка Бака-
лавр 
(ФГОС) 

Очная 
Договор 

1 85 85 67% 

2 59 59 88% 

3 63 63 48% 

Итого по финансиро-
ванию 

207 207 67% 

Итого по форме обучения 207 207 78% 

 
 

Таблица 17 
2014-2015 – зимняя сессия 

 

Специ-
альность 
/ Направ-

ление 

Форма 
обучения 

Финанси-
рование 

Курс 
Контин-

гент 

Сдавав-
шие сес-

сию 

Успевае-
мость 

080100  
Экономи-
ка Бака-
лавр 
(ФГОС) 

Очная 
Договор 

1 78 78 64% 

2 78 78 89% 

3 57 57 45% 

4 67 67 74% 

Итого по финансиро-
ванию 

275 275 69% 

Итого по форме обучения 275 275 61% 
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Таблица 18 
 

2014-2015 – летняя сессия 
 (по состоянию на начало сентября 2015 г.) 

Специ-
альность 
/ Направ-

ление 

Форма 
обучения 

Финанси-
рование 

Курс 
Контин-

гент 

Сдавав-
шие сес-

сию 

Успевае-
мость 

080100  
Экономи-
ка Бака-
лавр 
(ФГОС) 

Очная 
Договор 

1 71 71 27% 

2 80 77 35% 

3 51 51 46% 

4 69 67 97% 

Итого по финансиро-
ванию 

271 266 53% 

Итого по форме обучения 271 266 56% 

 
 

В среднем, успеваемость по факультету по итогам промежуточных аттеста-
ций  составляет 56 %.  

Анализ результатов промежуточных аттестаций показывает, что на первом 
курсе студенты наибольшие трудности испытывают при сдаче экзаменов по таким 
дисциплинам, как «Философия», «История», «Математический анализ». 

Сами студенты объясняют это психологической сложностью перехода от 
школьных правил к требованиям университета. Для решения данной проблемы в 
Университете действует бесплатная служба психологической поддержки, оказы-
вающая консультационные услуги по преодолению психологического барьера 
страха перед промежуточной аттестацией. В этом случае повторная аттестация 
позволяет студентам улучшить свои показатели успеваемости, положительно 
сдав зачеты или экзамены. Приходится также констатировать ухудшающийся уро-
вень «входящих» знаний студентов 1 курса, который на практике не всегда соот-
ветствует высоким баллам по ЕГЭ.  

Улучшение результатов демонстрирует 1 курс после летней промежуточной 
аттестации, «адаптировавшийся» к правилам и срокам проведения промежуточ-
ных аттестаций после зимней экзаменационной сессии. 

Проблемы студентов 2-4 курса носят иной характер. Основная часть сту-
дентов имеет задолженности по иностранному языку. Освоение данной дисци-
плины в виду ее специфики возможно исключительно при систематическом посе-
щении занятий и выполнении необходимых заданий. Пропуски занятий, даже по 
уважительным причинам, отрицательно сказываются на темпах освоения матери-
ала и осложняют самостоятельное изучение дисциплины. Большая часть отчис-
лений студентов связана с неуспеваемостью именно по данной дисциплине. Ба-
калаврам «Экономики» с 1 курса предоставляется возможность выбрать в каче-
стве Первого иностранного языка тот язык, который изучался в школе, и довести 
его до высокого уровня в процессе обучения в Университете (для выявления сте-
пени владения иностранным языком проводится дополнительное тестирование) 
или начать «с нуля» изучение другого иностранного языка. Во втором случае из-
начально ставка делается на интенсивное освоение программы. 

Прослеживается также закономерность, что те группы студентов, в которых 
число «отличников-активистов» составляет не менее половины группы, демон-
стрируют наиболее успешные результаты, так как наиболее активные участники 
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учебных и научных мероприятий факультета вовлекают в интерактивные формы 
образовательного процесса и более инертную часть группы.  

На заседания Ученого совета факультета ежегодно приглашаются заведу-
ющие кафедрами, отвечающими за преподавание иностранного языка для разра-
ботки конструктивных подходов, помогающим студентам освоить иностранный 
язык в международной профессиональной деятельности (в том числе проведение 
круглых столом на иностранном языке, выступление с докладами на ежегодных 
студенческих научных сессиях, приглашение для чтения лекций на иностранном 
языке ведущих зарубежных специалистов).  

Задолженности студентов старших курсов также связаны с освоением базо-
вых дисциплин («Корпоративные финансы»; «Профессиональный пакет для эко-
номистов (1С - бухгалтерия) и др.), предусматривающих изучение значительного 
количества учебного материала и большой объем самостоятельной работы. В 
данной ситуации существенную помощь в освоении базовых дисциплин оказывает 
активное привлечение бакалавров к научным мероприятиям факультета между-
народных отношений: подготовке и проведению конференций, руководству секци-
ями, организации тематических дискуссий по актуальным проблемам современно-
сти и круглых столов с привлечением ведущих специалистов в области междуна-
родной экономики).  

Положительно зарекомендовали себя интерактивные формы обучения, 
включая деловые игры, групповые задания. Значительную роль сыграли также 
консультации преподавателей профильных дисциплин и научных руководителей 
курсовых и бакалаврских работ. Также следует отметить учебно-методические по-
собия, разработанные ППС кафедры международной экономики и внешнеэконо-
мической деятельности для бакалавров направления 080100.62 «Экономика». 

Ввиду ежегодного наличия студентов, имеющих академические задолжен-
ности по результатам промежуточных аттестаций, усилия факультета по улучше-
нию степени освоения студентами образовательной программы исходят из прин-
ципа системности предпринимаемых мер и их непрерывности. 

Как показали результаты текущего и промежуточного контроля, большин-
ство студентов имеет приблизительно одинаковую степень подготовки, что отра-
жает единый уровень  требований профессорско-преподавательского состава. 

Анализ курсовых работ показал, что большинство реферативных и курсо-
вых работ выполнено на актуальные темы. Студенты продемонстрировали уме-
ние и навыки работы с литературой, показали хорошую компьютерную грамот-
ность. При выступлении с результатами научных исследований студенты прояв-
ляют способности к научно-исследовательской деятельности, умение вести диа-
лог, дискуссию и защищать с помощью аргументов свои концепции и позиции.  

 
 
4.3. Востребованность выпускников 
В 2015 году был осуществлен первый выпуск по направлению «Экономика» 

и кафедра международной экономики и внешнеэкономической деятельности осу-
ществляет взаимодействие работодателей и выпускников в сфере дальнейшего 
трудоустройства. Проведено анкетирование выпускников, в результате которого 
выявлено, что 23% уже трудоустроены, 33% планируют продолжить обучение в 
магистратуре по выбранному профилю.  

 
Взаимодействие с работодателями 

Мероприятия, проводимые факультетом международных отношений по 
взаимодействию с работодателями: 
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1. Проводится анкетирование выпускников на предмет получения ими госу-
дарственной услуги поиска работы. Заполненные анкеты  передаются в ГКУ ВО 
ЦЗН «Молодежный».  

2. Факультет международных отношений участвует в «Ярмарке вакансий» 
для выпускников и студентов старших курсов ВГУ. 

3. На базе факультета проводятся презентации ведущих  компаний, таких 
как  Декатлон, ATOS.  

4. Организация «круглых столов» с участием руководителей предприятий и 
начальников кадровых служб. 

5. Студенты проходят производственную практику в соответствии с ранее 
заключенными договорами. Базы практик подобраны с учетом специализации 
каждого студента. В основном это крупные промышленные предприятия, деятель-
ность которых связана с внешним рынком, ведущие банки нашего региона и госу-
дарственные учреждения. Основными базами практик являются ОАО «Рудгор-
маш», Торгово-промышленная палата Воронежской области, ОАО «Минудобре-
ния», ОАО «Росгосстрах», ТУ «Росфиннадзор», ОАО «Сбербанк РФ», ООО «Бунге 
СНГ», ООО «Воронежсельмаш», Воронежская таможня. 

 

4.4. Система управления качеством высшего профессионального об-
разования и ее эффективность 

Свою деятельность факультет международных отношений строит в со-
ответствии с Миссией ВГУ и Целями в области качества ВГУ. Планирование 
развития факультета осуществляется в соответствии с Планом стратегического 
развития университета. 

Система управления качеством образования на факультете междуна-
родных отношений существует с 2005 года. Обязанности уполномоченного по 
качеству на факультете исполняет доц. Дмитриева С.И. 

Требования к содержанию подготовки специалистов и проведению атте-
стационных испытаний (текущих, промежуточных, итоговых) по направлению под-
готовки 080100.62 «Экономика» определены в следующих документах: 

 Основная образовательная программа по направлению подготовки;  

 Учебный план;  

 Рабочие программы учебных дисциплин;  

 Положение о проведении промежуточной аттестации обучающихся в 
ВГУ; 

 Положение об итоговой государственной аттестации выпускников ВГУ; 

 Положения о   порядке проведения практик студентов по направлению 
подготовки; 

 Стандарт университета «ИТОГОВАЯ ГОСУДАРСТВЕННАЯ АТТЕСТА-
ЦИЯ. Структура и содержание государственных аттестационных испытаний по 
направлению подготовки «Экономика». 

Мониторинг качества подготовки специалистов осуществляется посред-
ством Интегрированной информационной системы ВГУ, которая позволяет ве-
сти учет контингента обучающихся, успеваемости, результатов итоговых госу-
дарственных аттестаций, а также предоставляет данные для анализа резуль-
татов промежуточных и итоговых аттестаций. 

Анализ качества подготовки проводится факультетом по курсам обуче-
ния, дисциплинам курса; Управлением качества образования - по направлени-
ям с учетом форм обучения, источников финансирования и других параметров.  
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На заседаниях кафедр и Ученого совета факультета обсуждаются ре-
зультаты аттестаций и разрабатываются планы проведения корректирующих и 
предупреждающих мероприятий. 

В качестве меры постоянного мониторинга успеваемости студентов на 
факультете разработан и внедрен механизм текущих и промежуточных атте-
стаций. Результаты аттестаций рассматриваются на заседаниях кафедр и 
Ученого совета факультета. По итогам аттестаций принимаются планы коррек-
тирующих и предупреждающих мероприятий, выполнение которых фиксирует-
ся в протоколах Ученого совета факультета. 

Поощрение студентов за отличные учебные результаты и достижения в 
сфере научной деятельности осуществляется в различных формах в виде 
награждения почетными грамотами, ценными призами, посредством предо-
ставления возможностей прохождения стажировок в зарубежных вузах, публи-
кации результатов научных изысканий в сборниках научных материалов, вы-
ступления с докладами на научных конференциях. 

По итогам обучения студентов проводится государственная аттестация, 
составной частью которой является подготовка и защита выпускной квалифи-
кационной работы (ВКР). Результаты ВКР внедряются при разработках новых 
авторских учебных курсов, учебных и учебно-методических пособий, в процес-
се обучения в магистратуре и аспирантуре.  

На факультете организован механизм постоянного взаимодействия с по-
тенциальными работодателями. Проводятся совместные научно-практические 
конференции, где выступают с докладами и участвуют в дискуссиях специали-
сты-практики. Значительная часть потенциальных работодателей выступает в 
качестве баз производственных практик. Отзывы и характеристики на студен-
тов факультета со стороны работодателей  носят, как правило, комплиментар-
ный характер. Часть баз практик, например, Представительство МИД РФ в Во-
ронежской области, Региональный информационный центр научно-
технологического сотрудничества с ЕС, ATOS IT Solutions & Services, T -
Systems готова предоставить по итогам прохождения практики рабочие места 
выпускникам факультета международных отношений. 

Для изучения мнения выпускников факультета по завершении полного 
цикла обучения проводится анкетирование. Результаты анкетирования обсуж-
даются на ученом совете факультета и принимаются во внимание при плани-
ровании образовательного процесса. 

13 марта 2006 года СМК прошла оценку и регистрацию уполномоченной 
организацией на соответствование требованиям стандарта BS EN ISO 9001: 
2008 в области «Проектирование, разработка и предоставление образова-
тельных услуг по основным образовательным программам высшего професси-
онального образования и научно-исследовательская деятельность в области 
международных отношений, мировой экономики и регионоведения». В 2012 и 
2015 годах пройдены ресертификации, действие сертификата продлено до 
2018 года. За период 2010-2015 гг. факультетом пройдены аудиты: 12.01.2010, 
05.02.2013 – внешние, 7.04.2010, 2.04.2012, 5-6.11.2013, 11.02.2014, 17-
18.02.2015 – внутренние. По итогам аудитов на основе материалов отчетов 
разработаны и выполнены планы корректирующих и предупреждающих меро-
приятий. 
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5. Кадровое обеспечение 
Одним из важнейших условий, обеспечивающих качество подготовки спе-

циалистов, является наличие на кафедре высококвалифицированных кадров пре-
подавателей. В таблице 19 показана общая численность ППС на факультете 
международных отношений.  

 
Таблица 19. 

Общая численность ППС на факультете международных отношений 
 

Показатели Численность персонала 

Абсолютное число, 
чел. 

Структура, % 

Общая численность ППС на фа-
культете ФМО 

31 - 

Из них с ученой степенью 24 77 

                 докторов наук 6 19 

                 профессоров 4 13 

Численность штатных препода-
вателей 

27 - 

Из них с ученой степенью 22 81 

                 докторов наук 4 15 

                 профессоров 3 11 

Численность внутренних совме-
стителей 

7  

Из них с ученой степенью 6 86 

                 докторов наук 1 14 

                 профессоров 1 14 

Численность внешних совместите-
лей 

10 - 

Из них с ученой степенью 10 100 

                 докторов наук 2 20 

                 профессоров 1 10 

 
Учитывая специфику специальности желательно наличие кафедры ино-

странного языка в структуре факультета. 
Одним из важнейших условий, обеспечивающих качество подготовки ба-

калавров по направлению 080100.62 «Экономика», является наличие высококва-
лифицированных кадров преподавателей на выпускающей кафедре международ-
ной экономики и внешнеэкономической деятельности. 

Таблица 20 
Общая численность профессорско-преподавательского состава,   

 задействованного  по  направлению 080100.62 «Экономика» 
 

Численность 
Из них докторов наук Из них профессоров 

Из них с ученой сте-
пенью 

Абсолютное 
число 

% Абсолютное 
число 

% Абсолютное 
число 

% 

16 2 13% 2 13% 13 81% 
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Таблица 21 
Численность штатных преподавателей 

 
Численность 

Из них докторов наук Из них профессоров 
Из них с  

ученой степенью 

Абсолютное 
число 

% 
Абсолютное 

число 
% 

Абсолютное 
число 

% 

15 (94% от 
общего чис-

ла) 
2 13% 2 13% 12 80% 

 
Таблица 22 

Совместители 

Численность 
внутренних 

совместителей 

Из них докторов 
наук 

Из них профессоров 
Из них с ученой 

степенью 

Абс. число % Абс. число % Абс. число % 

4 1 25% 1 25% 3 75% 

Численность 
внешних сов-
местителей 

Из них докторов 
наук 

Из них профессоров 
Из них с ученой 

степенью 

абс % абс % абс % 

1 0 0% 0 0% 1 100% 

 
Структура ППС испытывает динамические изменения за счет подготовки 

кадров высшей квалификации и привлечения к работе на кафедре молодых пре-
подавателей. В настоящее время в штате кафедры работают 3 преподавателя со 
стажем до 3-х лет работы. 

 
Повышение квалификации профессорско-преподавательского состава ка-
федры международной экономике и внешнеэкономической деятельности в 

2011-2014 гг. 
Таблица 23 

Штатные работники (за исключением внешних совместителей), чел. 

Показатели 
Учебный год 

2011 2012 2013 2014 

Прошло повышение квалификации, 
всего 

- 3 4 3 

из них на базе ВГУ - 1 2 2 

в сторонних российских  
организациях 

- 2 1 1 

за рубежом - - 1 - 

Таблица 24 
Внешние совместители (чел.) 

Показатели 
Учебный год 

2011 2012 2013 2014 

Прошло повышение квалификации, 
всего 

2 2 1 5 

из них на базе ВГУ 1 - 1 -- 

в сторонних российских организациях - 2 - 5 

за рубежом 1 - - - 
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6. Информационно-методическое обеспечение учебного процесса 
 
6.1.  Достаточность и современность источников учебной информа-

ции по всем дисциплинам, практикам, НИР учебного процесса  
 

Одним из необходимых и важных условий гарантии качества образователь-
ной деятельности является качество библиотечного обеспечения.  

Кафедра международной экономики и внешнеэкономической деятельности 
обеспечивает всех студентов направления «Экономика» информационно-
справочной, учебной и учебно-методической литературой, учебными пособиями, 
научной литературой и периодическими изданиями, необходимыми для осу-
ществления образовательного процесса по всем дисциплинам образовательных 
программ в соответствии с требованиями государственных образовательных 
стандартов. Преподаватели кафедры в рабочих программах указывают перечень 
основной и дополнительной литературы. 

Библиотечный фонд формируется в соответствии с требованиями «При-
мерного положения о формировании фондов библиотеки высшего учебного заве-
дения», утвержденного приказом Минобрнауки от 27.04.2000 г. N 1246 и «Мини-
мальных нормативов обеспеченности высших учебных заведений учебной базой в 
части, касающейся библиотечно-информационных ресурсов», утвержденных при-
казом Минобрнауки от 11.04.2001 г. No1623. 

Частота обновления библиотечных ресурсов: 

 по дисциплинам общегуманитарного и социально - экономического про-
филя – каждые 5 лет; 

 по естественнонаучным и математическим дисциплинам – каждые 10 лет; 

 по общепрофессиональным дисциплинам – каждые 10 лет; 

 по специальным дисциплинам – каждые 5 лет. 
Наличие в библиотечном фонде количества экземпляров учебников и учеб-

ных пособий по циклам дисциплин  на одного студента свидетельствует о доста-
точной обеспеченности учебного процесса литературой  (Приложение 2).  Сте-
пень новизны учебной литературы соответствует требованиям ФГОС  ВО. 

Фонд дополнительной литературы помимо учебной включает официальные, 
справочно-библиографические и периодические издания (Приложение 3). Фонд 
периодики представлен отраслевыми изданиями, соответствующими профилю 
подготовки кадров. Фонд периодических изданий комплектуется массовыми цен-
тральными и местными общественно-политическими изданиями. Фонд научной 
литературы представлен монографиями, периодическими изданиями по профилю 
«Мировая экономика». 

Фонды основной и дополнительной литературы формируются как за счет 
учебной и учебно-методической литературы, методических пособий на бумажных 
носителях, так и за счет учебной и учебно-методической литературы, методиче-
ских пособий, включенных в электронно-библиотечные системы, сформированные 
на основании прямых договоров с правообладателями учебной и учебно-
методической литературы, методических пособий (в ред. приказа Минобрнауки 
РФ от 23.04.2008 No 133). 

Подготовке студентов способствует наличие Электронной библиотеки (ЭБ), 
наиболее активными заказчиками на услуги ЭБ являются преподаватели, так как 
именно они дают студентам практические задания, для выполнения которых тре-
буются навыки работы с литературой, в том числе и в электронной форме.  

Формирование электронной библиотеки ведется совместно с преподавате-
лями  кафедры международной экономики и внешнеэкономической деятельности. 
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Имеются доступные библиотечные и информационные ресурсы, обеспечи-
вающие условия для научной и учебной работы. Фонд включает в себя электрон-
ные версии учебных материалов по всем дисциплинам.  

Электронно-библиотечная система обеспечивает возможность индивиду-
ального доступа для каждого обучающегося с любого компьютера, находящегося 
в сети университета, что создает необходимые условия для организации само-
стоятельной и исследовательской работы студентов. Создается фонд электрон-
ных документов университета. Преподавателями кафедры международной эко-
номики и внешнеэкономической деятельности разработаны учебно-методические 
материалы, способствующие самостоятельному освоению дисциплин. 

На сайте www.lib.vsu.ru в разделе «Электронные библиотечные системы» 
формируется фонд сетевых удаленных ресурсов. Организован доступ к электрон-
но-библиотечным системам ЭБС издательства «Лань», Университетская библио-
тека online, «Консультант студента», «ЮРАЙТ», научной электронной библиотеке 
eLibrary, базам данных SCOPUS, наукометрической базе данных Web of Science, 
Polpred.comОбзор СМИ, Национальному цифровому ресурсу «РУКОНТ» (Прило-
жение 4). Доступ к информационным ресурсам обеспечивается и наличием в кор-
пусах университета беспроводной сети WiFi.  

Учебные издания приобретаются по письменной заявке преподавателей 
кафедры из расчета обеспечения каждого обучающегося минимумом обязатель-
ной учебной литературы по всем циклам дисциплин, реализуемых образователь-
ными программами: 

1. Основная учебная литература: 

 общегуманитарные и социально-экономические дисциплины – 0,5; 

 естественнонаучные и математические – 0,5; 

 общепрофессиональные – 0,5; 

 специальные дисциплины – 0,5 
2. Дополнительная учебная литература: по всем циклам дисциплин - 0,2- 

0,25. 
Предпочтение отдается учебным изданиям, имеющим гриф Министерства 

образования Российской Федерации, имеющих подведомственные учебные заве-
дения. 

Кафедра международной экономики и внешнеэкономической деятельности 
совместно с библиотекой ежегодно просматривает фонды с целью выявления 
малоиспользуемых изданий и документов для перевода их в обменный фонд или 
списания из фонда. 

 
Таблица 25 

Список  учебных пособий, изданных в 2011 году  и используемых в 
учебном процессе при реализации программы подготовки бакалавров 

№ 
п/п 

Библиографическое описание 

1 Дмитриева С.И. Современная Германия в международных отношениях : 
учебно-методическое пособие / С.И. Дмитриева. – Воронеж : Тип. ФМО 
ВГУ, 2011. – 107с. 

2 Морозова В.Н. Экополитология и проблемы глобального развития : учеб-
ное пособие / В.Н. Морозова. – Воронеж : Тип. ФМО ВГУ, 2011. – 105 с. 

3 Современное деловое письмо : учебно-методическое пособие / Л.И. Кон-
дратенко. - Воронеж : Тип. ФМО ВГУ, 2011. – 100 с. 

4 Цебекова Е.П. Логистика: практикум для вузов / Е.П. Цебекова, О.Л. Неми-
ровская. – Воронеж: Издательско-полиграфический центр ФМО ВГУ, 2011. 
– 154 с. (9,6 п.л.) 
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5 Гайворонская С.А. Статистический анализ данных с использованием про-
граммы SPSS: учебное пособие / С.А. Гайворонская. – Воронеж: Изда-
тельско-полиграфический центр ФМО ВГУ, 2011. – 77 с. (4,8 п.л.) 

6 Лылов А.И. Современный механизм и инструменты регулирования внеш-
неэкономической деятельности: учебное пособие: в 2-х ч. / А.И. Лылов; 
науч. ред. О.Н. Беленов; отв. ред. О.В. Шаталов. – Воронеж: ФМО ВГУ, 
2011. – 184 с. (11,5 п.л.) 

7   Лылов А.И. Основы внешнеэкономической деятельности предприятия: 
учебное пособие / А.И. Лылов; науч. ред. П.А. Канапухин. – Воронеж: ФМО 
ВГУ, 2011. – 182 с. (11,4 п.л.) 

 
Таким образом, за 2011 год сотрудниками ФМО было опубликовано 7 учеб-

ных изданий, общим объемом 59, 88 печ.л.  
Таблица 26 

Список  учебных пособий, изданных в 2012 году  и используемых в 
учебном процессе при реализации программы подготовки бакалавров 

№ 
п/п 

Библиографическое описание 

1 Социальная глобалистика: учебное пособие (для международных специ-
альностей вузов): в 3 томах / Национальная академия  государственного 
управления при Президенте Украины; Российская академия  народного 
хозяйства и государственной службы при Президенте РФ  / под науч.ред. 
Э.А. Афонина, А.Ю. Мартынова, Е.С. Подвального.  Т. 2. Хрестоматия / 
сост.: А.А. Слинько  и др.  -   Киев: Освита Украины; Воронеж: Научная 
книга, 2012. - 776 с.  

2 Анализ внутриполитической ситуации и международных отношений : ме-
тодологический практикум / [сост. В.Н. Морозова]. – Воронеж: типография 
факультета международных отношений ВГУ, 2012. – 100 с. 

3 Лютых А.А. Внешняя политика США : от Трумэна до Обамы : учебное по-
собие / А.А. Лютых, В.А. Тонких. – Воронеж : Изд-во ВГУ, 2012. – 406 с. 

4 Учебная программа государственного междисциплинарного экзамена по 
направлению 023000 «Зарубежное регионоведение» (магистерская про-
грамма «Европейские исследования») / сост.: А.А. Слинько, В.И. Сальни-
ков, Н.Е. Журбина. - Воронеж : Тип. ФМО ВГУ, 2011. –  47 с. 

5 Лылов А.И. Современный механизм и инструменты регулирования внеш-
неэкономической деятельности в России: учебное пособие / А.И. Лылов. – 
Воронеж: изд-ко-полиграф-й центр ФМО ВГУ, 2012. – 206 с. 

 
 

Таким образом, за 2012 год сотрудниками ФМО было опубликовано 5 учеб-
ных изданий, общим объемом 99,5 печ.л. Из них: 1 учебное пособие с Грифом 
Минобрнауки, молодежи и спорта  Украины 
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Таблица 27 
Список  учебных пособий, изданных в 2013 году  и используемых в 

учебном процессе при реализации программы подготовки бакалавров 

№ 
п/п 

Библиографическое описание 

1 Интеграция образовательных систем Западной Европы и РФ : учебно-
методическое пособие / [сост. В.И. Сальников, В.Н. Морозова]. – Воронеж : 
Типография ФМО ВГУ, 2013. – 120 с. 

2 Современное деловое письмо : учебно-методическое пособие / [сост. Л.И. 
Кондратенко]. – Воронеж : Типография ФМО ВГУ, 2013. – 113 с. 

3 Тонких В.А. Культурология : учебное пособие / В.А. Тонких, Н.В. Тонких, 
О.Е. Фарберова. – Воронеж : ИПЦ «Научная книга», 2013. – 148 с. 

4 Тонких В.А. Психология и педагогика : учебное пособие / В.А. Тонких, Н.В. 
Тонких, О.Е. Фарберова. – Воронеж : ИПЦ «Научная книга», 2013. – 148 с. 

5 Дмитриева С.И. Электронный учебно-методический комплекс по дисци-
плине Б1.В.ОД.8. Геополитика / С.И. Дмитриева. - 
http://www.moodle.vsu.ru/course/view.php?id=1395#section-0 

6 Касымов И.В. Политические системы и культуры стран Западной Европы. 
Великобритания : учебное пособие / И.В. Касымов. – Воронеж : Типогра-
фия ФМО ВГУ, 2013. – 50с.  

7 Касымов И.В. Политические системы стран НАФТА : учебное пособие / 
И.В. Касымов. – Воронеж : Типография ФМО ВГУ, 2013. – 52 с.  

8 Синякова Н.С. Социально-политическая система современной Германии 
: учебно-методическое пособие / Н.С. Синякова. – Воронеж : Типография 
ФМО ВГУ, 2013. – 22 с. 

9 Нестеренко В.И. Международные валютно-кредитные отношения: прак-
тикум /  В.И. Нестеренко. – Воронеж: Издательско-полиграфический 
центр ФМО ВГУ, 2013. –  80 с. 

10 Бондарева Е.А. Государственное право России и зарубежных стран: учеб-
но-методическое пособие для студентов очной формы обучения факульте-
та международных отношений / Е.А. Бондарева, Е.П. Цебекова. – Воронеж: 
ФМО ВГУ, 2013. – 56 с. 

11 Бондарева Е.А. Теория государства и права: учебно-методическое пособие 
для студентов очной формы обучения факультета международных отно-
шений / Е.А. Бондарева. – Воронеж: ФМО ВГУ, 2013. – 48 с. 

12 Гайворонская С.А. Информатика: учебное пособие / С.А. Гайворонская. 
– Воронеж: Издательско-полиграфический центр ФМО ВГУ, 2013. –  61  
с. 

13 Форет И.В. Организация Объединенных наций: история создания и со-
временные проблемы / И.В. Форет. – Воронеж: типография ФМО ВГУ, 
2013. – 180 с. 

14 Национальные и этнические конфликты современного мира / сост. И.В. 
Форет. - Воронеж, 2013. – 79 с. 

15 Форет И.В. Организация судебной власти и правоохранительной дея-
тельности в Российской Федерации / И.В. Форет. – Воронеж, 2013. – 175 
с. 

 
 
Таким образом, за 2013 год сотрудниками ФМО было опубликовано 15 учеб-

ных изданий, общим объемом 83,25 п.л.  
 

 

http://www.moodle.vsu.ru/course/view.php?id=1395#section-0
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Таблица 28 
Список  учебных пособий, изданных в 2014 году  и используемых в 

учебном процессе при реализации программы подготовки бакалавров 

№ 
п/п 

Библиографическое описание 

1 Основы государственного и муниципального управления : учебно-
методический комплекс для студентов всех форм обучения по направле-
нию 081100.62 «Государственное и муниципальное управление» / сост. 
А.А. Слинько, В.И. Сальников. – Воронеж: ВФ РАНХиГС, 2014. – 136 с. 

2 Психология и педагогика: практикум: в 2-х ч. Ч.1 / В.А. Тонких, Л.И. Кон-
дратенко. – Воронеж: Научная книга, 2014. – 112 с. 

3 Лылов А.И. Регулирование внешнеэкономической деятельности: учебное 
пособие / А.И. Лылов, Б.Г. Преображенский, В.И. Нестеренко. – Воронеж: 
ИПЦ «Научная книга», 2014. – 233 с. 

4 Нестеренко В.И. Мировая экономика и международные экономические 
отношения: учебное пособие для вузов  / В.И. Нестеренко, Н.Н. Рагимова, 
П.В. Самойлов. – Воронеж: Воронежский ЦНТИ – филиал ФГБУ «РЭА» 
Минэнерго России Издательско-полиграфический центр,  2013. –  231 с. 

5 Нестеренко В.И. Международные валютно-кредитные отношения: учеб-
ное пособие для вузов  / В.И. Нестеренко,  – Воронеж: ИПЦ ФМО ВГУ,  
2014. –  213 с. 

 
Таким образом, за 2014 год сотрудниками ФМО было опубликовано 5 учеб-

ных изданий, общим объемом 57,8 п.л.  
 

 
6.2. Использование новейших технологий в учебном процессе 
В учебном процессе активно применяются технические средства обучения, 

основанные на компьютерных и мультимедийных технологиях, методах дистанци-
онных исследований при подготовке домашних заданий, а также используется  
учебная видеотехника и видеофильмы, связанные с международными отношени-
ями.  

В образовательном процессе активно применяются дистанционные модели 
или методы обучения.   

На образовательном портале «Электронный университет ВГУ» 
(moodle.vsu.ru) преподавателями кафедры в 2013-2015 учебном году созданы 
электронные курсы по дисциплинам направления: 

Шифр и наименование дисциплины Автор курса 

Б3.В.ДВ.11.2 Маркетинговые коммуникации доц. Шурчкова Ю.В. 

Б3.В.ДВ.5.1 Этика бизнеса и корпоративная социальная 
ответственность 

преп. Цатурян А.Г. 

Б1.В.ДВ.2.1 Этика деловых отношений преп. Кузнецова Е.А. 

 
Информационные технологии также активно применяются в системе кон-

троля знаний.   
Антиплагиат. С 2011-2012 учебного года на кафедре проводится выбороч-

ная проверка письменных работ студентов на наличие в них заимствований (пла-
гиата). 

http://www.moodle.vsu.ru/
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С 2013-2014 учебного году на кафедре была введена обязательная провер-
ка выпускных квалификационных работ  студентов на наличие в них заимствова-
ний. На основе анализа результатов проверки письменной работы системой «Ан-
типлагиат» научным руководителем обучающегося и заведующим кафедрой при-
нимается решение о допуске письменной работы к предзащите, защите и ее ито-
говой оценке. 

Проверка письменных учебных работ студентов в системе «Антиплагиат» 
осуществляется в целях повышения качества организации учебного процесса, в 
целях контроля степени самостоятельности выполнения обучающимися письмен-
ных работ, а также повышения уровня их самодисциплины и соблюдения прав ин-
теллектуальной собственности.  

По итогам проверки дипломных работ, представленных к предзащите в 
2014г., оригинальность текста соответствовала норме (60% оригинального текста)  
в 80% работ; оригинальность текста превышала 65% в 70% работ. Выявление за-
имствований на этапе предзащиты позволило повысить оригинальность всех вы-
пускных квалификационных работ до требуемого уровня. Оригинальность 15% 
защищенных работ превысила 90%. 

 
Новые технологии и интерактивные методы обучения. Новые техноло-

гии активно используются преподавателями кафедры в процессе применения ин-
терактивных методов обучения и руководства научно-исследовательской работой 
студентов.  

Презентационное оборудование  
Мультимедийный проектор МР515 Digital Projector, экран настенный 

213*280, комплект звукоусилительного оборудования DIALOG W-203, ноутбук Dell 
Inspiron N 5110 на базе процессора Intel Core I 5 2410 M 2,3 Ггц Turbo Boost 2,9 
Ггц, мультимедийный проектор HEK. используется для  

 проведение аудио- и видеолекций на английском языке по дисциплинам: 
«Маркетинговые исследования», «Этика бизнеса». 

 показа видеоматериалов.  
Информационные электронно-образовательные ресурсы, доступные 

на образовательном портале ВГУ, используются  

 в научно-исследовательской работе студентов;  

 в процессе проведения производственно-аналитической практики, прово-
димой с целью овладения практическими навыками исследовательской работы;  

 при защите выпускных квалификационных работ; 

 кроме того, информационное обеспечение всех дисциплин по данному 
направлению подготовки включает базы данных, информационно-справочные и 
поисковые системы, в том числе ЭБС Университетская библиотека ONLINE- 
http://www.biblioclub.ru 

 
 
7. Научно-исследовательская деятельность 
Научно-исследовательская работа выступает одним из важнейших видов 

деятельности профессорско-преподавательского состава, магистрантов и сту-
дентов кафедры «МЭ и ВЭД», которая не только входит в число основных за-
дач Университета, но и является неотъемлемой частью совершенствования 
учебно-воспитательного процесса подготовки специалистов по направлениям 
080100.62 «Экономика», 080100.68 «Экономика», 080200.68 «Менеджмент».  

Основная цель организации и развития системы научно-исследовательской 
работы кафедры заключается в создании условий для подготовки (переподготов-
ки) высококвалифицированных специалистов, путем интеграции научного и обра-

http://www.biblioclub.ru/
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зовательного потенциала профессорско-преподавательского состава, маги-
странтов и студентов данного структурного подразделения, выявления талант-
ливой молодежи для последующего пополнения научно-педагогических кадров 
страны на основе новейших достижений научно-технического прогресса, экономи-
ческой мысли и культурного развития.  

Основными задачами развития научно-исследовательской деятельности 
кафедры «МЭ и ВЭД» являются: 

 проведение актуальных и востребованных научных исследований; 

 содействие развитию научно-образовательного комплекса факультета 
международных отношений и Университета; 

 обеспечение органичной связи научных исследований кафедры и обра-
зовательного процесса обучающихся факультета международных отношений; 

 формирование общекультурных и профессиональных компетенций в со-
ответствии с требованиями ФГОС ВПО и ООП по направлениям подготовки 
080100.62 «Экономика», 080100.68 «Экономика» и 080200.68 «Менеджмент»;  

 повышение результативности участия профессорско-преподавательского 
состава, магистрантов и студентов кафедры в научной деятельности; 

 создание условий для раскрытия и реализации личностных творческих 
способностей обучающихся по направлениям подготовки 080100.62 «Экономи-
ка», 080100.68 «Экономика», 080200.68 «Менеджмент»; 

 повышение научной квалификации профессорско-преподавательского 
состава кафедры; 

 написание и подготовка к изданию монографий, научных статей и до-
кладов, в т. ч. с участием обучающихся факультета международных отноше-
ний; 

 руководство студенческими и школьными научными обществами;  

 сотрудничество с научными изданиями страны. 
   
7.1. Основные направления научных исследований 
Научно-исследовательская работа сотрудников кафедры «МЭ и ВЭД» 

осуществляется в соответствии с научными темами, разрабатываемыми как 
индивидуально, так и в комплексном варианте реализации. Ежегодное плани-
рование, проведение и подведение итогов научно-исследовательской дея-
тельности отражается в индивидуальных планах каждого преподавателя, сум-
мируется в планах и отчетах кафедры, и факультета. 

В качестве основных направлений научно-исследовательской деятель-
ности, проводимой профессорско-преподавательским составом, магистранта-
ми и студентами кафедры «МЭ и ВЭД», можно выделить следующий круг 
научных проблем: 

 проблемы и риски глобального экономического взаимодействия;  

 проблемы развития мировой экономики; 

 отраслевые и товарные рынки; 

 мониторинг и инструменты внешнеэкономической политики; 

 прогнозирование социально-экономических процессов; 

 международные транспортные операции, логистика и управление це-
пями поставок; 

 международные перевозки в системе международных экономических от-
ношений; 

 таможенный контроль при осуществлении внешнеэкономической дея-
тельности; 
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 экономические аспекты интеграционных процессов на постсоветском 
пространстве; 

 таможенное регулирование в Таможенном союзе в рамках Евразийского 
экономического сообщества;   

 анализ развития внешнеэкономических связей региона, страны;  

 место и роль России в системе современных международных эконо-
мических отношений; 

 Россия и ВТО; 

 российская система госзакупок; 

 маркетинговые исследования в экономике; 

 маркетинговые коммуникации; 

 международный маркетинг; 

 маркетинг в системе высшего образования; 

 развитие внешнеэкономической деятельности хозяйствующих субъек-
тов; 

 корпоративные и бизнес-стратегии компаний на развивающихся рынках; 

 мониторинг практик менеджмента в российских и иностранных компани-
ях;  

 управление экономической безопасностью хозяйствующих субъектов; 

 электронный документооборот.  
Организация и контроль выполнения научно-исследовательской деятельно-

сти кафедры «МЭ и ВЭД» осуществляется через: 

 выполнение научно-исследовательских работ сотрудниками кафедры; 

 научно-исследовательскую работу магистрантов и студентов кафедры; 

 включение изданных результатов научных исследований сотрудников 
кафедры в учебно-образовательный процесс; 

 проведение конференций; 

 руководство научными обществами студентов и школьников; 

 создание и поддержание необходимой материально-технической базы, 
соответствующей требованиям федеральных государственных образовательных 
стандартов. 

Годовые отчеты о выполнении плана научно-исследовательских работ об-
суждаются на заседаниях кафедры и утверждаются Ученым советом факультета 
международных отношений. 

В 2011 году в целях расширения научного сотрудничества на базе кафедры 
«Международной экономики и внешнеэкономической деятельности» при активной 
поддержке Деканата факультета международных отношений и Ректората Воро-
нежского государственного университета была проведена Международная науч-
но-методическая конференция и заседание УМС УМО по специальности (профи-
лю подготовки) «Мировая экономика» на тему «Современные вызовы мировой 
экономики и особенности подготовки экономистов-международников». В работе 
конференции приняли участие ректор, проректоры, заведующие кафедрами и де-
каны факультета международных отношений и экономического факультета 
ФГБОУ ВПО «Воронежский государственный университет», проректор и сотрудни-
ки ФГБОУ ВПО «Финансовый университет при Правительстве Российской Феде-
рации», представители Администрации Воронежской области и г. Воронежа, ТПП 
Воронежской области, руководители ведущих предприятий и организаций г. Воро-
нежа и Воронежской области – партнеров ФГБОУ ВПО «ВГУ»,  а также ученые и 
представители ВУЗов России и Украины. В рамках данной конференции и заседа-
ния УМС УМО основными научными направлениями исследований были выбраны 
следующие вопросы: 
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 Мировой финансово-экономический кризис и его последствия для миро-
вой экономики и экономики России; 

 Место российских регионов в модернизации экономики и внешнеэконо-
мических связей России; 

 Ведущие российские университеты и их роль в подготовке экономистов-
международников; 

 Актуальные вопросы перехода к уровневой системе финансово-
экономического образования; 

 Повышение роли магистратуры: перспективы и стратегии развития; 

 Современные модели обучения иностранному языку в рамках уровневой 
профессионально-ориентированной языковой подготовки бакалавров и магистров; 

 Проблемы взаимодействия с работодателями при подготовке экономи-
стов-международников; 

 Активизация международного сотрудничества вузов как важнейший фак-
тор совершенствования высшего финансово-экономического образования; 

 Рассмотрение проектов методических рекомендаций по организации вы-
полнения квалификационной работы по направлению «Экономика» (уровни бака-
лавриата и магистратуры). 

По итогам данной конференции был издан сборник научных статей, которые 
получили отражение в базе РИНЦ. 

Можно отметить следующее, сотрудники кафедры «МЭ и ВЭД» ежегодно 
принимают участие  в научных мероприятиях разных форматов и статусов, а так-
же выступают в качестве руководителей научно-исследовательских работ студен-
тов, также представляемых на научных конференциях в России и за рубежом. 

Научно-исследовательская работа студентов является одним из важнейших 
инструментов повышения качества подготовки и воспитания высококвалифициро-
ванного специалиста по направлениям подготовки 080100.62 «Экономика», 
080100.68 «Экономика» и 080200.68 «Менеджмент».   

В 2012 году активизировалась научно-исследовательская работа обучаю-
щейся молодежи в части реализации студенческого проекта «Международная 
студенческая Модель ООН», инициаторами организации которого на базе кафед-
ры «МЭ и ВЭД»  и  факультета  международных отношений выступили сами сту-
денты данного структурного подразделения. При поддержке Деканата факультета 
международных отношений мероприятие приобрело статус ежегодной междуна-
родной научно-практической студенческой конференции, и к настоящему моменту 
времени было проведено три сессии «Международной студенческой модели ООН 
ВГУ», формат которых представляет собой ситуационное моделирование заседа-
ний комитетов, советов и комиссий ООН. Основными научными целями проводи-
мых сессий «Международной студенческой модели ООН ВГУ» выступают: 

 привлечение студентов к анализу международных экономических, поли-
тических, правовых проблем и перспектив развития мирового сообщества; 

 стимулирование научно-исследовательской деятельности студентов, ак-
тивизация интереса к рассмотрению проблемных вопросов, поиску путей их ре-
шения информирования аргументированной исследовательской позиции; 

 содействие формированию общекультурных и профессиональных компе-
тенций конкурентоспособного специалиста в соответствии с требованиями феде-
ральных государственных образовательных стандартов; 

 создание условий для развития у студентов  научного способа мышле-
ния, установления новых творческих контактов в отечественной и зарубежной мо-
лодежной среде, приобретения навыков научных дискуссий и опыта публичных 
выступлений, расширения кругозора. 
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За период с 2012  по 2014 гг. спектр участников «Моделей ООН ВГУ» рас-
ширился, и сегодня ими являются не только обучающиеся ФГБОУ ВПО «ВГУ», но 
и студенты других ВУЗов России,  а также студенты из Австрии и Украины. 

Студенты направления «Экономика» профиль «Мировая экономика» актив-
но принимают участие в ежегодных апрельских научных сессиях факультета меж-
дународных отношений, выступая с докладами на русском и /или иностранных 
языках. 

В целом, развитие и поддержка научно-исследовательских инициатив обу-
чающейся молодежи является одной из стратегических задач кафедры «МЭ и 
ВЭД» и факультета международных отношений, способствующих воспроизвод-
ству российского кадрового потенциала и наращиванию его конкурентных пре-
имуществ. 

 
7.2. Результативность исследований и разработок 
Для оценки эффективности научно-исследовательской работы использу-

ется ряд критериев, основными среди которых являются показатели публика-
ционной активности и участие в научных мероприятиях различного уровня и 
статуса. 

 
7.2.1. Публикационная активность 
Результаты публикационной активности сотрудников кафедры наглядно 

демонстрируют нижеприведенные таблицы 29 и 30. 
Таблица 29 

Динамика изменения объемов  научной продукции сотрудников  
кафедры «МЭ и ВЭД» за период 2011-2014 гг. 

 

Год 
 

Монографии 
 

Учебники, 
учебно-

методические 
пособия 

Статьи 
Тезисы 

докладов 
Всего 

Объем 
(п.л.) 

2011 1 10 45 (4)* - 56 81,25 

   2012** 1 8 72 (20) - 81 59,20 

2013 2 15 47 (11) 1 64 143,9 

2014 - 8 22 (10) - 30 76,34 

Итого 4 41 186 (45) 1 231 360,51 
 

* В скобках указано число статей, опубликованных  в реферируемых научных жур-
налах. 
** В 2012 г. на факультете международных отношений произошли структурные 
изменения – была создана новая кафедра «Зарубежного регионоведения и эко-
номики зарубежных стран», в следствие этого часть сотрудников кафедры «МЭ и 
ВЭД» вошли в состав ППС кафедры «ЗР и ЭЗС». Данные, начиная с 2012 г., ха-
рактеризуют научные показатели только сотрудников кафедры «Международной 
экономики и внешнеэкономической деятельности».  
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Таблица 30 
Показатели публикационной активности сотрудников кафедры «МЭ и ВЭД»  

на 01.09.2015 г. (по каждому сотруднику) 
 

Ф.И.О. сотрудни-
ка кафедры 

Наименование показателя 

Общее число 
публикаций в РИНЦ 

Суммарное 
число цитирований 

публикаций 

h-индекс 
 (индекс 

Хирша) 

Бабичева Н.Э. 25 189 7 

Беленов О.Н. 40 87 5 

Борщевская Е.П. 9 4 1 

Гайворонская С.А. 12 18 2 

Гоголева Т.Н. 62 28 1 

Ендовицкая Е.В. 10 17 3 

Князева И.Ю. 3 3 1 

Командоров В.П. 16 4 1 

Кондрашова Н.В. 21 60 3 

Лылов А.И. 6 13 1 

Нестеренко В.И. 5 1 1 

Сова А.Н. 11 7 1 

Цатурян А.Г. 4 0 0 

Цебекова Е.П. 8 4 1 

Шилова И.В. 1 0 0 

Шурчкова Ю.В. 30 26 3 

 
Из представленных данных следует, что на настоящее время 254 опубли-

кованных сотрудниками кафедры научных трудов нашли отражение в базе данных 
РИНЦ, половина ППС кафедры имеет значение h-индекса (Хирш) – 1, шесть пре-
подавателей кафедры обладают значением данного наукометрического показате-
ля «2» и выше.   

Таблица 31. 
Сведения о монографиях, изданных ППС кафедры «МЭ и ВЭД»  

в 2011-2015гг. (приводится выборочно) 

 

№ 
п/п 

Библиографическое описание 

1. 

Ломсадзе Д.Г. Анализ современного состояния бизнеса Воронежской об-
ласти в условиях кризиса / Д.Г. Ломсадзе // Регионы в условиях кризиса 
(опыт кросс-регионального сравнения): кол. монография / под ред. А.В. 
Глуховой. – Воронеж: Издательство «НАУКА-ЮНИПРЕСС», 2011. –  С. 35-
43. 

2. 
Шурчкова Ю.В. Современные принципы маркетинговых коммуникаций в 
сети Интернет / Ю.В. Шурчкова. – Воронеж: Издательство «Научная кни-
га», 2012. – 128 с.  

3. 
Лылов А.И. Мировая торговая система и Россия [монография] / А.И. 
Лылов / науч. ред. П.А. Канапухин. – Воронеж: ФМО ВГУ, 2013. – 276 с. 

4. 
Шурчкова Ю.В. Формирование маркетинговых интернет-коммуникаций: 
теория, методология, практика: монография / Ю.В. Шурчкова. – Воронеж: 
ИПЦ ВГУ, 2013. – 287 с. 
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В соответствии с данными таблицы 38, за период 2011-2015 гг. сотрудни-
ками кафедры было опубликовано четыре монографии, одна из которых являет-
ся коллективным научным трудом. 

 

 
Рис. 1. Распределение научных статей сотрудников кафедры «МЭ и ВЭД» 

по категориям журналов, %  
 
Согласно данным рисунка 1. , в 2011 г. в журналах перечня ВАК была опуб-

ликована только каждая одиннадцатая статья сотрудников кафедры «МЭ и ВЭД», 
однако в последующий год профессорско-преподавательским составом данного 
структурного подразделения в реферируемых журналах была издана каждая тре-
тья статья, а в 2014 г. – почти половина статей. 

 
7.2.2. Участие в конференциях и других научных мероприятиях 
Сотрудники кафедры «МЭ и ВЭД» постоянно и достаточно активно прини-

мают плодотворное участие в различных международных, всероссийских, регио-
нальных и межвузовских конференциях, при этом ежегодно организуют проведе-
ние аналогичных научных мероприятий в рамках факультета международных от-
ношений и ВУЗа. В таблицах 32 и 33 представлена соответствующая итоговая 
информация об участии сотрудников кафедры в различных научных форумах за 
период 2011-2015 гг. 

По данным таблицы 32 видно, что за 2011-2015 г. сотрудники кафедры в 
общей сложности 267 раз приняли участие в работе научных мероприятий разного 
уровня и статуса, причем половина выступлений приходится на международные 
научные форумы. 
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Таблица 32 

Итоговые сведения об участии сотрудников кафедры «МЭ и ВЭД»  
в работе конференций и других научных мероприятий в 2011-2015 г.  

(по каждому сотруднику) * 
 

Ф.И.О. 
сотрудника  
кафедры 

Статус научного мероприятия и участие в нем сотрудников 

Международные Всероссийские Региональные Внутривузовские 

Анучин А.А. 2 - 1 3 

Бабичева Н.Э. 3 - 1 - 

Беленов О.Н. 5 - - 2 

Гайворонская 
С.А. 

4 2 1 6 

Гоголева Т.Н. 7 3 1 3 

Ендовицкая Е.В. 8 - 1 4 

Зенина И.В. 1 1 1 2 

Канапухин П.А. 15 3 1 5 

Князева И.Ю. 5 - - 5 

Комов И.В. 4 1 1 3 

Кондрашова 
Н.В. 

2 - - 1 

Кузнецова Е.А. 7 - - 6 

Ломсадзе Д.Г. 4 - 1 3 

Лылов А.И. 9 - 1 12 

Немировская 
О.Л. 

1 - 1 2 

Нестеренко В.И. 10 2 - 8 

Сова А.Н. 11 - 1 11 

Цатурян А.Г. 5 1 1 6 

Цебекова Е.П. 9 - 1 10 

Шилова И.В. 6 2 1 7 

Шурчкова Ю.В. 9 - 2 9 

ВСЕГО 127 15 17 108 

 
* Сведения представлены по всем сотрудникам, работавшим на кафедре с 2011 
по 2015 годы. 

 
Таблица 33 

Итоговые сведения об участии сотрудников кафедры «МЭ и ВЭД» 
в работе конференций и других научных мероприятий в 2011–2015 гг.  

 

Год 
Статус научного мероприятия и участие в нем сотрудников 

Международные Всероссийские Региональные 
Внутривузов-

ские 
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2011 20 4 2 3 

2012 7 4 - 3 

2013 9 3 1 4 

2014 12 4 2 5 

2015 (на 
01.09.2015 

г.) 
4 1 - - 

ВСЕГО 52 16 5 15 

 
Таким образом, за период 2011-2015 гг. сотрудники кафедры приняли 

участие в 88 конференциях разного уровня и статуса. 
 
7.2.3. Научно-исследовательские проекты с участием сотрудников 

кафедры «МЭ и ВЭД»  
Таблица 34 

Итоговые сведения об участии сотрудников кафедры «МЭ и ВЭД»  
в научно-исследовательских проектах в 2011-2015 гг. 

 

Наименование НИР 
Руководитель 

и основные 
исполнители 

Источник финанси-
рования НИР, годы 

Участие в научно-исследовательской работе 
«Вуз в европейском образовательном 
пространстве» в рамках реализации про-
екта 7РП «EuinDepth – Европейская иден-
тичность, культурное разнообразие и по-
литические перемены» 

Ендовицкая 
Е.В., Цатурян 

А.Г. 
2014 г. 

Минигрант в рамках конкурса ВГУ, 
направленного на повышение пре-
стижа преподавательской работы, 
поддержку инновационной педагогиче-
ской деятельности, развитие научно-
методического опыта, стимулирование 
активности по созданию основных об-
разовательных программ междуна-
родного уровня, включающего 3 номи-
нации. Представлена магистерская 
программа «Бизнес в развивающихся 
рынках», номинация «Лучшая образо-
вательная программа на иностранном 
языке (ООП)». 

Шилова И.В.,  
Кузнецова Е.А. 

Приказ ректора 
ФГБОУ ВПО 

«ВГУ» 
№ 736 от 17.11.14 

г. 
(Общая сумма 

гранта – 200 тыс. 
руб.) 

 

7.2.4. Полученные премии, награды, дипломы и звания 
Важным показателем оценки качества научно-исследовательской деятель-

ности кафедры является национальное и международное признание научного по-
тенциала профессорско-преподавательского состава. Сотрудники кафедры еже-
годно проходят обучение по программам повышения квалификации,  а также по-
лучают наградные сертификаты и дипломы различного уровня. 

 
2011 год 

1. Ломсадзе Д.Г.  получил сертификат о повышении квалификации в рам-
ках Международной школы аналитики «Прогноз инновационного развития нацио-
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нальных экономик на 2011-2021 годы» (11 ноября 2011г. Национальная академия 
управления (НАУ), г. Киев, Украина). Сертификат № 153. 

2. 2.  Ломсадзе Д.Г.  награжден дипломом ректората ВГУ  за 2 место по 
итогам научной сессии   факультета международных отношений  2011 года  в кон-
курсной группе  – преподаватели и научные сотрудники старше 35 лет. 

3. Сова А.Н. получила Диплом кандидата наук от 28 января 2011г., Серия 
ДКН № 126281. 

4. Сова А.Н. получила Сертификат о повышении квалификации по про-
грамме «Современная экономика России: проблемы и перспективы развития»  в 
объеме 12 часов. (23 марта 2011г. Финансовый университет при Правительстве 
Российской Федерации, г. Москва). Сертификат № 06.03.д5-144.  

5. Сова А.Н. получила Свидетельство о повышении квалификации по про-
грамме «Мировая экономика» в объеме 160 часов (10 февраля – 24 марта 2011г. 
Финансовый университет при Правительстве Российской Федерации, г. Москва). 
Свидетельство № 06.03д4-293. 

6. Комов И.В. награжден дипломом ректората ВГУ за 3 место по итогам 
научной сессии факультета географии, геоэкологии и туризма 2011 года в кон-
курсной группе – преподаватели и научные сотрудники моложе 35 лет. 

7. Зенина И.В. получила Сертификат участия в международной студенче-
ской олимпиаде «Предпринимательство и менеджмент 2011» с 24.10.2011 по 
29.10.2011, Санкт-Петербургский государственный инженерно-экономический ин-
ститут (ИНЖЕКОН). 
 

2012 год 
1. Цатурян А.Г. получила Удостоверение о краткосрочном повышении 

квалификации по программе «Разработка электронных учебно-методических ком-
плексов в учебном процессе» в объеме 72 часов (23 января – 21 мая 2012 г., 
ФГБОУ ВПО «ВГУ», г. Воронеж). Регистрационный номер 19-2974. 

2. Сова А.Н. получила Удостоверение о краткосрочном повышении квали-
фикации по программе «Разработка электронных учебно-методических комплек-
сов в учебном процессе» в объеме 72 часов (23 января – 21 мая 2012 г., ФГБОУ 
ВПО «ВГУ», г. Воронеж). Регистрационный номер 19-2971. 

3. Кузнецова Е.А. получила Удостоверение о краткосрочном повышении 
квалификации по программе «Разработка электронных учебно-методических ком-
плексов в учебном процессе» в объеме 72 часов (23 января – 21 мая 2012 г., 
ФГБОУ ВПО «ВГУ», г. Воронеж). Регистрационный номер 19-2964. 

4. Шурчкова Ю.В. получила Удостоверение о краткосрочном повышении 
квалификации по программе «Разработка электронных учебно-методических ком-
плексов в учебном процессе» в объеме 72 часов (23 января – 21 мая 2012 г., 
ФГБОУ ВПО «ВГУ», г. Воронеж). Регистрационный номер 19-2977. 

5. Гайворонская С.А. награждена Грамотой Управления культуры админи-
страции городского округа города Воронежа «За вклад в развитие и укрепление 
международных культурных связей, эстетическое воспитание молодежи и в связи 
с 10-летием создания факультета международных отношений ФГБОУ ВПО «ВГУ», 
2012 г. 

6. Гоголева Т.Н. награждена Грамотой Управления культуры администра-
ции городского округа города Воронежа «За вклад в развитие и укрепление меж-
дународных культурных связей, эстетическое воспитание молодежи и в связи с 
10-летием создания факультета международных отношений ФГБОУ ВПО «ВГУ», 
2012 г. 

7. Нестеренко В.И. награжден Грамотой Управления культуры админи-
страции городского округа города Воронежа «За вклад в развитие и укрепление 
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международных культурных связей, эстетическое воспитание молодежи и в связи 
с 10-летием создания факультета международных отношений ФГБОУ ВПО «ВГУ», 
2012 г. 

8. Лылову А.И. присвоено звание почетного профессора факультета меж-
дународных отношений в связи с 10-летием создания факультета международных 
отношений ФГБОУ ВПО «ВГУ», 2012 г. 

9. Цебекова Е.П. награждена Почетной грамотой Правительства Воронеж-
ской области «За многолетнюю плодотворную научно-педагогическую работу и в 
связи с 10-летием образования факультета международных отношений», Поста-
новление Правительства Воронежской области от 07.03.2012 г. № 154.  

10. Сова А.Н. награждена Почетной грамотой ректора ФГБОУ ВПО «ВГУ» 
«За добросовестный труд, активное участие в жизни факультета и в связи с 10-
летием со дня основания факультета международных отношений», 2012 г. 

11. Князева И.Ю. награждена Почетной грамотой ректора ФГБОУ ВПО 
«ВГУ» «За добросовестный труд, активное участие в жизни факультета и в связи с 
10-летием со дня основания факультета международных отношений», 2012 г. 

12.  Анучин А.А. награжден Почетной грамотой ректора ФГБОУ ВПО «ВГУ» 
«За добросовестный труд, активное участие в жизни факультета и в связи с 10-
летием со дня основания факультета международных отношений», 2012 г. 

13.  Шурчкова Ю.В. награждена Почетной грамотой ректора ФГБОУ ВПО 
«ВГУ» «За добросовестный труд, активное участие в жизни факультета и в связи с 
10-летием со дня основания факультета международных отношений», 2012 г. 

14.  Шилова И.В. награждена Почетной грамотой ректора ФГБОУ ВПО 
«ВГУ» «За добросовестный труд, активное участие в жизни факультета и в связи с 
10-летием со дня основания факультета международных отношений», 2012 г. 

15.  Кузнецова Е.А. награждена Почетной грамотой ректора ФГБОУ ВПО 
«ВГУ» «За добросовестный труд, активное участие в жизни факультета и в связи с 
10-летием со дня основания факультета международных отношений», 2012 г. 

16. Цатурян А.Г. награждена Почетной грамотой декана факультета меж-
дународных отношений «За добросовестный труд, активное участие в жизни фа-
культета и в связи с 10-летием со дня основания факультета», 2012 г. 

17. Шиловой И.В. объявлена благодарность ректором ВГУ  в связи с 15-
летием Президентской программы подготовки управленческих кадров для органи-
зации народного хозяйств за успешную реализацию навыков и знаний, получен-
ных в рамках обучения по программе, 21.05.2012 г. 
 

2013 год 
1. Лылов А.И. получил Свидетельство о повышении квалификации в рам-

ках образовательного семинара «Актуальные вопросы управления государствен-
ными финансами в 2013-2014 гг.» в объеме 24 часов (Октябрь 2013 г., ООО 
«Бюджетный консалтинг: методология и софт», г. Москва). Регистрационный но-
мер 001933. 

2. Цебекова Е.П. получила Удостоверение о краткосрочном повышении 
квалификации по программе «Международные научные и образовательные про-
екты для улучшения качества образования» в объеме 72 часов (24 июня 2013 – 11 
октября 2013 г., ФГБОУ ВПО «Воронежский государственный университет», г. Во-
ронеж). Регистрационный номер 19-3481. 

3. Сова А.Н. получила Удостоверение о краткосрочном повышении ква-
лификации по программе «Международные научные и образовательные проекты 
для улучшения качества образования» в объеме 72 часов (24 июня 2013 – 11 ок-
тября 2013 г., ФГБОУ ВПО «Воронежский государственный университет», г. Воро-
неж). Регистрационный номер 19-3477. 
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4. Кузнецова Е.А. получила Удостоверение о краткосрочном повышении 
квалификации по программе «Международные научные и образовательные про-
екты для улучшения качества образования» в объеме 72 часов (24 июня 2013 – 11 
октября 2013 г., ФГБОУ ВПО «Воронежский государственный университет», г. Во-
ронеж). Регистрационный номер 19-3460. 

5. Князева И.Ю. получила Удостоверение о краткосрочном повышении 
квалификации по программе «Международные научные и образовательные про-
екты для улучшения качества образования» в объеме 72 часов (24 июня 2013 – 11 
октября 2013 г., ФГБОУ ВПО «Воронежский государственный университет», г. Во-
ронеж). Регистрационный номер 19-3457. 

6. Гайворонская С.А. получила Удостоверение о краткосрочном повыше-
нии квалификации по программе «Международные научные и образовательные 
проекты для улучшения качества образования» в объеме 72 часов (24 июня 2013 
– 11 октября 2013 г., ФГБОУ ВПО «Воронежский государственный университет», г. 
Воронеж). Регистрационный номер 19-3449. 

7. Шурчкова Ю.В. получила Удостоверение о краткосрочном повышении 
квалификации по программе «Международные научные и образовательные про-
екты для улучшения качества образования» в объеме 72 часов (24 июня 2013 – 11 
октября 2013 г., ФГБОУ ВПО «Воронежский государственный университет», г. Во-
ронеж). 

8. Шилова И.В.  получила Удостоверение о краткосрочном повышении 
квалификации по программе «Международные научные и образовательные про-
екты для улучшения качества образования» в объеме 72 часов (24 июня 2013 – 11 
октября 2013 г., ФГБОУ ВПО «Воронежский государственный университет», г. Во-
ронеж). Регистрационный номер 19-3482. 

9. Лылов А.И. получил Удостоверение о краткосрочном повышении ква-
лификации по программе «Международные научные и образовательные проекты 
для улучшения качества образования» в объеме 72 часов (24 июня 2013 – 11 ок-
тября 2013 г., ФГБОУ ВПО «Воронежский государственный университет», г. Воро-
неж). Регистрационный номер 19-3464. 

10. Канапухин П.А. получил Удостоверение о краткосрочном повышении 
квалификации по программе «Международные научные и образовательные про-
екты для улучшения качества образования» в объеме 72 часов (24 июня 2013 – 11 
октября 2013 г., ФГБОУ ВПО «Воронежский государственный университет», г. Во-
ронеж). Регистрационный номер 19-3456. 

11. Нестеренко В.И. получил Удостоверение о краткосрочном повышении 
квалификации по программе «Международные научные и образовательные про-
екты для улучшения качества образования» в объеме 72 часов (24 июня 2013 – 11 
октября 2013 г., ФГБОУ ВПО «Воронежский государственный университет», г. Во-
ронеж). 

12. Гоголева Т.Н. получила Свидетельство о краткосрочном повышении 
квалификации по программе «Методология профессионально-общественной ак-
кредитации программ высшего профессионального образования» в объеме 72 ча-
сов (13-25 сентября 2013 г., Научно-исследовательский  университет «Высшая 
школа экономики» совместно с Министерством образования и науки РФ, г. 
Москва). 

13. Сова А.Н. получила Свидетельство о краткосрочном повышении ква-
лификации по программе «Методология профессионально-общественной аккре-
дитации программ высшего профессионального образования» в объеме 72 часов 
(13-25 сентября 2013 г., Научно-исследовательский  университет «Высшая школа 
экономики» совместно с Министерством образования и науки РФ, г. Москва). Ре-
гистрационный номер 5.13 - 18/0037 
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14. Цебекова Е.П. награждена Почетной грамотой декана факультета 
международных отношений ФГБОУ ВПО «ВГУ» за добросовестную и плодотвор-
ную работу и в связи с 95-летием Воронежского государственного университета, 
20.11.2013 г. 

15. Сова А.Н. награждена Почетной грамотой декана факультета между-
народных отношений ФГБОУ ВПО «ВГУ» за добросовестную и плодотворную ра-
боту и в связи с 95-летием Воронежского государственного университета, 
20.11.2013 г. 

16. Сова А.Н. награждена дипломом ректората ВГУ  за 2 место по итогам 
научной сессии   факультета международных отношений  2013 года  в конкурсной 
группе  – преподаватели и научные сотрудники моложе 35 лет. 

17. Канапухин П.А. награжден Почетной грамотой Департамента образо-
вания, науки и молодежной политики Воронежской области за многолетнюю и 
плодотворную научно-педагогическую деятельность и в связи с 95-летием со дня 
основания ФГБОУ ВПО «ВГУ», приказ № 140-Л от 13.06.2013 г. 

18. Цебековой Е.П. объявлена благодарность ректором ФГБОУ ВПО 
«ВГУ» за многолетний добросовестный труд на благо университета в связи с 
празднованием 95-летия ФГБОУ ВПО «ВГУ». Приказ ректора № 2-1494 от 
02.12.2013 г.  

19. Нестеренко В.И. объявлена благодарность ректором ФГБОУ ВПО 
«ВГУ» за многолетний добросовестный труд на благо университета в связи с 
празднованием 95-летия ФГБОУ ВПО «ВГУ». Приказ ректора № 2-1494 от 
02.12.2013 г. 

20. Сове А.Н. объявлена благодарность ректором ФГБОУ ВПО «ВГУ» за 
многолетний добросовестный труд на благо университета в связи с праздновани-
ем 95-летия ФГБОУ ВПО «ВГУ». Приказ ректора № 2-1494 от 02.12.2013 г. 

21. Кузнецовой Е.А. объявлена благодарность ректором ФГБОУ ВПО 
«ВГУ» за многолетний добросовестный труд на благо университета в связи с 
празднованием 95-летия ФГБОУ ВПО «ВГУ». Приказ ректора № 2-1494 от 
02.12.2013 г. 

22. Лылову А.И. объявлена благодарность ректором ФГБОУ ВПО «ВГУ» за 
многолетний добросовестный труд на благо университета в связи с праздновани-
ем 95-летия ФГБОУ ВПО «ВГУ». Приказ ректора № 2-1494 от 02.12.2013 г. 

23. Цатурян А.Г. (каф. МЭ и ВЭД) объявлена благодарность ректором 
ФГБОУ ВПО «ВГУ» за многолетний добросовестный труд на благо университета в 
связи с празднованием 95-летия ФГБОУ ВПО «ВГУ». Приказ ректора № 2-1494 от 
02.12.2013 г. 
 

2014 год 
1. Беленов О.Н. получил сертификат участника II Международной научно-

практической конференции «Совершенствование системы правозащитных меха-
низмов Организации Объединенных Наций в XXI веке» (20 октября 2014 г., РУДН). 

2. Ендовицкая Е.В. получила Сертификат участника Международного фи-
нансово-экономического форума «Экономическая политика России в условиях 
глобальной турбулентности» (24-26 ноября 2014 г., ФГОБУ ВПО «Финансовый 
университет при Правительстве РФ», г. Москва). 

3. Князева И.Ю. получила Удостоверение о краткосрочном повышении ква-
лификации по программе «Разработка мультимедийного контента учебных кур-
сов» в объеме 72 часов  (3 марта 2014 г. по 21 марта 2014 г., АОНО ВПО «Инсти-
тут менеджмента, маркетинга и финансов», г. Воронеж). Регистрационный номер 
362400116254. 
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4. Князева И.Ю. получила Удостоверение о повышение квалификации по 
программе «Управление государственными и муниципальными закупками: кон-
трактная система (Федеральный закон от 05.04.2013 г. №44-ФЗ)» в объеме 144 
часов (18 марта 2014 г. по 04 апреля 2014 года,  АОНО ВПО «Институт менедж-
мента, маркетинга и финансов», г. Воронеж). Регистрационный номер 
362400903562. 

5. Бабичева Н.Э. получила Диплом доктора экономических наук Серия ДДН 
№ 026541 выдан Министерством образования и науки Российской Федерации, 
Приказ от 19 мая 2014 г. № 279/нк-8. 

6. Нестеренко В.И. награжден дипломом ректората ВГУ  за 2 место по ито-
гам научной сессии   факультета международных отношений  2014 года  в кон-
курсной группе  – преподаватели и научные сотрудники старше 35 лет.  

7. Гайворонская С.А. получила сертификат о краткосрочном повышении 
квалификации по программе «State-of-the-Art Didactics/Methods and Research Tools 
in Academic Teaching» (19-20 мая 2014 г. ФГБОУ ВПО «ВГУ», совместно с State 
Engineering University of Armenia (Polytechnic), Zurich  University of Applied Sciences 
(Switzerland)). 

8. Кузнецова Е.А. получила сертификат о краткосрочном повышении ква-
лификации по программе «State-of-the-Art Didactics/Methods and Research Tools in 
Academic Teaching» (19-20 мая 2014 г. ФГБОУ ВПО «ВГУ», совместно с State En-
gineering University of Armenia (Polytechnic), Zurich  University of Applied Sciences 
(Switzerland)). 

9. Шилова И.В. получила сертификат о краткосрочном повышении квалифи-
кации по программе «State-of-the-Art Didactics/Methods and Research Tools in Aca-
demic Teaching» (19-20 мая 2014 г. ФГБОУ ВПО «ВГУ», совместно с State Engi-
neering University of Armenia (Polytechnic), Zurich  University of Applied Sciences 
(Switzerland)). 
 

2015 год (на 01.04.2015г.) 
1. Беленов О.Н. получил удостоверение о краткосрочном повышении ква-

лификации по программе «Современные методы анализа социально-
экономических систем» (26-28 февраля 2015 г., ФГБОУ ВПО «ВГУ», совместно с 
НОУ ВПО «Российская экономическая школа», г. Москва). 

2. Цебекова Е.П. получила удостоверение о краткосрочном повышении 
квалификации по программе «Современные методы анализа социально-
экономических систем» (26-28 февраля 2015 г., ФГБОУ ВПО «ВГУ», совместно с 
НОУ ВПО «Российская экономическая школа», г. Москва). 

3. Сова А.Н. получил удостоверение о краткосрочном повышении квали-
фикации по программе «Современные методы анализа социально-экономических 
систем» (26-28 февраля 2015 г., ФГБОУ ВПО «ВГУ», совместно с НОУ ВПО «Рос-
сийская экономическая школа», г. Москва). Регистрационный номер пк-2015/58. 

4. Ендовицкая Е.В. получила сертификат участника международной науч-
но-практической конференции УМО «Высшее образование по новым стандартам: 
перезагрузка образовательный программ» (24-25 марта 2015 г., Федеральное гос-
ударственное бюджетное учреждение высшего образования Финансовый универ-
ситет при правительстве РФ, г. Москва). 

5. Кондрашова Н.В. получила сертификат участника международной науч-
но-практической конференции УМО «Высшее образование по новым стандартам: 
перезагрузка образовательный программ» (24-25 марта 2015 г., Федеральное гос-
ударственное бюджетное учреждение высшего образования Финансовый универ-
ситет при правительстве РФ, г. Москва). 
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6. Кондрашова Н.В. получила Сертификат участника ХХ Общероссийской 
научной конференции «Державинские чтения» (19 февраля 2015 г., ФГОБУ ВПО 
«Тамбовский государственный университет имени Г.Р. Державина», г. Тамбов). 

7. Шурчкова Ю.В. получила Сертификат участника ХХ Общероссийской 
научной конференции «Державинские чтения» (19 февраля 2015 г., ФГОБУ ВПО 
«Тамбовский государственный университет имени Г.Р. Державина», г. Тамбов). 

8. Лылов А.И. получил Сертификат участника ХХ Общероссийской науч-
ной конференции «Державинские чтения» (19 февраля 2015 г., ФГОБУ ВПО 
«Тамбовский государственный университет имени Г.Р. Державина», г. Тамбов). 

9. Гайворонская С.А. получила Сертификат № 3382 о краткосрочном по-
вышении квалификации по программе «Введение в IBM SPSS Statistics» (23-24 
марта 2015 г., ЗАО «Прогностические решения», г. Москва). 

10. Гайворонская С.А. получила Сертификат № 3388 о краткосрочном по-
вышении квалификации по программе «Эффективные приемы работы в IBM SPSS 
Statistics» (25-26 марта 2015 г., ЗАО «Прогностические решения», г. Москва). 
 

 
8. Международная деятельность 
 
Развитие международных межвузовских контактов в рамках прямых догово-

ров и соглашений о сотрудничестве  одно из ключевых направлений междуна-
родной деятельности ВГУ. Факультет международных отношений, как структурное 
подразделение ВГУ, участвует в различных формах международного сотрудниче-
ства  в рамках более 20 международных договоров и соглашений. Большая часть 
из них предусматривает научные контакты и обмен студентами и преподавателя-
ми.  

Среди вузов-партнеров, с которыми реализуются программы студенческой 
академической мобильности, можно выделить  

 университеты США: Бейлорский университет, Кентский государственный 
университет, Университет Дикинсон, Арканзасский государственный университет, 
Лютеранский университет в Калифорнии и др.; 

 университеты Европы: Университет Харц г. Вернигероде (ФРГ), Школа 
бизнеса  государственного университета г. Умео (Швеция), Университет приклад-
ных наук Йоаннеум (Австрия), Университет Пари Марн ля Вале (Франция), Леон-
ский государственный университет, Университет г. Жироны (Испания), Католиче-
ский университет г. Лёвена (Бельгия), Познанский госуниверситет им. А. Мицкеви-
ча (Польша), Тартуский государственный университет (Эстония), Национальная 
Академия Управления (Киев), Академия Управления при Президенте Республики 
Беларусь и др.; 

 университеты Азии: Пекинский государственный университет, Технологи-
ческая академия в Циндао (Китай); 

 университеты стран Латинской Америки:  Университет г. Сорокаба (Бра-
зилия) и др. 

 
Краткая характеристика наиболее востребованных среди студентов 

направления «экономика» (профиль «мировая экономика»)  программ ака-
демической мобильности 

 
На уровне бакалавриата по направлению 080100 «Экономика»  студенты в 

рамках соглашений о включенном обучении и тематических школах могут принять 
участие в следующих программах:  
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Университет прикладных наук Йоаннеум (г. Грац, Австрия) 
Договор о сотрудничестве от 10.07.2007  

Программы обучения: 
 Краткосрочные программы (двухнедельная летняя бизнес школа на ан-

глийском языке) 
 Долгосрочные программы обмена на уровне бакалавриата  (1-2 семестра 

на английском языке) – Global Business Programme 
Необходимые условия для участия: 

 отличная и хорошая успеваемость 

 рекомендация преподавателя английского языка  
 

Университет Харц (г. Вернигероде, Германия) 
Договор о сотрудничестве от 18.05.2000 

Программы обучения: 

 Краткосрочные программы (2-недельные языковые курсы немецкого язы-
ка)  

 Долгосрочные программы  (Включенное обучение на 1-2 семестра на ан-
глийском или немецком языках) – International Business, International Tourism 

Необходимые условия для участия: 

 отличная и хорошая успеваемость 

 рекомендация преподавателя английского языка  
 
 

Школа бизнеса и экономики Университета Умео (г. Умео, Швеция) 
Договор о сотрудничестве от 02.05.2009 

Программы обучения: 

 Долгосрочные программы  (включенное обучение на 1-2 семестра на ан-
глийском языке) – Business Administration 

Необходимые условия для участия: 

 отличная и хорошая успеваемость 

 рекомендация преподавателя английского языка  
 

Калифорнийский Лютеранский Университет (США) 
Договор о сотрудничестве от 12.05.2010 г. 

Программы обучения: 
Включенное обучение на 1- 2 семестра на уровне бакалавриата 
Необходимые условия для участия: 

 отличная и хорошая успеваемость 

 наличие сертификатов TOEFL (минимальный балл 79)  
 
Для допуска к обучению по вышеуказанным программам студенты бака-

лавриата направления «Экономика» профиль «Мировая экономика» должны со-
ответствовать следующим критериям при прохождении конкурсного отбора: 

 обучаться на 2-3 курсах бакалавриата для программ включенного обуче-
ния;  

 иметь отличную и хорошую успеваемость  
 предоставить рекомендацию научного руководителя или заведующего 

кафедрой, в которой отражаются успеваемость, участие в научной работе, актив-
ность в общественной жизни университета и факультета, личные качества сту-
дента, оценка (высоко, достаточно высоко, средне, слабо) его навыков и способ-
ностей в следующих областях: аналитическое мышление, общая культура, знания 
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в области международных отношений, политологии, экономики и т.д., а также 
коммуникативные качества. 

 участвовать в научных конференциях, постоянно действующих научных 
семинарах, проводимых университетом, факультетом и иными учебными или 
научными организациями, включая международные.  

Принимается во внимание участие в общественной жизни университета, 
факультета и вне университета (работа в общественных организациях, политиче-
ских партиях, профсоюзах, занятия спортом и т.д.). Оценивается владение ино-
странными языками (сертификат о владении языком либо рекомендация от пре-
подавателя иностранного языка с уровнем не ниже B2). 

Характеристика форм академической мобильности 
 

Программы включенного обучения 
 

В рамках включенного обучения в Университете прикладных наук Йоаннеум 
(г. Грац, Австрия) возможно обучение по англоязычной программе «Глобальный 
бизнес», которая включает в себя такие модули, как: Cross-Cultural Organizational 
Behaviour and Management   (Part 1); Cross-Cultural Organizational Behaviour and 
Management (Part 2); Negotiating for International Business (Part 1); Negotiating for 
International Business  (Part 2); The Chinese Business  and  Management; International 
Business Law (Part 1); International Business Law (Part 2) и др. 

В рамках включенного обучения в Университете Хохшуле Харц (Германия) 
на немецком языке возможно обучение по программам: 

«Экономика», которая включает в себя такие модули, как:  «Теория пред-
приятия», «Менеджмент сферы услуг», «Международный туризм», «Туристиче-
ский менеджмент», «Экономическая психология» и др.  

«Туристический менеджмент», которая включает в себя такие модули, как:  
основы туризма, международные компетенции, бухучет, методы маркетинговых 
исследований, перспективы экономики туризма. 

Каждое из направлений подготовки предлагает также дисциплины на ан-
глийском языке: Business Simulation, Business of Media Production, Event Manage-
ment, German Economy, Introduction to Business Administration, Intercultural Compe-
tence, International General and Human Resource Management, International Busi-
ness, International Business Development Strategies, International Financial Manage-
ment, International Staff Recruiting, International Tourism, International Tourism Man-
agement, Leadership, Logistics and Supply Management, Personnel Management, Pro-
ject Management и др. 

В рамках включенного обучения в Калифорнийском Лютеранском Универси-
тете по программам «Экономика», «Бизнес администрирование» предусмотрены 
модули: Labor Economics; Money and Banking and Capital Markets; International Eco-
nomics; Economic Entepreneurship; Introduction to Business; Theology and Business 
Ethics; Human Resource Management; Business Law; Principles of Marketing; Interna-
tional Business;Non-Profit Leadership и др. 

В рамках включенного обучения в Школе бизнеса и экономики Умео (Шве-
ция) студентам бакалавриата, обучающимся на 3 курсе 2 семестра и 4 курсе 1 се-
местра  направления «экономика», предоставляется возможность обучаться на 
магистерской программе «Международное бизнес администрирование» с изуче-
нием дисциплин, относящихся к средней степени сложности B и С: Financial Mar-
kets, Institutions and Financial Planning; Change and Entrepreneurship in Organiza-
tions; Academic Business Challenge-Introduction to Business Development; Entrepre-
neurial Financial Management; International Business Culture and Communication; Or-

http://www.usbe.umu.se/english/dept/fek/education/courses/course/?code=2FE121
http://www.usbe.umu.se/english/dept/fek/education/courses/course/?code=2FE121
http://www.usbe.umu.se/english/dept/fek/education/courses/course/?code=2FE157


 59 

ganizational Design; Service Marketing and Marketing Ethics - an international perspec-
tive 

По выше перечисленным программам вузов студенты направления «эконо-
мика», предварительно проконсультировавшись с ответственными за реализацию 
программы, составляют себе учебный план на период включенного обучения та-
ким образом, чтобы суммарная семестровая нагрузка в вузе-партнере составляла 
от 25 до 30 кредитов. Выбор студентами дисциплин способствует развитию само-
стоятельности студентов, предоставляя им возможность изучить дисциплины, ко-
торые наиболее соответствуют их интересам и задачам получения профессио-
нальных навыков, как и в области мировой экономики, так и международного биз-
неса и туризма.  

Сильной стороной международных программ обмена выступает интернаци-
ональный состав как профессорско-преподавательского состава, так и студенче-
ской группы. Таким образом, изначально создаются благоприятные стартовые 
условия для межкультурного взаимодействия, обмена профессиональным опытом 
участников.  

К положительным эффектам международной программы следует добавить 
в большей степени не теоретическую, а практическую направленность занятий. 
Наиболее распространенными формами обучения в рамках таких программ вы-
ступают деловые игры, круглые столы, разработка и презентация командных про-
ектов. Наибольшие положительные отзывы от студентов приходятся на мастер-
классы с участием ведущих представителей успешных зарубежных компаний. 
Умение и готовность брать на себя ответственность, работа в интернациональной 
среде, навыки делового общения – далеко не полный перечень компетенций, ко-
торые, по мнению студентов-участников, обеспечивают преимущества программы 
академической мобильности. 

 
Летние школы 

 
Успешная реализация семестровых программ позволяет начать осуществ-

ление новых форм международного сотрудничества. Одной из таких форм высту-
пают так называемые модульные летние школы, представляющие собой удачную 
попытку объединения практикуемых ранее летних языковых и тематических школ 
– с одной стороны, и семестровых программ академического обмена – с другой 
стороны. Представляется, что популярность академической мобильности в рамках 
данной формы сотрудничества с каждым годом будет только увеличиваться. 

Идея модульной школы заключается в создании аналога семестровой про-
граммы включенного обучения для студентов, которые в силу различных причин 
(необходимости совмещать работу и учебу, финансовых сложностей и др.) пред-
почитают за короткий промежуток времени освоить семестровый объем. 

Школа сохранила привлекательные для студентов элементы традиционных 
тематических школ: культурную программу, ознакомительные экскурсии и др., – 
несколько уменьшив их в количестве. 

Уникальность выбранного формата школы в том, что ее сложности в конеч-
ном итоге трансформируются в преимущества. Так, первоначальные опасения ор-
ганизаторов, что попытки «вместить» большой объем материала в ограниченный 
период времени приведут к резкой загруженности участников и негативно отра-
зятся на подготовке студентов к занятиям, не подтвердились. Напротив, схема 
«мозгового штурма», по отзывам студентов, на заключительном этапе работы 
школы привела к ощущению «наполненности знаниями», которые хотелось бы 
развивать и дальше. 
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Среди преимуществ школы студенты-участники называют, прежде всего, 
концентрированный объем информации за сжатый промежуток времени, способ-
ствующий «максимальному погружению» в тему; эффект «накопления знаний», 
вызывающий стремление «делиться» информацией дальше; формирование чув-
ства принадлежности к команде, с которой подготавливаешь совместный проект. 

Немаловажным стимулом к участию выступает тот факт, что  в рамках со-
глашений о сотрудничестве студенты не несут расходы за обучение, а короткий 
срок пребывания позволяет существенно снизить расходы на проживание.  

Поучаствовав в программах академической мобильности в одном вузе-
партнере, студенты, как правило, не останавливаются на достигнутом, стремясь 
испытать свои силы в другом вузе или в рамках иной формы сотрудничества. 

Учитывая, что семестровые программы включенного обучения, модульные 
школы, краткосрочные научные стажировки создают благоприятные условия для 
разработки и реализации совместных международных образовательных программ 
и программ двойного диплома, закономерно, что большинство студентов совмест-
ных магистерских программ – бывшие участники программ академической мо-
бильности.  

Летняя школа Университета прикладных наук Йоаннеум (г. Грац, Австрия 
включает в себя цикл лекционных и практических занятий на английском языке. 
Примерные модули Летней школы: Европейская среда; Европейская культура; 
Страны ЕС: события и концепции; Институты ЕС; Политика в ЕС; Общий рынок 
ЕС: свободной движение товаров, услуг и рабочей силы в ЕС; Страны ЕС: вызовы 
и стратегии. 

Летняя школа Университета прикладных наук Харц (г. Вернигероде, Герма-
ния) включает в себя цикл лекционных и практических занятий на английском язы-
ке, объединенных определенной темой (как правило: международный бизнес, со-
временные международные отношения, проблемы альтернативных источников 
энергии и др.), а также курсы изучения немецкого языка. 

Примерные модули Летней школы: Альтернативные источники энергии и 
туризм; Международные бизнес-процессы; Медиа-менеджмент. 

 
Программы двойных дипломов 

 
Программы двойных дипломов активно реализовывались в рамках специа-

литета «мировая экономика».  Так, в 2012 г. - 1 студент ФМО ВГУ специальности 
«мировая экономика» получил диплом Университета прикладных наук Харц (Гер-
мания) по программе «Международный бизнес»; с 2007 по 2013 г. – действовали 
программы  двойного диплома с Государственным Университетом Диккинсом и 
государственным колледжем Чадрон, в которых приняли участие 12 студентов 
специальности «мировая экономика». 

В настоящее время ведутся переговоры по разработке программ двойного 
диплома с Леонским Государственным Университетом (Испания) по направлению 
«Экономика» и с Университетом Лилль 1 по направлению «Менеджмент торговых 
сетей». 

В то же время более перспективными для программ двойного диплома 
представляется не столько бакалавриат, сколько магистратура, когда на «входе» 
студенты обладают необходимым объемом знаний.  

 
Динамика академической мобильности студентов направления «экономика» 

(профиль «мировая экономика») 
 

http://www.fh-joanneum.at/ca/i/cmcg/
http://www.fh-joanneum.at/ca/i/cmch/
http://www.fh-joanneum.at/ca/i/cmcl/
http://www.fh-joanneum.at/ca/i/cmcl/
http://www.fh-joanneum.at/ca/i/cmcn/
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Как представляется видным из гистограммы, студенты бакалавриата по 
направлению «Экономика» наиболее часто выбирают Университет Йоаннеум, г. 
Грац, Австрия, в качестве базы прохождения включенного обучения. На данный 
выбор влияют несколько факторов: предлагаемый список дисциплин на програм-
ме «Глобальный бизнес», опыт предшествующих участников стажировки, а также 
включенное семестровое обучение студентов Университета Йоаннеум на факуль-
тете международных отношений Воронежского государственного университета.  

Существующие программы зарубежных семестровых и годовых стажировок 
дают неоценимую возможность студентам бакалавриата направления «экономи-
ка» расширить свои знания в своей профессиональной области, углубить языко-
вые знания, проанализировать различные подходы в преподавании бизнеса, мар-
кетинга и др.  

Накопленный опыт семестровых программ академической мобильности яв-
ляется базисом для новых форм сотрудничества. Наиболее перспективным 
направлением представляются совместные образовательные программы.  

Факультет международных отношений ведет активное сотрудничество с ву-
зами-партнерами не только в сфере обмена студентами, но и в научной сфере, 
сфере совместных исследований и чтения лекций. Ежегодно на факультете про-
ходят международные научные конференции, круглые столы и симпозиумы с уча-
стием ученых, профессоров и преподавателей из зарубежных  вузов. В период с 
2010 по начало 2014 года факультет международных отношений посетили более 
20 представителей из иностранных вузов-партнеров. Среди наиболее известных 
ученых необходимо выделить визиты: профессора Сомнат Базу, директора Ин-
ститута Финансов Калифорнийского Лютеранского Университета, состоявшийся в 
сентябре 2010 г.; проректора по международному сотрудничеству, профессора 
Леонского Государственного университета Хэрменегильдо Лопез Гансалиса в 
2010, 2012, 2013 годах; проректора, декана факультета международного менедж-
мента, руководителя совместной магистерской программы «Бизнес в развиваю-
щихся рынках» Университета прикладных наук Йоаннеум, профессора Дорис Ки-
ендл-Венднер в 2010 и 2013 гг. В рамках данных визитов предусматривалось чте-
ние лекций. Одновременно зарубежные коллеги участвовали в международных 
конференциях, организованных ФМО. 

Показатели академической мобильности ППС ФМО выглядят следующим 
образом: 

2010 г. – 13 чел. Из них 3 – молодые ученые до 35 лет. 
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2011 г. – 11 чел. Из них 3 – молодые ученые до 35 лет. 
2012 г. – 4 чел. Из них 1 – молодые ученые до 35 лет. 
2013 г. – 19 чел. Из них 9 – молодые ученые до 35 лет. 
2014 г. – 14 чел. Из них 5 – молодые ученые до 35 лет. 
Анализ преимуществ академической мобильности и сложностей их осу-

ществления, дискуссии об эффективности новых форм международного сотруд-
ничества в сфере образования представляются необходимым элементом разра-
ботки стратегий развития вузов. Они позволяют не только определить перспек-
тивные направления, но и скорректировать механизмы реализации, сделав про-
граммы более привлекательными не только для российских, но и для зарубежных 
студентов. 

 
 
 
 
 
9. Материально-техническое обеспечение 

 
Реализующий данную ООП факультет международных отношений ВГУ рас-

полагает достаточной материально-технической базой, обеспечивающей прове-
дение  всех видов аудиторной и внеаудиторной работы студентов, предусмотрен-
ных учебным планом, и соответствующей действующим санитарным и противо-
пожарным правилам и нормам.  

Общая площадь, занимаемая факультетом, составляет 3100 м2, что со-
ставляет – 6,03 м2 на 1 студента. Обеспеченность площадями соответствует тре-
бованиям ФГОС ВО. Лекционных аудиторий – 4, лабораторий – 18, кабинетов – 3, 
кафедр – 3. Имеются библиотека, читальный зал – 246 м2, конференц-зал - 43 м2 , 
компьютерный класс – 65 м2, столовая - 151 м2, буфет 18 м2, 2 спортивных зала 
общей площадью 210 м2 

В 2011-2015 гг. в учебном корпусе № 4 на ул. Пушкинской 16 введены в экс-
плуатацию 13 помещений. Из них 1 – кафедра зарубежной экономики и регионо-
ведения (16,1м2); 12 аудиторий: 1 лекционная, 5 аудиторий для практических заня-
тий и 6 аудиторий для занятий иностранным языком  и лабораторных занятий об-
щей площадью – 385,3м2.  

Материально-техническая база, имеющаяся на факультете, обеспечивает 
проведение учебного процесса в полном объеме. Площадь лекционных и учебно-
методических помещений обеспечивает проведение занятий в одну смену. Фа-
культет располагает четырьмя поточными лекционными аудиториями, оснащен-
ными мультимедийными проекторами и компьютерами для презентаций с досту-
пом в Интернет, аудиториями для проведения семинарских и практических заня-
тий для группы 20-25 человек,  3 лабораториями, оснащенными современной вы-
числительной  техникой на каждого студента (10-15  человек) и имеющими усло-
вия для проведения семинаров с использованием проекционного оборудования.  
Учебные аудитории отвечают санитарно-гигиеническим нормам.  

В 2011 г.  проведена реконструкция и организован факультетский учебно-
методический кабинет, общей площадью 15м2.  Однако, очень остро чувствуется 
нехватка аудиторий. Учитывая специфику факультета, желательно наличие от-
дельного конференц-зала, лингафонного кабинета, второго компьютерного клас-
са. 

За счет внебюджетных средств произведен ремонт и приобретен необхо-
димый спортинвентарь на сумму – 112 206 руб.  
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Факультет использует внебюджетные средства для ремонта своих помеще-
ний. Для улучшения МТБ факультет приобрел за счет внебюджетных средств 
оборудования: 2011 г. – 181 817 руб., 2012 г. – 340 554 руб., 2013 г. – 504 854  
руб., 2014г. – 181 812 руб. 

Таблица 35 

Технические средства факультета 

Наименование техники 2011 2012 2013 2014 На кафедрах 

Компьютеры 
Всего: 

- 12 3 28  
1 

в том числе: 
 

     

Компьютер DNS Office XL, 
Acer 21.5’’ 

- 3 - - 1 

Компьютер Itel Core i3 2100 - 8 - - - 

Компьютер SIG-54125 (Penti-
umDualCore-E5400) 

- 1 - - 1 

ПК Arbyte Forte S4D3-B85/i3-
4130 

- - - 27 - 

Ноутбук 15’’HP Pavalion - - - 1 1 

Ноутбук Asus K56CM Ci5-
3317U 1.7/15.6’’/GT635 

- - 1 - - 

Ноутбук Dell Inspirion N5110 - - 1 - - 

Многофункциональное 
устройство Kyocera TA181 
1102KJ3NL0 ч/б лаз.АЗ 

- - 1 - - 

Радиосистема, микрофоны 
петличные Shure 
BLX188/PG85 

- - - 1 1 

Микшерный пульт Yamaha 
MW8CX 

- - - 1 1 

Видеокамера USB2.0 Logitech - - - 2 2 

Моноблок MSI AE2712G-
038RU 

- - - 1 1 

Экран настенный  - - - 2 - 

Типография 
Термоклеевая машина Aurora 
PB-220 

1  
 

   

Копировальные аппараты - 2  1 1 

Сканер - 2 - - 1 

Принтеры - 6  4 1 

Мультимедиа-проекторы все-
го 
В том числе: 

- - 4 2 - 

Проектор Vitek H 1180 
1920’1080 

- - - 2 - 

Проектор NEC M 271x - - 2 - - 

Проектор Optoma x401 -  2 - - 

Телевизоры 2 - - - - 

Маркерная доска 2 2 4 4  
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В учебном корпусе № 8 ВГУ располагается  кафетерий и столовая. Время 
работы – с 9 до 17 часов, что дает возможность студентам систематически и 
своевременно питаться, а в графике учебного расписания предусмотрены пере-
мены продолжительностью от 10 до 20 минут.  

В учебном корпусе № 8 ВГУ имеется спортивный зал, оснащенный совре-
менными тренажерами и спортивными снарядами. Для самостоятельных занятий 
спортом под контролем инструктора выделяются часы вечерних занятий с 17.00 
до 21.00.   

В процессе обучения активно используются новейшие технологии. В пе-
речень материально-технического обеспечения входят компьютерный класс, 
мультимедийный проектор МР515 Digital Projector, экран настенный 213*280, ком-
плект звукоусилительного оборудования DIALOG W-203, ноутбук Dell Inspiron N 
5110 на базе процессора Intel Core I 5 2410 M 2,3 Ггц Turbo Boost 2,9 Ггц, 2 муль-
тимедийный проектора HEK. Вуз снабжает студента комплектом необходимого 
лицензионного программного обеспечения (Приложение 5).  

Общее количество компьютеров – 48, из них используется в учебном про-
цессе – 28.  Число компьютерных классов – 1. Однако имеющееся количество не 
удовлетворяет потребности учебного процесса.  

В учебном процессе используются следующие программные продукты с 
разбивкой по видам:  

 моделирующие – 2 (Projeсt Expert 7, Сегментирование и рынки);  
– контролирующие – 1 (тесты);  
– программы пакета Microsoft Office (Word, Excel, PowerPoint).  
 
Обучающийся имеет возможность использования компьютера  со сред-

ствами мультимедиа и выходом в Интернет в режиме, позволяющем ему осваи-
вать образовательную программу в соответствии с учебным планом. 

Иногородние студенты факультета международных отношений обеспечи-
ваются местами для проживания в общежитии № 6 ВГУ. Общежитие обеспечено 
мягким и жестким инвентарем по существующим нормативам. Санитарная норма 
проживания на одного человека – 6 квадратных метров. Студентам выделяются 
двух- или трехместные комнаты, в которых есть вся необходимая мебель, в каж-
дом блоке имеются кухня и санузел, в общежитии 2 года назад был проведен ка-
питальный ремонт. Организована комната отдыха (телевизор, художественная и 
специальная литература, специальные журналы, газеты). Работает комната са-
моподготовки, где студенты имеют возможность готовиться к занятиям. Условия 
проживания студентов в общежитии ВГУ соответствуют санитарно-гигиеническим 
нормам.  

К сожалению, в 2011-2014 годах факультет не получал достаточное коли-
чество мест для удовлетворения потребностей всех желающих поселиться в об-
щежитии иногородних студентов. В 2014/2015 учебном году спрос на места в об-
щежитии также удовлетворен не был. Факультет получил 91 место что составило 
только ок.84 % от необходимого количества.  

Недостающие места компенсировались за счет свободных мест других фа-
культетов, резервных мест и из числа семейных мест. 

Таблица 36 

№ Наменование 2011 2012 2013 2014 Итого 

1 Количество заявлений на 
места в общежитии 

110 115 114 108 447 

2 Получено мест 90 93 93 91 367 

3 Процент удовлетворенных 
заявлений 

82% 81% 82% 84% 82% 
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При ВГУ работает медпункт, что дает возможность студентам по необхо-
димости обращаться в любое время для получения медицинской помощи. В объ-
ем работы медпункта входит: а) профилактический комплексный медицинский 
осмотр; б) оказание медицинской помощи при обращении студентов по поводу 
заболевания или получения травмы; в) оказание экстренной медицинской помо-
щи до прибытия скорой медицинской помощи; г) проведение профилактических 
прививок. На постоянном учете в медпункте состоят все студенты дневного отде-
ления факультета. Также студенты факультета состоят на учете и получают ме-
дицинскую помощь в студенческой поликлинике г. Воронежа. 

 
 
 
 
10. Внеучебная работа 

 
В ФГБОУ ВПО «ВГУ» созданы условия для реализации социально-

воспитательных задач образовательного процесса, для развития профессиональ-
но-нравственной культуры у обучающихся, формирования общекультурных и со-
циально-личностных компетенций выпускников и обеспечены возможности для 
творческой самореализации обучающихся.  

Целью социально-воспитательной работы со студентами кафедры «Меж-
дународной экономики и внешнеэкономической деятельности» факультета меж-
дународных отношений ФГБОУ ВПО «ВГУ» при реализации образовательных про-
грамм является воспитание гармонично развитой личности, способной к высоко-
качественной профессиональной деятельности и моральной ответственности за 
принимаемые решения, формирование культурных норм и установок у обучаю-
щихся, удовлетворение потребностей личности в интеллектуальном и нравствен-
ном развитии.  

Формирование социально-культурной деятельности кафедры «МЭ и ВЭД», 
обеспечивающей развитие общекультурных и социально-личностных компетенций 
выпускников, осуществляется в соответствии с требованиями следующих законо-
дательных и нормативных правовых актов: 

 Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Рос-
сийской Федерации» (ст. 3, 5, 28, 34, 39, 41-42, 48, 77, 87 и др.); 

 Рекомендации по организации внеучебной работы со студентами в обра-
зовательном учреждении высшего профессионального образования (письмо Ми-
нобразования РФ от 20.03.2002 г. № 30-55-181/16); 

 Рекомендации по организации воспитательного процесса в вузе (письмо 
Минобрнауки РФ от 22.02.2006 № 06-197); 

 Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан РФ на 
2011-2015 годы» (утверждена постановлением Правительства РФ от 05.10.2010 г. 
№ 795). 

 Локальные нормативные акты вуза, определяющие характеристики соци-
альной среды: 

 Устав ФГБОУ ВПО «ВГУ», утвержденный приказом Минобрнауки РФ от 
27.05.2011 г. № 1858 (п. 1.8, 6.27 и др.); 

 Программа стратегического развития ВГУ на 2012-2016 гг.; 

 Программа развития деятельности студенческих объединений ВГУ «Про-
рыв»; 
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 Положение об организации воспитательной работы с обучающимися в 
ВГУ (П ВГУ 7.1.14-2012) от 15.06.2012 г.; 

 Положение о функциональных обязанностях уполномоченного факульте-
та по социальной работе (П ВГУ 7.1.18-2012) от 13.11.2012 г.; 

 Положение о функциональных обязанностях куратора академической 
группы ВГУ (П ВГУ 7.1.08-2012) от 15.06.2012 г.; 

 Положение об Общественном совете ВГУ (П ВГУ 0.0.07-2011) от 
11.02.2011 г.; 

 Положение о Совете по внеучебной работе с обучающимися ВГУ (П ВГУ 
7.1.06-2008) от 21.01.2009 г.; 

 Положение о Студенческом совете ВГУ (П ВГУ 7.1.12-2012) от 15.06.2012 
г.; 

 Положение о студенческом совете в общежитии Управления студенче-
ского жилищного комплекса ВГУ (П ВГУ 7.1.01-2012) от 20.02.2012 г.; 

 Положение о Студенческом научном обществе ВГУ (П ВГУ 3.0.03-2007) 
от 28.11.2007 г.; 

 Положение о стипендиальном обеспечении и других формах материаль-
ной поддержки студентов, аспирантов и докторантов ВГУ (П ВГУ 7.2.07-2012) от 
15.03.2012 г.   

       
Организация внеучебной работы на кафедре «МЭ и ВЭД» проводится в 

соответствии с планом работы Студенческого совета. Основное внимание уделя-
ется формированию активной жизненной и гражданской позиции студентов, пат-
риотизма, высокой духовности и нравственности, пропаганде и внедрению физи-
ческой культуры и здорового образа жизни, информационному обеспечению сту-
дентов. 

Основными направлениями воспитательной и социальной работы на ка-
федрах факультета международных отношений являются: 

 содействие организации и развитию студенческого самоуправления в 
ВУЗе; 

 поддержка студенческих инициатив и проектов; 

 содействие в работе студенческих общественных объединений и органи-
заций; 

 организация работы со студентами по вопросам трудоустройства; 

 пропаганда физической культуры и здорового образа жизни; 

 создание базы данных и ведение учета обучающихся из социально-
незащищенных категорий; 

 расширение возможностей активного отдыха студентов; 

 поддержка социально необеспеченных групп обучающихся. 
 Реализация мероприятий на факультете международных отношений  в 

рамках воспитательной и социальной деятельности предполагает обеспечение 
взаимодействия со следующими структурными подразделениями Университета и 
общественными организациями: 

 Управление по воспитательной и социальной работе, в состав которого 
входят отдел по социальной работе, психолого-консультационная служба, спор-
тивный клуб и спортивно-оздоровительный центр; 

 Центр развития карьеры (в составе Управления инноваций и предприни-
мательства), включающий отделы мониторинга трудоустройства, по взаимодей-
ствию с выпускниками и рынком труда; 

 Профсоюзная организация студентов; 
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 Совет обучающихся ВГУ, в состав которого входят Студенческий совет 
ВГУ, Молодежное движение доноров Воронежа «Качели», Клуб волонтеров ВГУ, 
культурно-просветительское общество «Лента Истории», Клуб интеллектуальных 
игр ВГУ, Юридическая клиника ВГУ и АЮР, Научно-популярный лекторий, Штаб 
студенческих отрядов ВГУ, оргкомитет Всероссийского студенческого турнира 
трех наук, координационный центр федерального образовательного проекта 
«Инфопоток», Школа актива ВГУ, проекты «Археологическое наследие Централь-
ного Черноземья» и «Студенты – Детям»; 

 Студенческие советы факультетов и общежитий; 

 Студенческое научное общество и Совет молодых ученых ВГУ; 

 Общественный совет ВГУ; 

 Управление образования и молодежной политики Администрации город-
ского округа город Воронеж; 

 Молодежное правительство; 

 Молодежный парламент Воронежской области. 
Социально-воспитательная работа со студентами кафедры «МЭ и ВЭД» 

носит многоплановый характер и координируется Уполномоченным по социальной 
и воспитательной работе, кураторами академических групп и председателем Сту-
денческого совета факультета. 

Студенческий совет инициирует и организует социально значимую дея-
тельность и информирование обучающихся, представляет их интересы в решении 
образовательных, социально-бытовых и прочих вопросов, участвует в разработке 
и принятии локальных нормативных актов университета. Студенческий совет фа-
культета международных отношений выполняет свои функции путем представи-
тельства в Студенческом совете ВГУ, в ученом совете факультета факультетов. 

В качестве основных направлений социально-воспитательной работы, про-
водимой на факультете международных отношений, можно выделить следующие:  

1. Организация и проведение собрания со студентами первого курса  
2. Информирование родителей студентов в случаях нарушения учебной 

дисциплины и правопорядка студентами. 
3. Рассмотрение вопросов, анализ и выработка мероприятий по улучшению 

воспитательной, спортивной и культурно-массовой работы на заседании совета 
факультета (ежегодный отчет заместителя декана по воспитательной и социаль-
ной работе). 

4. Работа деканата и выпускающих кафедр с нарушителями дисциплины и 
правопорядка (учет количества правонарушений, нарушений учебной дисципли-
ны, правил проживания в общежитии). 

Правонарушений, совершенных студентами за последние пять лет, нет.                                
5. Организация проведения кураторских часов в учебных группах первого и  

второго курсов. 
6. Осуществление контроля за соблюдением правил проживания в общежи-

тии студентами факультета. 
Студенческий совет факультета осуществляет свою деятельность в соот-

ветствии  c действующим законодательством РФ, законами и иными нормативно-
правовыми актами Воронежской области, Уставом ФГБОУ ВПО «ВГУ», приказами 
и распоряжениями ректората и деканата, а также  Положением, утвержденным 
ректором Университета, которое определяет основные задачи, такие как: 

 содействие в защите и представлении прав и интересов обучающихся, в 
том числе в решении образовательных, социально-бытовых и прочих вопросов, 
затрагивающих их интересы;  

 участие в разработке, принятии и реализации нормативно-правовой ос-
новы различных сторон жизнедеятельности обучающихся;  
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 взаимодействие обучающихся и администрации ВГУ на основе принципа 
партнёрства;  

 организация разнообразных видов социально значимой деятельности 
обучающихся и проведение различных мероприятий, способствующих развитию 
личности, формированию гражданственности и патриотизма студенчества, реали-
зации его социальных и трудовых инициатив;  

 информационное обеспечение обучающихся по различным вопросам 
жизнедеятельности ВГУ и реализации молодежной политики;  

 укрепление межвузовских, межрегиональных и международных связей 
между обучающимися в ВГУ и обучающимися в других учебных заведениях;  

 формирование позитивных ценностей и традиций студенческой жизни 
ВГУ.  

Основными направлениями  деятельности Студенческого совета факульте-
та международных отношений являются: 

 ознакомление студентов с историей факультета и студенческого совета, 
правами и обязанностями; 

 предоставление обучающимся возможности непосредственного взаимо-
действия с органом самоуправления Университета; 

 информирование студентов о последних событиях жизни факультета; 

 реализация прочих целей студенческого совета в соответствии с поло-
жением о студенческом самоуправлении; 

 содействие администрации ВГУ в решении учебных и научных задач, ор-
ганизации образовательного и воспитательного процесса, а также досуга и быта 
студентов; 

 формирование в учебных группах, на курсах актива студентов; формиро-
вание лидеров студенческих коллективов; 

 участие и подготовка студентов к ежегодным студенческим  фестивалям 
«Первокурсник» и «Студенческая весна». 

Студенты факультета международных отношений ФГБОУ ВПО «ВГУ» еже-
годно делегируются на форумы, посвященные программам развития студенческо-
го самоуправления: «Перспектива» (время проведения – октябрь каждого года, 
место проведения – г. Москва), «Лидер XXI века» (февраль и август, г. Ростов-на-
Дону), «Селигер» (июль, Тверская область). Корпоративными партнерами универ-
ситета организуются стипендиальные конкурсы для поддержки талантливых сту-
дентов (например, конкурс творческих работ ЗАО «Юникредит Банк»). Кроме того, 
университет является одним из партнеров стипендиальной программы Оксфорд-
ского Российского Фонда, активно участвует в мероприятиях Благотворительного 
фонда В.О. Потанина и других российских, зарубежных и международных обще-
ственных организаций. 

Студентам кафедры «МЭ и ВЭД» предоставлена возможность летнего от-
дыха в спортивно-оздоровительном комплексе «Веневитиново», г. Анапе, на ост-
рове Корфу (Греция).  

На кафедре «МЭ и ВЭД» обучается много студентов-активистов, которые 
учатся на «хорошо» и «отлично», и к тому же постоянно участвуют и в спортивных 
мероприятиях, и в художественной самодеятельности. 

С начала образования факультета международных отношений студенты 
ежегодно представляют оригинальные программы на фестивалях самодеятельно-
го творчества «Первокурсник» и «Студенческая весна». Деканатом факультета 
международных отношений всегда оказывается посильная помощь в организации 
участия студентов в фестивалях «Первокурсник» и «Студенческая весна». 
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Таблица 37. 
Результаты выступлений факультета международных отношений в фестивале-

конкурсе «Студенческая весна» и «Первокурсник» 
 в период с 2011 по 2014 гг. 

«Студенческая весна» «Первокурсник» 

2011г. – 10 место 2011 г. – 9 место 

2012г. – 14 место 
2012 г. – 13 место 
 (Номинация «Лучший дебют» 
Александр Долгополов – победитель) 

2013г. – 15 место 2013 г. – 12 место 

2014г. – 16 место 
2014 г.-16 место  
(Номинация «Лучший дебют» 
Анна Скиданова – победитель) 

 
На факультете постоянно  ведется организационная работа по подготовке и 

участию студентов в спортивных мероприятиях, в том числе в межвузовских и 
межфакультетских спартакиадах и универсиадах по футболу, мини-футболу, бас-
кетболу, волейболу, лыжному спорту в соответствии с утвержденным планом ра-
боты ВГУ. Кроме того, студенты факультета международных отношений являются 
призерами  всероссийских турниров по боксу и плаванию. 

С начала образования факультета международных отношений ежегодно 
студенты, при поддержке Деканата и профессорско-преподавательского состава, 
организуют и проводят мероприятия в рамках оказания спонсорской помощи Со-
циальному приюту для детей и подростков г. Воронежа (г. Воронеж, ул. Туполева 
37),  

Проведение систематической воспитательной и социальной работы со сту-
дентами кафедры «МЭ и ВЭД» обеспечивается назначением из числа опытных 
преподавателей кураторов академических групп (1-2 курс), деятельность которых 
координируется и контролируется на уровне факультетов уполномоченными по 
социальной и воспитательной работе (заместителями деканов).  

 
Таблица 38. 

Количество академических групп 1 курса, обучающихся  
по направлению подготовки 080100.62 «Экономика» 

в период с 2011 по 2015 гг. 

             Годы 
 

Направление подготовки 
2011 2012 2013 2014 2015 

080100.62 «Экономика» (бак) 3 2 3 3 3 

 
Основная тематика кураторских  часов и мероприятия, проводимые  кура-

торами: 

 изучение Устава ВГУ, Академических правил  ВГУ, Правил внутреннего 
распорядка, Правил поведения студентов в университете и общежитии, Системы 
менеджмента качества ВГУ; 

 организация проведения медицинского осмотра студентов; 

 проведение занятий по ознакомлению с правилами работы библиотеки 
Университета, включая электронно-библиотечные системы; 

 подбор актива академических групп; 

 обсуждение итогов промежуточной аттестации;  

 обсуждение итогов текущей аттестации; 
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 организация тематических бесед (по плану отдела по воспитательной и 
социальной работе). 

В целом, через реализуемые многочисленные кафедральные,  общефа-
культетские и общеуниверситетские социально-культурные мероприятия форми-
руется корпоративная культура студентов и сотрудников Университета. 

 

11. Выводы. Общая оценка условий проведения образовательного 
процесса 

В результате проведенного самообследования можно отметить следую-
щее:  

1. Перечень, объем, последовательность и преемственность изучения дис-
циплин учебного плана по направлению  080100.62 «Экономика» (профиль «Ми-
ровая экономика») соответствуют требованиям Федерального государственного 
образовательного стандарта высшего образования.  

2. Методическое обеспечение учебного процесса соответствует задачам и 
содержанию учебного плана.  

3. Качественный состав абитуриентов, участвующих в конкурсном отборе, 
соответствует общеуниверситетскому уровню.   

4.Уровень научно-педагогической квалификации профессорско-
преподавательского состава соответствует целям, задачам и специфики профес-
сиональной подготовки специалистов: 81,3% преподавателей, проводящих заня-
тия по образовательным программам направления 080100.62 «Экономика», име-
ют ученые степени и звания, при этом  13% преподавателей имеют ученую сте-
пень доктора наук.   

5. Материально-техническая база кафедр, оснащенность аудиторий,  зани-
маемые площади соответствуют лицензионным требованиям.  

На основании вышеизложенного можно сделать вывод:  

 о достаточности условий реализации образовательной программы  бака-
лавров  по направлению 080100.62 «Экономика»;  

 о том, что содержание и качество подготовки на факультете междуна-
родных отношений ВГУ бакалавров по направлению 080100.62 «Экономика» со-
ответствует квалифицированным требованиям, предусмотренным Федеральным 
государственным образовательным стандартом;  

 признать готовность направления 080100.62 «Экономика» к внешней 
проверке.  

 
 
 

Заведующая кафедрой  
международной экономики  
и внешнеэкономической  деятельности                             
 

 
 
 

 
 

с 



Приложение 1  
Темы выпускных квалификационных работ и научных руководителей студентов 4 курса, очной формы обучения, 

направления подготовки бакалавров  080100.62  Экономика (профиль «Мировая экономика») 
 
 

 
№ п/п 

 
 
Ф.И.О. 

Тема Руководитель    Рецензент 

1.  Белокопытова Светлана 
Владимировна 

Экономическая среда маркетинга и ее влияние на ра-
боту предприятия  
(на примере ОАО «Ростелеком») 

Шурчкова Ю.В.  

2.  Васильченко Юлия Алексе-
евна 

Совершенствование конкурентной стратегии на предприятии 
(на примере ООО «СОКРАТ») 

Шурчкова Ю.В.  

3.  Витерская Надежда Алек-
сандровна 

Основные направления оптимизации товарной полити-
ки организации  
(на примере ТД «Айсберг») 

Шурчкова Ю.В.  

4.  Димитрова Кристина Алек-
сандровна 

Направления развития брокерской деятельности инве-
стиционных банков на мировых фондовых рынках  
(на примере ООО «Компания БКС») 

Сова А.Н.  

5.  Игрунов Константин Кон-
стантинович 

Роль рекламной кампании в обеспечении конкуренто-
способности организации  
(на примере ООО «АвроРА») 

Ендовицкая Е.В. Генеральный директор ООО «Ав-
роРА»  Сурков С.Э. 

6.  Казбанова Юлия Геннадь-
евна 

Проблемы и пути улучшения инвестиционного климата 
Воронежской области 

Ендовицкая Е.В.  

7.  Карпич Татьяна Сергеевна Ценообразование во внешнеторговой деятельности (на 
примере ОАО завод «Водмашоборудование») 

Князева И.Ю.  

8.  Коновалова Диана Игорев-
на 

Совершентсвоание финансово-Разработка рекоменда-
ций по совеершенствованию методов продвижения 
продукции (на примере ООО «Пепсико Холдингс») 

Князева И.Ю.  

9.  Ливенцева Виктория Евге-
ньевна 

Место и роль иностранных инвестиций в экономике 
России:  опыт привлечения и регулирования (на при-
мере ООО «Атос Айти Солюшенс энд Сервисез») 

Ендовицкая Е.В.  

10.  Логачева Дарья Владими-
ровна Совершенствование экономической среды маркетинга 

и ее влияние на работу предприятия (на примере ОАО 
«Оскольский электрометаллургический комбинат») 

Нестеренко В.И.  

11.  Мирянова Диана Дмитриев-
на Разработка основных направлений совершентсования 

Шурчкова Ю.В.  
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конкурентной стратегии ОАО «Сбербанк России» 

12.  Пищулина Полина Алексан-
дровна Совершенствование маркетинговой деятельности во 

внешнеэкономической деятельности предприятия (на 
примере ООО «Атос Айти Солюшенс энд Сервисез») 

Ендовицкая Е.В.  

13.  Позигун Станислав Сергее-
вич 

Пути совершенствования внешнеэкономической деятельно-
сти и товарной политики предприятия  
(на примере ООО «Термо Кинг Воронеж») 

Нестеренко В.И.  

14.  Романова Анна  
Васильевна 

Направления развития франчайзинга в современных 
условиях ведения бизнеса (на примере сети рестора-
нов «KFS» в г. Воронеж (ЗАО «СТЕРХ») 

Князева И.Ю.  

15.  Сапсай Юлия  
Андреевна 

Особенности и перспективы развития международного 
туризма в России (на примере Ленинградской области) 

Сова А.Н.  

16.  Саркисов Артур  
Иванович 

Совершенствование банковского обслуживания внеш-
неэкономической деятельности корпоративных клиен-
тов (на примере филиала ОАО «Сбербанк России» в г. 
Старый Оскол) 

Сова А.Н.  

17.  Сивирчукова Наталия Алек-
сеевна 

Роль Торгово-промышленной палаты Воронежской об-
ласти в развитии малого и среднего бизнеса 

Ендовицкая Е.В.  

18.  Тарасов Денис  
Николаевич 

Разработка стратегии повышения эффективности ВЭД 
предприятия в условиях санкций против России  
(на примере ОАО «Силан») 

Лылов А.И.  

19.  Степанян Вазген Самвело-
вич 

Моделирование покупательского поведения (на приме-
ре ЗАО «Группа компаний «Связной») 

Ендовицкая Е.В.  

20.  Ардашева Анна Дмитриев-
на 

Оптимизация антикризисного управления 
 ( на примере ОАО «Банк Петрокоммерц» 

Ендовицкая Е.В.  

21.  Емельянова Анастасия 
Александровна Совершенствование международной маркетинговой 

деятельности коммерческого банкка (на примере ПАО 
АКБ «Росбанк») 

Цебекова Е.П.  

22.  Андреева Кристина Алек-
сандровна Организация и особенности развития валютного кон-

троля в банковской сфере (на примере ПАО «ВТБ24») 

Сова А.Н.  

23.  Архипова Ольга Викторовна 

Организация валютного регулирования и валютного 
контроля субъектов внешнеэкономической деятельно-
сти (на примере банка ПАО ВТБ24) 

Лылов А.И.  

24.  Будаева Инна Владимиров-
на Направления повышения уровня конкурентоспособно-

Цебекова И.В. Управляющий торговым залом 
ООО «МЕТРО Кэш энд Керри» ТЦ 



 73 

сти торгового предприятия (на примере ООО «МЕТРО 
Кэш энд Керри» ТЦ №1310 (Воронежский филиал)) 

№1310 (Воронежский филиал)) 
Матвеева И.А. 

25.  Гешеле Владислав Олего-
вич 

Повышение эффективности внешнеэкономической деятель-
ности предприятия  
(на примере ЗАО «УГМК-Рудгормаш») 

Цебекова Е.П.  

26.  Горшков Павел  
Сергеевич 

Влияние финансового кризиса на банковский сектор 
(на примере ПАО «ВТБ24») 

Ендовицкая Е.В.  

27.  Каменева Елизавета Алек-
сандровна 

Развитие международной торговли услугами (на при-
мере «ООО Трейдинг Центр Воронеж») 

Лылов А.И.  

28.  Климкин Дмитрий Михайло-
вич 

Совершенствование управления валютным риском (на 
примере деятельности филиала №3652 ВТБ 24 (ПАО)) 

Цебекова Е.П.  

29.  Кораблева Оксана Евгень-
евна 

Экономическая эффективность деятельности компании  
(на примере ООО «Воронежсельмаш») 

Цебекова Е.П.  

30.  Коркола Алина  
Сергеевна 

Франчайзинг как перспективный вид бизнеса 
(на примере ООО «Мода 21 век») 

Князева И.Ю.  

31.  Кривошеина Юлия  
Юрьевна 

Разработка основных рекомендаций по выходу ОАО 
«Концерн Росэнергоатом» на рынок электроэнергетики 
Аргентины 

Шурчкова Ю.В.  

32.  Медведицков Антон Вяче-
славович 

Меры по совершенствованию внешнеэкономической дея-
тельности предприятия (на примере ООО «Т-СИСТЕМС 
СИАЙЭС») 

Цебекова Е.П.  

33.  Погосян Александра Араи-
ковна 

Актуальные вопросы валютного регулирования и ва-
лютного контроля в Российской Федерации (на приме-
ре Территориального Управления Федеральной служ-
бы финансово-бюджетного надзора в Воронежской об-
ласти) 

Нестеренко В.И.  

34.  Попова Ирина  
Викторовна Финансовый анализ деятельности предприятия-

участника ВЭД (на примере ОАО «ОАК-Транспортные 
самолеты») 

Ендовицкая Е.В.  

35.  Праченко Антон Алексан-
дрович Таможенный контроль ВЭД в РФ: организация и меро-

приятия по совершенствованию ( на примере Воронеж-
ской таможни) 

Сова А.Н.  

36.  Рощупкина Алёна  
Юрьевна Повышение уровня конкурентоспособности компании ( 

на примере Группы компаний «ЭФКО») 

Ендовицкая Е.В.  
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37.  Семененко Татьяна Алек-
сандровна Рекомендации по повышению конкурентоспособности 

предприятия во внешнеэкономической деятельности ( 
на примере ОАО «Оскольский электрометаллургиче-
ский комбинат») 

Цебекова Е.П.  

38.  Смажко Екатерина Алек-
сандровна Определение направлений совершенствования подхо-

да к проведению маркетинговых исследований в бан-
ковской сфере ( на примере ПАО «ВТБ24») 

Шилова И.В.  

39.  Пожидаев Александр Сер-
геевич 

Организация оффшорного бизнеса (на примере ГК «Доми-
нант») 

Ендовицкая Е.В.  

40.  Свечканева Мария Никола-
евна 
 

Реализация аутсорсинга в системе бизнес-процессов 
(на примере ООО Атос АйТи Солюшенс энд Сервисез) 

Нестеренко В.И.  

41.  Толыпина Инна Владими-
ровна 

Особенности  и практика применения таможенных про-
цедур (на примере Воронежской таможни) 

Цебекова Е.П.  

42.  Юрина Анна  
Сергеевна 

Совершенствование механизма регулирования ино-
странных инвестиций – региональный аспект (на при-
мере Липецкой области) 

Нестеренко В.И. Начальник отдела инвестиционной 
политики Управления инвестиций 
и международных связей Липецкой 
области 
Егоров Альберт Николаевич 

43.  Баттулга Нямхуу Пути повышения эффективности внешнеэкономиче-
ской деятельности предприятия (на примере КОО 
«Предприятие Эрдэнэт») 

Ендовицкая Е.В.  

44.  Адоньева Анастасия Ан-
дреевна 

Совершенствование направлений продвижения това-
ров  
( на примере ГК «ЭФКО») 

Шурчкова Ю.В.  

45.  Белякин Михаил  
Сергеевич 

Влияние особых экономических зон на экономику России (на 
примере ОАО ОЭЗ «Липецк») 

Цебекова Е.П. Заместитель генеркального дирек-
тора по взаимодействиюс инве-
сторами ОАО ОЭЗ «Липецк» 

46.  Будакова Юлия Михайлов-
на 

Особенности ведения ВЭД предприятия в современных 
условиях ( на примере ОАО «Воронежсинтезкаучук») 

Лылов А.И.  

47.  Бузина Евгения 
Олеговна Базовые направления обеспечения внешнеэкономиче-

ской безопасности России 

    Лылов А.И.  

48.  Волкова Юлия  
Васильевна Влияние кризисных явлений на банковскую деятель-

ность в России 

    Лылов А.И.  
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49.  Воронин Дмитрий Алексан-
дрович Разработка предложений по совершенствованию то-

варного ассортимента предприятия (на примере ООО 
«Воронежросагро») 

    Шилова И.В.  

50.  Курьянчик Виктория Серге-
евна Основные направления совершенствования ценообра-

зования банковских продуктов и услуг (на примере ЦЧБ 
ОАО «Сбербанк РФ») 

Шурчкова Ю.В.  

51.  Китаев Виталий  
Игоревич Продвижение в социальных медиа (на примере ПАО 

«ВТБ24») 

Шилова И.В.  

52.  Колесникова Майя Вяче-
славовна 

Предложения по развитию электронных торгов как способа 
международной торговли (на примере ОАО «Центр развития 
экономики») 

Князева И.Ю.  

53.  Коновалова Алина Алек-
сандровна Выбор стратегии поведения предприятия на внешних 

рынках (на примере ООО «Альба») 

      Сова А.Н. Ведущий экономист ООО «Альба» 
Ногина Е.Н. 
Справка о внедрении  
Ведущий экономист ООО «Альба» 
Ногина Е.Н. 

54.  Маляр Денис 
Андреевич 

Совершенствование сбытовой деятельности на пред-
приятии ( на примере ОАО «Центр технологической 
компетенции аддитивных технологий») 

Сова А.Н.  

55.  Мищенко Светлана Влади-
мировна 

Разработка рекомендаций по совершенствованию ва-
лютного контроля  
(на примере Воронежской таможни) 

Цебекова Е.П. Начальник отдела инвестиционной 
политики Управления инвестиций 
и международных связей Липецкой 
области 
Егоров Альберт Николаевич 

56.  Новикова Мария Алексеев-
на 

Направления развития внешнеэкономической деятель-
ности предприятий России на современном этапе (на 
примере ОАО «НЛМК») 

Лылов А.И.  

57.  Попиль Юлия  
Леонидовна 

Использование электронной торговли как перспектив-
ного способа организации бизнеса в России (на приме-
ре ОАО «ВымпелКом») 

Сова А.Н.  

58.  Потанин Кристиан Эдуар-
дович 

Особенности и проблемы использования франчайзинга 
в России (на примере ООО «Фалестина Капитал») 

     Сова А.Н.  

59.  Самсонова Алина Виталь-
евна 

Разработка мероприятий по повышению конкуренто-
способности предприятия  
(на примере ЦЧБ ОАО «Сбербанк России») 

Шурчкова Ю.В.  
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60.  Семененко Владимир Оле-
гович Основные методы формирования конкурентоспособной 

цены на продукцию предприятия (на примере ООО 
«Рос-Агро Воронеж») 

    Шилова И.В.  

61.  Синюгина Лилия  
Андреевна Совершенствование стратегического маркетингового 

планирования компании при выходе на зарубежные 
рынки машиностроительного оборудования (на приме-
ре ООО «Шаталов») 

Шурчкова Ю.В. Справка о внедрении 
Генеральный директор ООО «Ша-
талов»  
Шаталов Г.А. 

62.  Фомина Юлия  
Олеговна Совершенствование маркетинговой стратегии пред-

приятия (на примере ООО «Регион-Инвест») 

 Шурчкова Ю.В.  

63.  Щербинина Наталья Оле-
говна Организация и направления развития деятельности 

иностранных ТНК в России (на примере ООО «Ямаха 
Мотор Си-Ай-Эс») 

    Сова А.Н.  

64.  Прыткова Светлана Серге-
евна Проблемы и перспективы развития института таможен-

ных представителей (на примере ООО ТП «Руста-
Брокер») 

Ендовицкая Е.В.  

65.  Слепцова Мария Владими-
ровна Направления совершенствования таможенного дела 

(на примере Воронежской таможни) 

Лылов А.И.  

66.  Волкова Татьяна Владисла-
вовна Оценка финансово-хозяйственной деятельности пред-

приятий-участников ВЭД 

Бабичева Н.Э.  

67.  Дементьев Сергей Сергее-
вич Совершенствование финансового планирования на 

предприятии (на примере ООО «Финист») 

Шилова И.В.  
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                              Приложение 2 

Библиотечное и информационное обеспечение. 
Наличие учебной и учебно-методической литературы 

 
№ 
п/п 

Уровень, ступень образования, вид 
образовательной программы (основная / 

дополнительная), направление подготовки, 
специальность, профессия 

Объем фонда учебной и учеб-
но-методической литературы 

Количество 
экземпляров 

литературы на 
одного 

обучающегося, 
воспитанника 

Доля изданий, 
изданных за 

последние 10 лет, от 
общего количества 
экземпляров (для 

цикла ГСЭ – за 5 лет) 

Количество 
наименований 

Количество 
экземпляров 

1 2 3 4 5 6 

1. Высшее образование, бакалавриат, основная, 
направление 080100.62 «Экономика» 
 

    

 В том числе по циклам дисциплин:     

 Гуманитарный, социальный и экономический 50 1993 1 42% 
 Математический и естественнонаучный 42 1200 1 72% 

 Профессиональный  174 5572 1 96% 
 В том числе по циклам дисциплин:     

 Экономическая информатика 8 304  100% 

 Маркетинг 22 366  100% 

 Мировая экономика и международные экономи-
ческие отношения 

15 547  100% 
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Приложение 3 
Обеспечение образовательного процесса официальными, периодическими, справочно-библиографическими издания-

ми, научной литературой 
 

№ 
п/
п 

Типы изданий 
Количество 
наименова-

ний 

Количество 
однотомных 
экземпляров, 

годовых и (или) 
многотомных 
комплектов 

1 2 . 3 4 

1. Официальные издания (сборники законодательных актов, нормативных правовых актов и ко-
дексов Российской Федерации (отдельно изданные, продолжающиеся и периодические) 

 
3032 

 
151600 

2. Общественно-политические и научно-популярные периодические издания (журналы и газеты) 138 594 

3. Научные периодические издания (по профилю (направленности) образовательных программ) 109 283 

4. Справочно-библиографические издания:   
4.1. энциклопедии (энциклопедические словари) 70 85 

4.2. отраслевые словари и справочники (по профилю (направленности) образовательных про-
грамм) 

54 192 
4.3. текущие и ретроспективные отраслевые библиографические пособия (по 

профилю (направленности) образовательных программ) 
197 269 

5. Научная литература 8595 12034 
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Приложение 4 
Обеспечение образовательного процесса электронно-библиотечной системой,  необходимой для реализации заявлен-

ных к аккредитации образовательных программ* 
 

№ 
п/п 

Основные сведения 
об электронно-библиотечной системе* 

Краткая характеристика 

1. Наименование электронно-библиотечной  
системы, предоставляющей возможность  
круглосуточного дистанционного индивидуального  
доступа для каждого обучающегося из любой точки, в  
которой имеется доступ к сети Интернет, адрес в се-
ти Интернет 

ЭБС «Издательства «Лань»  
Национальный цифровой ресурс «РУКОНТ»  
ЭБС «Университетская библиотека ONLINE»  
ЭБС «Консультант студента»  

2. Сведения о правообладателе электронно-  
библиотечной системы и заключенном с ним догово-
ре,  
включая срок действия заключенного договора  

Президент А.Л. Кноп, действующий на основании устава ООО  
«Издательство «Лань», Дополнительное соглашение б/н от  
16.09.2013, срок действия год (до 16.09.2014)  
Национальный цифровой ресурс «РУКОНТ» : генеральный  
директор М.В. Дегтярев,  Договор №ДС-208 от 01.02.2012 (срок  
действия 3 года до 01.02.2015)  
ООО «НексМедиа» ЭБС «Университетская библиотека  
ONLINE»,  Договор №3010-06/19-11 от 23.06.2011-23.06.2012  
Издательская группа "ГЭОТАР-Медиа",  учредитель: ООО  
«Директ-Медиа»),  ЭБС «Консультант студента», Договор  
№3010-06/17-11 от 14.06.2011 

3. Сведения о наличии зарегистрированной в  
установленном порядке базе данных материалов  
электронно-библиотечной системы 

ЭБС «Издательства Лань».  
Свидетельство государственной регистрации  БД № 2011620038 
от 11.01.2011  
Национальный цифровой ресурс «РУКОНТ»  
Свидетельство государственной регистрации БД данных    
№2011620249 от 31.03.2011  
ЭБС «Университетская библиотека ONLINE»  
Свидетельством о государственной регистрации БД №  
2010620554 от 9 августа 2010 г.,  
ЭБС «Консультант студента»  
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Свидетельства о государственной регистрации базы данных за  
№2010620618 от 18.10.2010 г. 

4. Сведения о наличии зарегистрированного в  
установленном порядке электронного средства  
массовой информации 

ЭБС «Издательства «Лань».  
Свидетельства о регистрации СМИ ЭЛ № ФС77-42547 от 03 нояб-
ря 2010 г.    
http://www.e.lanbook.com  
Национальный цифровой ресурс «РУКОНТ».  
Свидетельство о регистрации СМИ   Эл.№ФС77-43173 от 
23.12.2010  
http://rucont.ru/  
ЭБС «Университетская библиотека ONLINE»  
http://www.biblioclub.ru  
Свидетельство о регистрации СМИ ЭЛ № ФС 77 – 42287 от 11  
октября 2010 г.  
ЭБС «Консультант студента»  
http://www.pharma.studmedlib.ru  
Свидетельство о регистрации СМИ ЭЛ № ФС 77-42656 от  13   
ноября  2010 г. 

5. Наличие возможности одновременного  
индивидуального доступа к электронно-  библиотеч-
ной  
системе, в  том числе одновременного доступа к  
каждому изданию, входящему в электронно- 
библиотечную систему, не менее чем для.25 процен-
тов  
обучающихся по каждой из форм получения  
образования 

ЭБС «Издательства «Лань»  
Неограниченный одновременный доступ всех пользователей  
ВГУ  
Национальный цифровой ресурс «РУКОНТ»  
Неограниченный одновременный доступ всех пользователей  
ВГУ  
ЭБС «Университетская библиотека ONLINE»  
Договор заключен на 6000 пользователей.  
ЭБС «Консультант студента»  
Договор заключен на 100 пользователей. 

6. – электронные издания    Электронная библиотека ВГУ 

 
 
* Всем обучающимся обеспечен доступ к электронно-библиотечной системе и электронному каталогу 
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Приложение 5 
 
 

Материально-техническое обеспечение образовательного процесса 
 

Дисциплины Перечень оборудования Место расположения 

1. Иностранный язык. 
2. История экономики. 
3. Этика деловых отношений. 
4. Маркетинг. 
5. Управление маркетингом. 
6. Корпоративные финансы. 
7. Поведение потребителей. 
8. Компьютерное моделирование эко-
номических процессов. 
9. Экономическая информатика. 
10. Специальные методики в маркетин-
говых исследованиях. 
11. Офисные информационные техноло-
гии. 
12. Методы бизнес-расчетов в среде Ex-
cel. 
13. Информационные технологии в эко-
номике. 
14. Методы оптимальных решений. 
15. Разработка инвестиционных проектов 
с помощью программы Project Expert. 
16. Информационные технологии в мар-
кетинге. 
17. Методы сбора и анализа маркетинго-
вых данных. 
18. Эконометрика. 
19. Бухгалтерский учет и анализ. 

1. Основная и дополнительная литера-
тура (имеется в наличии в библиотеке). 
2. Иная учебная и научная литература: 
учебники, монографии, статьи в сборни-
ках и журналах (имеется в наличии в 
библиотеке). 
3. Рабочая программа дисциплины (име-
ется в наличии на кафедре, в системе 
Электронный университет ВГУ. Образо-
вательный портал). 
4. Программный продукт Microsoft Office 
стандартный 2010, содержит  Microsoft 
Word, Microsoft Excel, Microsoft Publisher, 
Microsoft PowerPoint. Версия 
14.0.7128.5000.  
5. Аналитическая система Project Expert 
– программа разработки бизнес-плана и 
оценки инвестиционных проектов, сете-
вая версия, 15 рабочих мест, версия 
7.55.8973 (Aug 28 2013). 
6. Программа автоматизации деятельно-
сти организаций 1С:Предприятие 8.3 
(8.3.5.1146) сетевая версия 25 рабочих 
мест. 
7. Программа для статистической обра-
ботки данных IBM Statistics 22, сетевая 
версия, 10 рабочих места. 

Адрес: 394068, г. Воронеж, Москов-
ский пр-т, 88, Воронежский государ-
ственный университет,   учебный корпус 
№ 8 
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20. Маркетинговые исследования. 
21. Бизнес-презентация. 
22. Электронная коммерция. 
23. Профессиональный пакет для эконо-
мистов (1С - бухгалтерия). 
24. Прикладной экономический анализ 
на основе пакета SPSS. 
25. Компьютерный анализ статистиче-
ских данных. 

8. Векторный редактор компьютерной 
графики Inkscape, 25 рабочих мест. 
 
Ауд. 204 (компьютерный класс): 25 
персональных компьютеров ArByte Forte 
S4D3-B85/i3-4130/8Gb/1 TB/DVDRW/1*D-
Sub, DVI-D,HDMI/GLAN/300W. 
ASP2/I2269Vwm/M90/G-KB 110X USB 
Bk/WIN 8.1 Leg. 
Мультимедийный проектор NEC, экран 
настенный 153×200. 
Ауд. 103, 104, 109, 207, 217: мультиме-
дийный проектор NEC, экран настенный 
200×200. 
Переносные мультимедийные проек-
торы:  

 Benq MP 515 – 2 шт.; 

 Benq РВ7100; 

 Famulus alpha 205 – 2 шт. 
Ауд. 226, 228, 230, 235: телевизор LG 
G22LH 2000, видеосистема DVD BBK DV 
318 
Магнитофоны:  

 Panaconic RX-D29 – 2 шт.; 

 Sony – 1 шт. 

 LG – 2 шт. 

 


