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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

 

В профиле «Учет, бизнес-анализ и аудит» государственная итоговая ат-

тестация проводится как защита выпускной квалификационной работы 

(ВКР) в форме бакалаврской работы. 

Цель государственной итоговой аттестации – определение соответ-

ствия результатов освоения обучающимися основной профессиональной 

образовательной программы высшего образования (программы бакалаври-

ата) требованиям Федерального государственного образовательного стан-

дарта высшего образования по направлению подготовки 38.03.01 Эконо-

мика. 

Результатами освоения программы бакалавриата являются сформиро-

ванные компетенции, свидетельствующие о готовности обучающегося к 

профессиональной деятельности (Приложение 1). 

К защите ВКР распоряжением декана допускается обучающийся, не 

имеющий академической задолженности и в полном объеме выполнивший 

учебный план или индивидуальный учебный план по программе бакалаври-

ата. Успешная защита ВКР является основанием для выдачи обучающемуся 

диплома бакалавра. 

Подготовка к процедуре защиты ВКР включает следующие основные 

этапы: 

‒ назначение руководителя ВКР; 

‒ выбор и утверждение в установленном порядке темы ВКР; 

‒ определение предмета и объекта исследования; 

‒ постановка цели и задач исследования; 

‒ составление плана ВКР, задания на выполнение ВКР (Приложе-

ние 2); 

‒ сбор, систематизация и критический анализ теоретических матери-

алов по теме исследования, при необходимости смежным вопросам; 

‒ сбор, систематизация и анализ практических информационных ма-

териалов; 

‒ формулирование результатов исследования, определение результа-

тов, выносимых на защиту ВКР; 

‒ апробация результатов ВКР; если применимо, получение справки о 

внедрении результатов ВКР в объекте (объектах) исследования; 

‒ опубликование результатов ВКР; 

‒ оформление ВКР; 

‒ прохождение процедуры нормоконтроля (проверки правильности 

оформления ВКР); 

‒ подготовка презентации, доклада, при необходимости иных инфор-

мационных материалов к предзащите и защите ВКР; 
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‒ прохождение процедуры предзащиты ВКР; 

‒ получение отзыва руководителя ВКР; 

‒ представление ВКР секретарю государственной экзаменационной 

комиссии (ГЭК), размещение ВКР на образовательном портале «Электрон-

ный университет ВГУ» (https://edu.vsu.ru/).  

Ключевые даты и сроки этих этапов приведены в таблице 1. 

Таблица 1 

Ключевые даты (сроки) в процессе подготовки ВКР к защите 

Этапы подготовки ВКР к защите Даты (сроки) 

1. Выбор темы ВКР До 15 сентября выпускного курса 

2. Выполнение ВКР согласно утвержден-

ному плану, публикация ее результатов 

В соответствии с заданием на выполне-

ние ВКР 

3. Предзащита ВКР, утверждение ее ре-

зультатов на заседании кафедры экономи-

ческого анализа и аудита 

Не позднее чем за две недели до защиты 

ВКР 

4. Прохождение процедуры нормо-

контроля 

К дате представления ВКР руководителю 

на отзыв   

5. Получение отзыва руководителя ВКР и 

справки из системы Антиплагиат 

(https://vsu.antiplagiat.ru/) о результатах 

проверки ВКР на наличие заимствований 

Не позднее чем за пять дней до защиты 

ВКР 

6. Размещение текста ВКР на образова-

тельном портале «Электронный универ-

ситет ВГУ» (https://edu.vsu.ru/)  

Не позднее чем за пять дней до защиты 

ВКР 

7. Представление ВКР и других установ-

ленных документов секретарю ГЭК (см. 

п. 7 «Подготовка и представление доку-

ментов для защиты выпускной квалифи-

кационной работы»)  

Не позднее чем за два дня до защиты 

ВКР 

8. Ознакомление с распоряжением декана 

экономического факультета о допуске 

обучающегося к государственной итого-

вой аттестации 

За два дня до защиты ВКР 

 

Руководитель ВКР назначается распоряжением декана экономиче-

ского факультета. Распоряжение доступно для ознакомления на образова-

тельном портале «Электронный университет ВГУ» в электронном курсе 

«Государственная итоговая аттестация» не позднее, чем за шесть месяцев 

до начала государственной итоговой аттестации.  

Руководитель ВКР оказывает научную и методическую помощь при 

ее выполнении, систематически контролирует ее ведение, вносит необходи-

мые коррективы в исследовательский процесс, оценивает готовность ра-

боты к защите, в том числе: 

‒ консультирует обучающегося по вопросу выбора темы ВКР; 

‒ рекомендует научную, учебно-методическую литературу, справоч-

ные, статистические материалы и другие источники информации по теме 

https://edu.vsu.ru/
https://vsu.antiplagiat.ru/
https://edu.vsu.ru/
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исследования; 

‒ утверждает и корректирует план ВКР; 

‒ оценивает содержание ВКР по частям и в целом; 

‒ консультирует обучающегося при подготовке текстов научных пуб-

ликаций по теме исследования; 

‒ оценивает содержание презентации, доклада к защите ВКР; 

‒ дает отзыв на ВКР. 

Настоящие методические рекомендации подготовлены с целью оказа-

ния помощи в организации выполнения ВКР обучающимися по направле-

нию 38.03.01 Экономика, профилю «Учет, бизнес-анализ и аудит», в том 

числе в выборе темы ВКР, определении цели и задач исследования, плани-

ровании исследовательской работы, определении информационных источ-

ников для ее проведения, оформлении ВКР, подготовке к ее защите. 

Методические рекомендации подготовлены на основании: 

‒ Федерального закона от 29.12.2012 N 273-Ф3 «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

‒ приказа Минобрнауки России от 06.04.2021 N 245 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам высшего образования - программам бака-

лавриата, программам специалитета, программам магистратуры»; 

‒ приказа Минобрнауки России от 29.06.2015 N 636 «Об утверждении 

Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образова-

тельным программам высшего образования - программам бакалавриата, 

программам специалитета и программам магистратуры»; 

‒ приказа Минобрнауки России от 12.08.2020 N 954 «Об утверждении 

федерального государственного образовательного стандарта высшего образо-

вания - бакалавриат по направлению подготовки 38.03.01 Экономика»; 

‒ положения П ВГУ 2.1.28 – 2018 от 28.09.2018 «О порядке проведе-

ния государственной итоговой аттестации по образовательным программам 

высшего образования – программам бакалавриата, программам специали-

тета и программам магистратуры Воронежского государственного универ-

ситета»; 

‒ регламента Р ВГУ 2.0.01 – 2022 от 29.04.2022 «Регламент проведе-

ния государственной итоговой аттестации с применением электронного 

обучения и дистанционных образовательных технологий в Воронежском 

государственном университете». 

Авторы выражают глубокую признательность всем членам кафедры 

экономического анализа и аудита и кафедры экономической безопасности и 

бухгалтерского учета Воронежского государственного университета за по-

мощь в подготовке данных методических рекомендаций. 
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2. ОСНОВНЫЕ ТРЕБОВАНИЯ 

К ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЕ 

 

ВКР должна соответствовать следующим основным требованиям: 

‒ тема ВКР должна обладать доказанной актуальностью, соответ-

ствовать предметной области программы бакалавриата, быть выбранной и 

утвержденной в установленном порядке; 

‒ ВКР должна представлять собой самостоятельное законченное ис-

следование; 

‒ в ВКР должны быть комплексно раскрыты теоретические и практиче-

ские аспекты проблем, определивших предметную область исследования; 

‒ ВКР должна основываться на обширной, качественной, релевант-

ной, актуальной информационной базе; 

‒ обучающимся должны быть получены и четко сформулированы ре-

зультаты, имеющие прикладную ценность для объекта исследования; в ходе 

ВКР могут быть получены результаты, имеющие практическое значение для 

других экономических субъектов, результаты теоретического характера; 

‒ результаты ВКР должны свидетельствовать о готовности обучаю-

щегося к самостоятельной профессиональной деятельности, сформирован-

ности проверяемых на защите ВКР компетенций; 

‒ результаты ВКР должны быть опубликованы как минимум в одной 

научной работе; 

‒ работа должна быть оформлена в соответствии с установленными 

требованиями, в том числе должен быть получен отзыв руководителя ВКР. 

 

 

3. ВЫБОР ТЕМЫ 

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

Перечень тем ВКР разрабатывается кафедрой экономического ана-

лиза и аудита (Приложение 3) и утверждается в Программе государственной 

итоговой аттестации. 

Обучающийся выбирает из перечня тем ВКР приоритетную тему, а 

также две темы в качестве альтернатив и подает на кафедру экономического 

анализа и аудита заявление на имя декана экономического факультета по 

форме, представленной в Приложении 4, не позднее 15 сентября года вы-

пускного курса. На основании рейтинга успеваемости обучающихся дека-

нат экономического факультета утверждает тему ВКР. 

Обучающемуся может быть предоставлена возможность выполнения 
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ВКР по теме, не включенной в перечень, если это обосновано актуально-

стью индивидуально разработанной темы в соответствующих областях, 

сферах профессиональной деятельности, для конкретного объекта исследо-

вания. При этом формулировка темы разрабатывается совместно с руково-

дителем ВКР. Заявление о закреплении индивидуально разработанной темы 

ВКР обучающийся подает на кафедру экономического анализа и аудита по 

форме, представленной в Приложении 5, не позднее 15 сентября года вы-

пускного курса. 

Основными критериями выбора темы ВКР являются: 

‒ актуальность в современных условиях и на перспективу; 

‒ личная заинтересованность автора в направлении исследования, 

накопленный им исследовательский, практический опыт, планируемая тра-

ектория профессионального развития; 

‒ доступ к информационным материалам, необходимым для выпол-

нения исследования, формулирования выводов и рекомендаций; 

‒ возможность апробации потенциальных результатов исследования; 

‒ при определении темы, не включенный в перечень тем ВКР, – соот-

ветствие предметной области программы бакалавриата; 

‒ запрос темы организацией - объектом исследования в ВКР, работо-

дателем, потенциальным работодателем. Запрашиваемая тема должна соот-

ветствовать областям, сферам профессиональной деятельности выпускника 

и представлять собой реальную и актуальную научно-исследовательскую 

и/или производственную задачу. Запрос по форме, приведенной в Приложе-

нии 6, представляется на кафедру экономического анализа и аудита вместе 

с заявлением о выборе (закреплении) темы ВКР. 

В соответствии с темой исследования определяются его цель, задачи, 

выбирается объект, определяется план ВКР. 

 

 

4. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ  

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

Структурными элементами ВКР являются: 

‒ титульный лист;  

‒ содержание; 

‒ введение; 

‒ основная часть; 

‒ заключение; 

‒ список литературы; 

‒ приложения. 
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Титульный лист оформляется в соответствии с Приложением 7. 

Содержание включает введение, названия разделов, подразделов 

(если имеются), заключение, список литературы и приложения с указанием 

номеров страниц, с которых начинаются эти элементы ВКР. Заголовки со-

держания должны точно повторять заголовки в тексте ВКР. Сокращать или 

иначе изменять их формулировки, последовательность представления 

нельзя. 

Во введении должны быть представлены: 

 актуальность темы ВКР; 

 цель и задачи исследования; 

 объект исследования; 

 информационная база исследования. 

Актуальность темы ВКР обосновывается несколькими основными ар-

гументами, раскрытием ее проработанности в научных трудах с перечисле-

нием их авторов в алфавитном порядке, указанием на аспекты, требующие 

дальнейших исследований. 

Цель ВКР определяется актуальностью ее темы. Поскольку ВКР ком-

плексно раскрывает теоретические и практические аспекты выбранного 

направления исследования, цель формулируется с упоминанием тех и дру-

гих, например: «Целью выпускной квалификационной работы является 

обобщение и систематизация теоретических и организационно-методиче-

ских положений анализа и внутреннего контроля основных средств, разра-

ботка рекомендаций по совершенствованию контрольно-аналитической ра-

боты с основными средствами и повышению эффективности их использова-

ния в исследуемой организации». Исходя из цели определяются задачи ВКР. 

Задачи ВКР детализируют ее цель и формулируются как предполага-

емые к получению результаты: например, раскрыть.., определить.., система-

тизировать.., выполнить обзор…, охарактеризовать…, установить.., вы-

явить.., разработать…, оценить…, обосновать предложения... 

Формулирование задач как процессов недопустимо (например, иссле-

довать…, изучить…, проанализировать… и т. п.). 

Задачи тесно коррелируют с названиями разделов ВКР, где будут 

представлены их решения (результаты исследования). 

Объекты исследования могут относиться к разным иерархическим 

уровням: на микроуровне это конкретные экономические субъекты, их ком-

поненты (подразделения), на мезоуровне это могут быть отрасли, системы, 

процессы на определенных рынках, в отраслях. 

В отношении исследуемого экономического субъекта – объекта ВКР 

– необходимо указать его наименование, месторасположение, основные 
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виды деятельности, ее масштабы. Могут быть кратко перечислены иные ха-

рактеристики: основные рынки сбыта, система налогообложения, ведется 

ли бухгалтерский учет в упрощенном порядке и проч. 

Информационная база исследования характеризуется через перечис-

ление видов источников, использованных при его проведении и указанных 

в списке использованной литературы: нормативных правовых актов, регу-

лирующих функционирование объекта исследования, научных и научно-ме-

тодических работ ведущих российских и зарубежных специалистов в обла-

стях, определивших тему ВКР, информационных материалов регуляторов, 

других государственных органов, Росстата, иных авторитетных источников, 

практических информационных материалов, предоставленных объектом ис-

следования (если применимо). 

Основная часть ВКР структурируется следующим образом (табл. 2). 

В исключительных случаях, когда это будет способствовать более четкому 

раскрытию темы, названия разделов основной части могут быть уточнены 

по согласованию с руководителем ВКР. При этом все предусмотренные в 

таблице 2 аспекты должны быть раскрыты в ВКР. Примеры содержания вы-

пускной квалификационной работы приведены в Приложении 8. 

В заключении ВКР обобщаются результаты, полученные в ходе ее 

выполнения. Результаты должны доказывать решение задач исследования. 

Результаты представляются перечислением (списком) с краткими расшиф-

ровками. Рисунки и таблицы в заключении не приводятся. Заключение за-

вершается общим выводом, позволяющим судить о достижении цели иссле-

дования. Заключение составляет основу доклада на защите ВКР. 

Список литературы включает следующие обязательные разделы: 

 нормативные правовые акты и официальная информация регулято-

ров; 

 монографии и научно-методические издания; 

 публикации в периодических и повторяющихся изданиях, матери-

алы конференций; 

 интернет-источники. В данный раздел включаются информацион-

ные материалы сети Интернет, не относящиеся к перечисленным выше ка-

тегориям. При этом в большинстве случаев требуется указать название кон-

кретного раздела сайта, к которому обращался автор. 

Список литературы показывает степень проработанности темы ВКР 

автором. Минимальное количество источников в списке литературы – пять-

десят. Каждый источник, включенный в список, должен быть использован 

при выполнении ВКР. 

 



Таблица 2 

Содержание основной части ВКР 

Название и содержание раздела 

Минималь-

ный объем, 

страниц 

для ВКР, объект которой относится к микроэкономическому уровню 
для ВКР, 

объект которой относится 

к мезоэкономическому 

уровню 

для ВКР на тему анализа; 

анализа и контроля; 

контроля 

для ВКР на тему учета 

для ВКР на тему учета 

и анализа; 

учета, анализа и кон-

троля 

1 2 3 4 5 

1. Организационно-экономическая характеристика объекта исследования и внешней 

среды его деятельности 

Раскрываются название, форма собственности, основные виды и масштабы деятель-

ности объекта исследования, основные рынки, на которых он работает, дается крат-

кая историческая справка о его образовании и развитии, особенности организации 

управления в экономическом субъекте, его учетно-аналитической работы в части, 

связанной с предметом ВКР; 

раскрываются экономические и правовые (при наличии) особенности отрасли, 

рынка, региона, других составляющих внешней среды хозяйствования объекта ис-

следования, имеющие существенное значение для вопросов, составляющих предмет 

ВКР 

1. Понятие, организация и ос-

новные функции [системы] 

или 

1. Сущность и основные 

этапы [процесса] 

или 

1. Необходимость и содержа-

ние [процедуры] 

Пять 

2. Обзор методик ана-

лиза… (анализа и кон-

троля…, требований к 

контролю… и рекоменда-

ций по его осуществле-

нию). Обоснование под-

хода к анализу (анализу и 

контролю, контролю) для 

объекта исследования 

2. Систематизация требо-

ваний к учету и отраже-

нию в отчетности …  

2. Систематизация требо-

ваний и подходов к учету, 

анализу (и контролю)… 

2.1. Требования к учету и 

отражению в отчетности… 

2.2. Обзор подходов к ана-

лизу… 

(2.3. Обзор подходов (тре-

бований) к контролю…) 

3. Обзор требований (и под-

ходов) к [системе, процессу, 

процедуре] 

Пять 
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Окончание табл. 2 

1 2 3 4 5 

3. Результаты анализа… 

(контроля…) объекта ис-

следования (в объекте ис-

следования) 

3. Оценка практики учета 

и отражения в отчетности 

объекта исследования… 

3. Практика учета, анализа 

(и контроля)… в объекте 

исследования 

3.1. Оценка практики 

учета и отражения в отчет-

ности… 

3.2. Результаты анализа… 

(3.3. Результаты кон-

троля…) 

4. Результаты анализа и 

оценки функционирования 

[системы] (реализации [про-

цесса]; практики выполнения 

[процедуры] в объекте иссле-

дования) 

Десять 

4. Обоснование рекомендаций объекту исследования 4. Обоснование рекоменда-

ций по совершенствованию 

[системы] ([процесса], [про-

цедуры] в объекте исследова-

ния) 

Три 

 

 

 

 



В приложения включаются: 

 Приложение 1 – список публикаций автора, оформленный в соот-

ветствии с правилами библиографического описания, размещенными на 

сайте библиотеки ВГУ (https://lib.vsu.ru/?p=5&t=6a); 

 Приложение 2 – справка о внедрении результатов ВКР в деятель-

ность объекта исследования (если имеется; пример приведен в Приложении 

13); 

 прочие приложения, в которые выносятся материалы, дополняющие 

текст основной части ВКР: рисунки, масштабные расчеты, таблицы с боль-

шим массивом данных, инструкции, разработанные методики, копии доку-

ментов организации и др. 

 

 

5. ОФОРМЛЕНИЕ  

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

Текст набирается в редакторе MicrosoftWord, печатается на одной 

стороне белой бумаги формата А4 (210×297 мм) шрифтом TimesNewRoman 

14 пт, интервал 1,5 строки, выравнивание по ширине, абзацный отступ – 1,25 

см. Установление отступов справа и слева, а также дополнительных интер-

валов перед и после абзаца не допускается (во вкладке «Абзац» соответству-

ющие параметры должны быть равны 0). Кроме того, необходимо отменить 

запрет висячих строк («Абзац» → «Положение на странице»). Режим авто-

матической расстановки переносов должен быть включен (во вкладке «Раз-

метка страницы»). Поля: верхнее – 2 см, нижнее – 2 см, левое – 3 см, правое 

– 1 см.  

Страницы нумеруются арабскими цифрами вверху страницы справа 

(кроме титульного листа), шрифт – TimesNewRoman 14 пт. Последней ну-

мерованной страницей является страница «Приложения», приложения ну-

меруются отдельно арабскими цифрами без точки в конце (Приложение 1 и 

т. д.). При необходимости начать текст (или его часть) с новой страницы 

следует использовать «Разрыв страницы» (Ctrl + Enter). 

Разделы располагаются на новой странице, подразделы (если приме-

нимо) – через 2 интервала на той же странице. Названия разделов и подраз-

делов пишутся с прописной буквы, слово «раздел» в название не включа-

ется, точка в конце названия не ставится. Если название раздела (подраз-

дела) не умещается на одной строке, продолжение размещается через один 

интервал, переносы слов не допускаются. 

Все разделы нумеруются арабскими цифрами, подразделы нумеруются 

https://lib.vsu.ru/?p=5&t=6a
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в пределах каждого раздела, номер подраздела включает номер раздела и по-

рядковый номер подраздела (например, 1.2., 2.4. и т. п.). Названия располага-

ются по центру (без абзацного отступа). Расстояние между заголовками раз-

дела и подраздела, а также между названием раздела и текстом – 1 интервал 

(пустая строка).  

Сокращения слов в тексте не допускаются. Исключения составляют 

общеизвестные сокращения (например, РФ и др.). При указании единиц из-

мерения следует использовать следующие сокращения: «руб.», «тыс. руб.», 

«млн руб.», «коп.», «г.». Не рекомендуется вводить собственные сокраще-

ния обозначений и терминов. 

Формат маркированных списков: выравнивание по ширине стра-

ницы, абзацный отступ как в основном тексте, маркер «–» (длинное тире). 

Нумерованные списки используются только в случаях, когда есть 

ссылки на номера элементов списка или есть необходимость указать коли-

чество элементов списка. В качестве разделителя может использоваться 

точка или круглая скобка, в первом случае текст начинается с прописной 

буквы, во втором – со строчной.  

Ссылки на источники указываются в формате [№ источника, с. (но-

мер или интервал страниц)] или [№ источника]. Например, [5] или [5, с. 17]. 

Формулы набираются в редакторе MicrosoftWord с использованием 

встроенного конструктора, выравниваются по центру, нумеруются у пра-

вого края страницы в пределах раздела, например, (2.1). 

Пояснение значений символов и числовых коэффициентов, использо-

ванных в формулах, следует приводить непосредственно под формулой в 

той же последовательности, в которой они даны в ней. Первую строку пояс-

нений начинают со слова «где» без двоеточия и абзацного отступа.  

Основные требования к оформлению таблиц: 

 шрифт 12 пт, интервал одинарный; 

 таблицу следует размещать в тексте после первого упоминания (на 

этой же странице или на следующей); при упоминании в тексте слово «таб-

лица» пишется полностью, если является частью предложения, или сокра-

щенно («табл.»), если ссылка на нее дается в скобках; таблица может разме-

щаться на отдельной странице в случае использования альбомного формата, 

при этом предыдущая страница должна быть заполнена текстом; 

 слово «Таблица» размещается справа над заголовком таблицы, ну-

мерация – по разделам, номер таблицы включает номер раздела и порядко-

вый номер таблицы в разделе (например, 2.3). Точка в конце не ставится; 

 таблица должна иметь заголовок, в котором кратко и точно отража-

ется основное содержание таблицы, а также при необходимости указыва-

ется, к какому объекту и времени она относится, какая единица измерения в 
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ней используется. Заголовок таблицы выравнивается по центру (без абзац-

ного отступа). Переносы в названии таблицы не допускаются. Точка в конце 

названия не ставится; 

 если в таблице используются показатели с разными единицами из-

мерения, их нужно указать в самой таблице. Единицы измерения могут при-

водиться в отдельной графе, заголовках граф или при описании каждого по-

казателя; 

 названия граф центрируются по горизонтали и вертикали; 

 заголовки граф начинаются с прописной буквы, подзаголовки со 

строчной; 

 графы целесообразно нумеровать. При нумерации граф, как пра-

вило, подлежащее обозначается буквой «А». Графы сказуемого нумеруются 

арабскими цифрами либо все графы нумеруются арабскими цифрами. Ну-

мерация граф обязательна при разрыве таблицы; 

 при разрыве таблицы на следующей странице печатается «Продол-

жение табл. Х.Х» или «Окончание табл. Х.Х» (в зависимости от того, закан-

чивается таблица или нет) и строка с нумерацией граф. При разбиении таб-

лицы необходимо использовать вкладку «Работа с таблицами» → «Макет» 

→ «Разделить таблицу», а также делать разрыв страницы (Ctrl+Enter). Таб-

лицу можно разрывать, если на первой странице помещается слово «Таб-

лица», название таблицы, заголовок, строка с нумерацией граф и хотя бы 

одна информационная строка. В противном случае таблица размещается на 

следующей странице, а в конце предыдущей страницы помещается текст; 

 в таблицах недопустимы никакие сокращения, кроме общеупотре-

бимых (например, наименования единиц измерения, РФ и т. п.); 

 названия показателей в первой графе (подлежащем) выравниваются 

по ширине или по левому краю, числа в графах сказуемого по правому краю 

или центру. Если позволяет ширина графы, от ее границы делается отступ; 

 в таблицах принято располагать сначала абсолютные показатели, а 

затем относительные, исходную информацию до расчетных показателей. 

Таблицу можно разделять подзаголовками; 

 если в таблице используется показатель, алгоритм расчета которого 

неочевиден или может трактоваться по-разному, необходимо привести этот 

алгоритм в таблице или описать его в тексте работы; 

 любая аналитическая таблица должна сопровождаться текстовыми 

выводами, при оформлении которых необходимо руководствоваться прави-

лом «от общего к частному», т. е. сначала анализировать общий итог, а за-

тем переходить к промежуточным итогам и отдельным показателям; 
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 между таблицей и текстом, следующим за таблицей, следует остав-

лять пустую строку; 

 представление таблицы в виде рисунка не допускается. 

Рисунки, как и таблицы, располагаются после упоминания о них в 

тексте, нумеруются в пределах разделов (например, 1.1). Подписи к рисун-

кам выполняются шрифтом 14 пт, интервал одинарный. Размер шрифта 

внутри элементов рисунка 12 пт, рекомендуется избегать переносов. Ри-

сунки следует выполнять на полотне, элементы рисунка рекомендуется 

группировать. Обтекание текстом – «Сверху и снизу» или «Перед текстом». 

Если рисунок заимствован, следует сделать ссылку на источник.  

Список литературы оформляется в соответствии с правилами биб-

лиографического описания, размещенными на сайте библиотеки ВГУ 

(https://lib.vsu.ru/?p=5&t=6a). Перечень обязательных разделов списка лите-

ратуры приведен в п. 4 «Структура и содержание выпускной квалификаци-

онной работы». 

Раздел «Публикации в периодических и повторяющихся изданиях, 

материалы конференций» списка литературы формируется: 

 из периодических и продолжающихся изданий, публикуемых госу-

дарственными органами Российской Федерации и иностранных государств, 

признанными международными организациями; 

 изданий, включенных в Перечень рецензируемых научных изданий, 

в которых должны быть опубликованы основные научные результаты дис-

сертаций на соискание ученой степени кандидата наук, на соискание ученой 

степени доктора наук; 

 сборников материалов научных (научно-практических) конферен-

ций и иных аналогичных мероприятий, организованных государственными 

органами, признанными международными организациями, научными 

(научно-образовательными) организациями или при их участии для науч-

ных работников, представителей государственных органов и экономиче-

ских субъектов; 

 средств массовой информации, зарегистрированных в соответствии 

с Законом Российской Федерации от 27 декабря 1991 года N 2124-I «О сред-

ствах массовой информации», в части новостной и иной информации, не от-

носящейся к научной и научно-методической. 

В список литературы включаются источники, которые фактически ис-

пользовались в процессе выполнения работы. В него обязательно должны 

быть включены современные, актуализированные источники. Все источ-

ники, кроме нормативных, располагаются в алфавитном порядке. Норма-

тивные правовые акты располагаются в иерархическом порядке по убыва-

нию юридической силы. Зарубежные источники на иностранных языках 

https://lib.vsu.ru/?p=5&t=6a
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располагаются в конце списка. 

После списка литературы идет страница с надписью «Приложения», 

расположенной центрированно по вертикали и горизонтали. 

Примеры оформления элементов текста ВКР приведены в Приложе-

нии 9. 

 

 

6. ПОДГОТОВКА ПРЕЗЕНТАЦИИ И ДОКЛАДА К ЗАЩИТЕ  

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

Доклад к защите ВКР готовится в письменном виде. Регламент вре-

мени выступления с докладом – 5-7 минут. В докладе должны найти отра-

жение результаты проведенного исследования. 

Доклад включает приветствие председателя и членов ГЭК, тему ВКР, 

фамилию, имя, отчество руководителя, его ученую степень и звание. 

В начале доклада кратко обосновывается актуальность темы исследо-

вания, формулируется его цель (задачи не перечисляются), дается краткая 

характеристика объекта исследования. 

Далее четко формулируются выносимые на защиту положения и рас-

крывается их сущность, содержание и практическая значимость. Особое 

внимание следует обращать на аргументацию разработанных предложений, 

варианты их практической реализации. 

В докладе не следует излагать общеизвестные базовые положения, а 

также подробно интерпретировать все проведенные в работе аналитические 

расчеты. Необходимо сосредоточиться на критической оценке действую-

щей в организации системы учета, анализа и контроля, выявленных пробле-

мах и предлагаемых вариантах решений. 

Должны быть представлены те результаты анализа, которые позво-

лили обосновать предлагаемые управленческие решения. 

В докладе следует избегать перечисления числовых значений показа-

телей, показанных в таблицах, рисунках на слайдах презентации. Целесооб-

разно говорить об их динамике (положительной или отрицательной, темпах 

роста) или соответствии каким-либо условиям (нормативным значениям). 

При этом упоминаемые значения рекомендуется округлять до целых, если 

точность не имеет существенного значения. 

Иллюстрацией доклада служит презентация, которая должна строго 

соответствовать содержанию доклада, содержать минимум текста, быть 

наглядной. 

Презентация должна иметь следующую структуру. 

Первый слайд (титульный) – автор, тема ВКР, указание на то, что 
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представляется бакалаврская работа по направлению 38.03.01 Экономика, 

профилю «Учет, бизнес-анализ и аудит», руководитель с указанием ученой 

степени и должности (к.э.н., доцент, д.э.н., профессор и т.п.). В первых стро-

ках следует указать «Воронежский государственный университет» или 

«ФГБОУ ВО «ВГУ», экономический факультет и кафедру экономического 

анализа и аудита. Можно использовать логотипы. 

Второй слайд – актуальность темы исследования, сформулированная 

тезисно в виде нескольких положений. Каждое положение желательно 

оформить отдельно с использованием графических объектов.  

Третий слайд (или третий и четвертый слайды) – цель и объект ис-

следования. Задачи ни в докладе, ни в презентации перечислять не следует. 

При описании объекта желательно использовать логотипы или рисунки. 

С четвертого (пятого) слайда представляются результаты исследо-

вания. Это основная часть доклада и презентации.  

Результат может быть сформулирован на отдельном слайде или в за-

головочной части слайда. При этом результат обязательно должен быть про-

иллюстрирован схемой, таблицей, формулой и т. п. 

Возможен вариант, когда формулировка результата на слайде отсут-

ствует, но передана его суть. Например, если результатом является разрабо-

танная схема анализа, ее можно поместить на слайде, указав название 

«Схема анализа ___». 

Для представления результатов следует использовать только необхо-

димый минимальный объем числовой информации, по возможности заме-

няя ее графической (например, для демонстрации динамики использовать 

гистограммы, для отражения структуры – круговые диаграммы и т. п.), вы-

делять показатели шрифтом или цветом для привлечения внимания к откло-

нениям от целевых (нормативных, рекомендуемых) параметров. Подписи 

«Таблица _», «Рисунок _» на слайдах не используются. 

На предпоследнем слайде целесообразно представить информацию о 

публикациях по теме исследования; если применимо, внедрении получен-

ных результатов в практическую деятельность. 

Последний слайд дублирует первый (титульный) слайд. 

Размер шрифта не должен быть менее 14 пт. Для читаемости рацио-

нальный размер от 16 до 24-28 пт, шрифт Arial. Использование жирного 

шрифта и тени текста улучшает восприятие. 

Слайды, кроме титульного и последнего, должны быть пронумеро-

ваны. Варианты оформления слайдов приведены в Приложении 10. 

Помимо презентации обучающийся может подготовить печатный ил-

люстративный материал для представления председателю и членам ГЭК, 
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другим лицам, присутствующим на защите. Пример оформления титуль-

ного листа иллюстративного материала приведен в Приложении 14. 

 

 

7. ПОДГОТОВКА И ПРЕДСТАВЛЕНИЕ ДОКУМЕНТОВ 

ДЛЯ ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

Для допуска к защите ВКР обучающийся должен иметь как минимум 

одну научную публикацию. Уровень оригинальности текста ВКР, опреде-

ленный в системе Антиплагиат (https://vsu.antiplagiat.ru/), должен быть не 

менее 50% с учетом цитирования, в том числе не менее 40% оригинального 

текста. 

Ключевые даты/сроки в период подготовки ВКР к защите приведены 

в таблице 1. Комплект документов для представления секретарю ГЭК вклю-

чает следующие (табл. 3). 

Таблица 3 

Документы для представления секретарю ГЭК 

Структурный элемент ВКР / документ Требования 

1. Сшитая ВКР (книжный блок) 

1.1. Титульный лист с подписями заведующего 

кафедрой экономического анализа и аудита, 

руководителя ВКР и обучающегося 

Номер страницы не указывается; 

в общей нумерации страниц ВКР 

участвует 

1.2. Задание на ВКР с подписями заведующего 

кафедрой экономического анализа и аудита, 

руководителя ВКР и обучающегося, визой от-

ветственного за проведение нормоконтроля 

Номера страниц не указываются; 

в общей нумерации страниц ВКР не 

участвует 

1.3. Содержание Номер страницы не указывается; 

в общей нумерации страниц ВКР 

участвует 

1.4. Введение, основная часть, заключение 

ВКР, список литературы, страница «Приложе-

ния» 

Номера страниц указываются; 

в общей нумерации страниц ВКР 

участвуют 

1.5. Приложения Номера страниц не указываются 

2. Вложения в один канцелярский файл, вшитый перед задней переплетной крышкой 

2.1. Отзыв о ВКР ее руководителя По форме в Приложении 11 

2.2. Справка о результатах проверки ВКР на 

наличие заимствований из системы Антипла-

гиат 

По образцу в Приложении 12 

2.3. Аннотация к ВКР По примеру в Приложении 15 

 

Данный комплект документов должен быть представлен секретарю 

https://vsu.antiplagiat.ru/
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ГЭК не позднее, чем за два дня до защиты. 

Файл с аннотацией к ВКР представляется обучающимся в текстовом 

формате секретарю ГЭК в те же сроки. 

Файл текста ВКР, не включая тексты приложений, в формате PDF и 

файл текстов приложений к ВКР в формате PDF подлежат размещению обу-

чающимся на образовательном портале «Электронный университет ВГУ» 

(www.moodle.vsu.ru) за пять дней до ее защиты. 

Файлы с цветными сканированными копиями отзыва о ВКР ее руко-

водителя и справки о результатах проверки ВКР на наличие заимствований 

из системы Антиплагиат в формате PDF представляются секретарю ГЭК ру-

ководителем ВКР не позднее, чем за пять дней до защиты. 

 

 

8. ПРОЦЕДУРА ЗАЩИТЫ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ 

РАБОТЫ. КРИТЕРИИ ОЦЕНИВАНИЯ ВЫПУСКНОЙ 

КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

 

Процедура защиты ВКР предусматривает: 

‒ представление председателем ГЭК обучающегося, оглашение темы 

работы, руководителя ВКР; 

‒ доклад по результатам работы (с акцентом на собственные исследо-

вания, расчеты и результаты); 

‒ вопросы защищающемуся; 

‒ выступление руководителя или оглашение секретарем ГЭК его от-

зыва на ВКР; 

‒ дискуссию по ВКР; 

‒ заключительное слово выпускника. 

По окончании запланированных защит ВКР ГЭК проводит закрытое 

совещание, на котором определяются оценки по шкале «отлично», «хо-

рошо», «удовлетворительно» и «неудовлетворительно» с опорой на следу-

ющие критерии (табл. 4). 

Оценки «отлично», «хорошо», «удовлетворительно» означают успеш-

ное прохождение защиты и сформированность оцениваемых компетенций 

(табл. 5). 

Каждый член ГЭК оценивает ВКР комплексно на основе приведенных 

критериев. В спорном случае решающий голос имеет председатель ГЭК. 

Результаты защиты ВКР объявляются обучающимся в тот же день по-

сле оформления протоколов заседания ГЭК в установленном порядке и вно-

сятся в зачетные книжки и ведомости. Оценка «неудовлетворительно» вно-

сится только в ведомость. 

http://www.moodle.vsu.ru/


Таблица 4 

Критерии оценивания ВКР 

Критерии 

оценивания 

Шкала оценивания, баллы 

«Отлично» 

(повышенный уровень 

сформированности компе-

тенций) 

«Хорошо» 

(базовый уровень сформи-

рованности компетенций) 

«Удовлетворительно» 

(пороговый уровень сфор-

мированности компетен-

ций) 

«Неудовлетворительно» 

(компетенции не сформи-

рованы) 

А 1 2 3 4 

1. Актуальность темы, зна-

чимость результатов ра-

боты 

Аргументирована актуаль-

ность исследования, рас-

крыта степень изученности 

темы, цель, задачи сформу-

лированы четко, ком-

плексно раскрывают тему, 

объект исследования вы-

бран в соответствии с те-

мой, обоснована значи-

мость результатов 

Аргументирована актуаль-

ность исследования, рас-

крыта степень изученно-

сти темы, определены 

цель, задачи, объект ис-

следования, недостаточно 

обоснована значимость ре-

зультатов 

Аргументирована актуаль-

ность исследования, не 

раскрыта степень изучен-

ности темы, сформулиро-

ваны цель, задачи, объект 

исследования 

Слабо аргументирована 

или не аргументирована 

актуальность исследова-

ния, не раскрыта степень 

изученности темы, не-

верно сформулированы 

цель, задачи, исследова-

ния 

2. Структурированность 

работы 

Текст ВКР построен ло-

гично исходя из темы и 

предмета исследования, 

выводы обоснованы, вы-

держан научный стиль 

В тексте ВКР имеются не-

существенные погрешно-

сти против логики, не все 

выводы достаточно обос-

нованы, есть несуще-

ственные отступления от 

научного стиля 

ВКР имеет существенные 

структурные недостатки, 

есть существенные от-

ступления от логики изло-

жения и научного стиля 

В тексте ВКР нарушена 

логика изложения, име-

ются существенные от-

ступления от темы, науч-

ного стиля 

 3. Взаимосвязь решаемых 

задач 

Все части исследования 

взаимосвязаны, обуслов-

лены его целью и соотне-

сены с более общей науч-

ной проблемой 

Задачи исследования обу-

словлены его целью, но 

недостаточно комплексно 

раскрывают тему 

Наблюдается относитель-

ная изолированность ча-

стей исследования 

Задачи исследования не 

решены и/или не обуслов-

лены его целью, предме-

том 
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Окончание табл. 4 

А 1 2 3 4 

4. Уровень проведения 

практического исследова-

ния  

Методика и уровень иссле-

дования полностью соот-

ветствуют его целям и за-

дачам, количественное и 

качественное оценивание 

адекватно и точно 

Методика и уровень ис-

следования в достаточной 

степени соответствует его 

цели и задачам, оценива-

ние может быть не вполне 

точным 

Методика и уровень ис-

следования не полностью 

соответствует его цели и 

задачам, практическое ис-

следование проведено с 

нарушением отдельных 

процедур 

Методика и уровень ис-

следования не соответ-

ствует его цели и задачам, 

практическое исследова-

ние отсутствует 

5. Качество экономико-мате-

матической обработки ре-

зультатов 

Расчеты практических 

данных проведены с при-

менением экономико-ма-

тематических методов 

Расчеты практических 

данных осуществлены 

преимущественно с ис-

пользованием одного из 

экономико-математиче-

ских методов 

Экономико-математиче-

ская обработка результа-

тов упрощенная 

Экономико-математиче-

ская обработка результа-

тов отсутствует 

6. Качество оформления 

ВКР 

Работа оформлена в пол-

ном соответствии ин-

струкцией И ВГУ 2.1.13 – 

2016 или имеется не боле 

двух незначительных от-

клонений от ее требова-

ний 

Имеется не более одного 

нарушения инструкции 

И ВГУ 2.1.13 – 2016 

Имеется не более двух 

нарушений инструкции 

И ВГУ 2.1.13 – 2016 

Имеются грубые наруше-

ния инструкции 

И ВГУ 2.1.13 – 2016 

7. Качество  

защиты 

Ясное, четкое изложение 

содержания, демонстра-

ция знания своей работы, 

умение отвечать на во-

просы 

Четкое изложение содер-

жания, излишне краткое 

изложение выводов, де-

монстрация знания своей 

работы, нечеткость отве-

тов на отдельные вопросы 

Фрагментарный доклад с 

очень краткими выводами 

или без таковых, путаница 

в научных понятиях, не-

способность ответить на 

некоторые вопросы 

Фрагментарный доклад 

без выводов, неспособ-

ность ответить на поло-

вину и более вопросов 



 

Таблица 5 

Оценка готовности обучающегося 

к самостоятельной профессиональной деятельности 

Шкала оценок 
Характеристика уровня подготовленности обучающегося 

к решению профессиональных задач 

Отлично Высокий (продвинутый) уровень – обучающийся полностью 

подготовлен к самостоятельной профессиональной деятельно-

сти, способен адаптировать известные методические подходы 

к решению различных профессиональных задач, в том числе 

нестандартных 

Хорошо Повышенный (достаточный) уровень – обучающийся подго-

товлен к решению профессиональных задач, способен рабо-

тать в стандартных ситуациях, не в полной мере проявляя са-

мостоятельность и творческий подход 

Удовлетворительно Пороговый (базовый, допустимый) – обучающийся в основных 

аспектах подготовлен к самостоятельной профессиональной 

деятельности, но нуждается в помощи в отдельных аспектах 

при выполнении стандартных профессиональных задач 

Неудовлетвори-

тельно 

Недопустимый уровень – обучающийся не способен к самосто-

ятельной профессиональной деятельности, допускает грубые 

профессиональные ошибки 

 

 

9. ПРОЦЕДУРА АПЕЛЛЯЦИИ 

 

Обучающийся имеет право подать в апелляционную комиссию пись-

менную апелляцию о нарушении, по его мнению, установленной процедуры 

проведения защиты ВКР и (или) несогласии с ее результатами. 

Апелляция подается лично обучающимся в апелляционную комиссию 

не позднее следующего рабочего дня после объявления результатов защиты. 

Для рассмотрения апелляции секретарь ГЭК направляет в апелляци-

онную комиссию: 

‒ протокол заседания ГЭК; 

‒ заключение председателя ГЭК о соблюдении процедурных вопро-

сов при проведении защиты; 

‒ ВКР и отзыв руководителя. 

Апелляция не позднее двух рабочих дней со дня ее подачи рассматри-

вается на заседании апелляционной комиссии, на которое приглашаются 

председатель ГЭК и обучающийся, подавший апелляцию. Заседание апел-

ляционной комиссии может проводиться в отсутствие обучающегося при 

его неявке. 
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Решение апелляционной комиссии об отклонении или удовлетворе-

нии апелляции доводится до сведения обучающегося в течение трех рабо-

чих дней со дня ее заседания. Оно является окончательным и пересмотру не 

подлежит. 

Повторная защита ВКР, когда апелляционной комиссией принято ре-

шение об удовлетворении апелляции, проводится по распоряжению декана 

экономического факультета на дополнительном заседании ГЭК в присут-

ствии председателя или одного из членов апелляционной комиссии не позд-

нее даты завершения обучения в Воронежском государственном универси-

тете в соответствии с ФГОС. 

Апелляция на повторное проведение защиты ВКР не принимается. 
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Приложение 1 

 

Компетенции выпускников профиля  

«Учет, бизнес-анализ и аудит»,  

оцениваемые на защите выпускной квалификационной работы 

Компетенции Индикаторы Результаты обучения 

1 2 3 

ОПК-3 

Способен анализи-

ровать и содержа-

тельно объяснять 

природу экономиче-

ских процессов на 

микро- и макро-

уровне 

ОПК-3.1 

Анализирует дан-

ные о внешних и 

внутренних факто-

рах функционирова-

ния организации 

для поиска и объяс-

нения причинно-

следственных свя-

зей в экономиче-

ских процессах 

знать: подходы к выявлению, система-

тизации и оценке факторов, влияющих 

на деятельность экономического субъ-

екта; 

уметь: идентифицировать ключевые 

факторы, влияющие на деятельность 

экономического субъекта, оценить такое 

влияние; 

владеть навыками: обоснования сужде-

ний о ключевых факторах, влияющих на 

деятельность экономического субъекта, 

использования инструментов их оценки 

 ОПК-3.2 

Определяет состав и 

интерпретирует ре-

зультаты оценки по-

казателей для объ-

яснения природы 

экономических про-

цессов и явлений 

знать: подходы к определению системы 

аналитических показателей, характери-

зующих деятельность разных экономи-

ческих субъектов, информационные ис-

точники для их расчета, приемы их ин-

терпретации; 

уметь: сформировать систему аналити-

ческих показателей, уточнить порядок 

их расчета исходя из целей анализа и 

особенностей анализируемого экономи-

ческого субъекта, интерпретировать ре-

зультаты их расчета; 

владеть навыками: выбора аналитиче-

ских показателей для решения конкрет-

ных профессиональных задач, использо-

вания источников информации для их 

расчета и интерпретации 
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Продолжение прил. 1 

1 2 3 

ОПК-4 

Способен предла-

гать экономически 

и финансово обос-

нованные организа-

ционно-управленче-

ские решения в про-

фессиональной дея-

тельности 

ОПК-4.1 

Проводит оценку 

правильности отра-

жения данных о де-

ятельности эконо-

мического субъекта 

в учете и отчетно-

сти и предлагает ре-

комендации по 

устранению выяв-

ленных нарушений 

и отклонений 

знать: современные подходы к планиро-

ванию внутреннего контроля, внешнего 

аудита отчетности организации; 

уметь: оценивать риски существенных 

искажений, нарушений и неэффективно-

сти, определять уровни существенности, 

выбирать дальнейшие контрольные про-

цедуры в ответ на оцененные риски, 

оценивать выявленные нарушения и от-

клонения, разрабатывать рекомендации 

по их устранению; 

владеть: навыками выполнения аналити-

ческих и иных процедур оценки рисков, 

выбора дальнейших контрольных про-

цедур в ответ на оцененные риски, рас-

пределения обязанностей и полномочий 

между исполнителями контрольных 

процедур, формулирования рекоменда-

ций по устранению выявленных нару-

шений и отклонений 

ОПК-4.2 

Использует инфор-

мацию бухгалтер-

ского учета для си-

стематизации и 

оценки показателей 

различных видов 

отчетности, с целью 

принятия обосно-

ванных организаци-

онно-управленче-

ских решений в 

профессиональной 

деятельности 

знать: порядок формирования различ-

ных видов отчетности организации, со-

временные методики анализа отчетно-

сти; 

уметь: использовать такие аналитиче-

ские методики в целях выявления резер-

вов повышения эффективности деятель-

ности организации; 

владеть навыками: выбора релевантных 

показателей отчетности организации 

для решения конкретных профессио-

нальных задач, методик анализа отчет-

ности 
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Окончание прил. 1 

1 2 3 

 ОПК-4.3 

Выбирает инстру-

ментальные сред-

ства для обоснова-

ния и реализации 

организационно-

управленческих ре-

шений 

знать: приемы контрольно-аналитиче-

ского обоснования управленческих ре-

шений, направленных на повышение 

эффективности деятельности экономи-

ческого субъекта; 

уметь: на основе контрольных, аналити-

ческих процедур выявлять резервы по-

вышения эффективности деятельности 

экономического субъекта, формулиро-

вать соответствующие рекомендации; 

владеть навыками: интерпретации ре-

зультатов контроля, анализа в целях раз-

работки предложений, направленных на 

повышение эффективности деятельно-

сти экономического субъекта 

ОПК-4.4 

Разрабатывает орга-

низационно-управ-

ленческие решения 

в сфере планирова-

ния, организации 

производства и ре-

гулирования соци-

ально- 

трудовых отноше-

ний 

знать: приемы обоснования предложе-

ний по совершенствованию управления 

организацией результатами внутреннего 

контроля, анализа, аудита с указанием 

финансовых резервов; 

уметь: обосновать результатами кон-

трольных, аналитических процедур 

предложения по устранению недостат-

ков управления организацией в части 

планирования, организации производ-

ства и регулирования социально-трудо-

вых отношений; 

владеть навыками: формулирования ре-

комендаций по устранению недостатков 

управления экономическим субъектом 

на основе результатов внутреннего кон-

троля, анализа, аудита 

 ОПК-4.5 

Обосновывает орга-

низационно-управ-

ленческие решения 

по вопросам взаи-

моотношений с де-

нежными, кредит-

ными, банковскими 

элементами финан-

совой системы 

знать: приемы обоснования предложе-

ний по совершенствованию взаимодей-

ствия организации с субъектами  финан-

сового рынка; 

уметь: обосновать результатами кон-

трольных, аналитических процедур 

предложения по повышению эффектив-

ности взаимодействия организации с 

субъектами  финансового рынка; 

владеть навыками: формулирования ре-

комендаций, способствующих эффек-

тивности взаимодействия организации с 

субъектами  финансового рынка 
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Приложение 2 

 

Форма задания на выполнение выпускной квалификационной работы 

 
МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ВОРОНЕЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ФГБОУ ВО «ВГУ») 

Факультет экономический 

Кафедра экономического анализа и аудита 

УТВЕРЖДАЮ 

заведующая кафедрой 

______________ Л. С. Коробейникова 

______.______.20______ 
 

ЗАДАНИЕ  

НА ВЫПОЛНЕНИЕ ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ  

 ОБУЧАЮЩЕГОСЯ (-ЩЕЙСЯ)__________________________________ 

фамилия, имя, отчество 

1. Тема работы «…» утверждена решением Ученого Совета экономического 

факультета от _______ ._______.20_______ 

2. Направление подготовки 38.03.01 Экономика 

3. Срок сдачи законченной работы _______ ._______.20_______  

4. Календарный план: 

 

№ Структура ВКР 
Сроки 

выполнения 
Примечание 

1 Введение   

… …   

… Заключение   

… Список литературы   

… Приложения   

 

Обучающийся  _____________ ___________________ 

подпись   расшифровка подписи 

 

Руководитель  _____________ ___________________ 

подпись   расшифровка подписи 
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Приложение 3 

 

Темы выпускных квалификационных работ 

профиля «Учет, бизнес-анализ и аудит» 

 

1. Содержание и аналитические возможности бухгалтерского баланса 

организации 

2. Аналитические возможности бухгалтерского баланса и отчета и фи-

нансовых результатах 

3. Содержание бухгалтерской (финансовой) отчетности, порядок ее 

формирования 

4. Аналитические возможности упрощенной бухгалтерской отчетно-

сти 

5. Формирование учетной политики организации и ее влияние на 

представление финансового состояния в отчетности 

6. Формирование и анализ нефинансовой отчетности экономического 

субъекта 

7. Анализ [анализ и аудит; анализ и внутренний контроль; учет; учет 

и анализ] нематериальных активов 

8. Анализ [анализ и аудит; анализ и внутренний контроль; учет; учет 

и анализ] расходов на научно-исследовательские и опытно-конструкторские 

и технологические работы 

9. Анализ [анализ и аудит; анализ и внутренний контроль; учет; учет 

и анализ] основных средств организации 

10. Анализ [анализ и аудит; анализ и внутренний контроль] поиско-

вых активов организации 

11. Анализ [анализ и аудит; анализ и внутренний контроль; учет; учет 

и анализ] финансовых вложений организации 

12. Аудит [внутренний финансовый контроль] запасов организации 

13. Анализ [анализ и внутренний контроль] обеспеченности организа-

ции материальными ресурсами и оценка эффективности их использования 

14. Анализ [анализ и аудит; анализ и внутренний контроль; учет; учет 

и анализ] дебиторской и кредиторской задолженности 

15. Анализ [анализ и внутренний контроль; учет; учет и анализ] затрат 

на вознаграждение персонала организации 

16. Аудит [внутренний финансовый контроль; учет] расчетов с персо-

налом организации по оплате труда 

17. Анализ [анализ и аудит; анализ и внутренний контроль; учет; учет 

и анализ] денежных средств организации 
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18. Аудит [внутренний финансовый контроль; учет] расчетов с по-

ставщиками и покупателями 

19. Аудит [учет] кредитов и займов 

20. Аудит [учет] расчетов с бюджетом по налогам и сборам [или ука-

зываются определенные налоги, сборы] 

21. Анализ [анализ и аудит; анализ и внутренний контроль; учет; учет 

и анализ] финансовых результатов деятельности организации 

22. Анализ [анализ и внутренний контроль; учет; учет и анализ] при-

были от продаж 

23. Комплексный анализ системы показателей рентабельности дея-

тельности организации 

24. Анализ маркетинговой деятельности организации 

25. Анализ [анализ и внутренний контроль] собственного капитала 

организации 

26. Анализ [анализ и внутренний контроль] заемного капитала орга-

низации 

27. Анализ [анализ и аудит; анализ и внутренний контроль; учет; учет 

и анализ] затрат на производство и продажу продукции 

28. Анализ [анализ и внутренний контроль] финансовых резервов ор-

ганизации 

29. Анализ и оценка эффективности использования производствен-

ного потенциала организации 

30. Анализ обоснованности производственной программы и оценка ее 

выполнения 

31. Анализ смет затрат на производство и оценка их выполнения 

32. Маржинальный анализ в оценке соотношения «затраты – объем 

производства – прибыль» 

33. Анализ безубыточности деятельности организации 

34. Анализ [учет] инвестиций организации [и источников их финан-

сирования] 

35. Анализ [анализ и внутренний контроль] инновационной деятель-

ности организации 

36. Анализ [анализ и контроль] закупочной деятельности организации 

37. Анализ [анализ и внутренний контроль] налоговой нагрузки орга-

низации 

38. Анализ финансовой устойчивости организации 

39. Анализ платежеспособности организации 

40. Анализ деловой активности организации 

41. Анализ конкурентоспособности организации 

42. Анализ конкурентоспособности продукции 
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43. Анализ экономического потенциала организации 

44. Комплексная оценка интенсификации использования ресурсов ор-

ганизации 

45. Анализ экономической эффективности деятельности организации 

46. Комплексный анализ эффективности деятельности организации 

47. Комплексный анализ устойчивого развития экономического субъ-

екта 

48. Анализ финансовых рисков организации 

49. Анализ внешнеэкономической деятельности организации 

50. Анализ эффективности использования организацией государ-

ственной помощи 

51. Учет государственной помощи экономическому субъекту 

52. Формирование и анализ сегментарной отчетности экономического 

субъекта 

53. Формирование и анализ консолидированной отчетности 

54. Анализ финансового состояния экономического субъекта 

55. Анализ [учет; учет и анализ] товарооборота торговой организации 

56. Диагностический анализ финансовой несостоятельности органи-

зации 

57. Анализ и оценка кредитоспособности заемщика 

58. Комплексная рейтинговая оценка финансового состояния эконо-

мических субъектов 

59. Анализ инвестиционной привлекательности публичной организа-

ции 

60. Оценка существенности в аудите 

61. Выборочные методы в аудите 

62. Государственное регулирование и профессиональное саморегули-

рование аудиторской деятельности в Российской Федерации 

63. Внешний контроль аудиторской деятельности в Российской Феде-

рации 

64. Внешний контроль деятельности аудиторских организаций, ока-

зывающих аудиторские услуги общественно значимым организациям 

65. Контроль качества услуг в аудиторской организации 

66. Аудиторская оценка учетной политики организации 

67. Планирование аудита 

68. Аудиторская оценка внутреннего контроля аудируемого лица 

69. Аудиторские аналитические процедуры как процедуры оценки 

рисков 

70. Оценка применимости допущения непрерывности деятельности 

аудируемого лица на основе аналитических процедур 
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71. Рабочая документация аудитора 

72. Внутрифирменная стандартизация в аудиторской организации 

73. Обязанности аудиторов в области противодействия легализации 

доходов, полученных преступным путем, и финансированию терроризма 

74. Организация и методическое обеспечение внутреннего аудита в 

корпорации 

75. Организация и методическое обеспечение внутреннего контроля 

фактов хозяйственной жизни организации 

76. Аналитические процедуры в аудите основных средств 

77. Аналитические процедуры в аудите финансовых вложений орга-

низации 

78. Аналитические процедуры в аудите запасов организации 

79. Аналитические процедуры в аудите расчетов с персоналом орга-

низации по оплате труда 

80. Аналитические процедуры в аудите расчетов с поставщиками и 

покупателями 

81. Аналитические процедуры в аудите финансовых результатов дея-

тельности организации 

82. Рациональная организация финансового учета и условия ее реали-

зации в экономическом субъекте 

83. Учет [анализ; учет и анализ] арендных операций организации 

84. Учет амортизации и восстановления основных средств организа-

ции 

85. Учет нематериальных активов 

86. Учет процесса заготовления материальных ресурсов и расчетов с 

поставщиками 

87. Учет запасов [материалов] на складе и в бухгалтерии 

88. Затраты на производство и продажу: состав, классификация и ор-

ганизация учета 

89. Учет выпуска и продажи готовой продукции [работ, услуг] 

90. Учет уставного капитала в организациях различных организаци-

онно-правовых форм 

91. Учет добавочного, резервного капитала и нераспределенной при-

были 
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Приложение 4 

 

Форма заявления о выборе темы 

выпускной квалификационной работы из утвержденного перечня тем 

 

Декану экономического факультета ВГУ 

д.э.н., проф. Канапухину П. А. 

__________________________________ 

__________________________________, 

ФИО обучающегося 

обучающегося ____ курса ____ группы 

экономического факультета, 

направления 38.03.01 Экономика, 

профиля «Учет, бизнес-анализ и аудит», 

очной формы обучения, 

тел.: ____________________________, 

e-mail: __________________________ 

 

заявление 

 

Прошу закрепить за мной тему ВКР согласно следующим приоритетам: 

1.______________________________________________________________ 

2.______________________________________________________________ 

3.______________________________________________________________ 

 

С Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам высшего образования – программам бака-

лавриата, программам специалитета и программам магистратуры Воронеж-

ского государственного университета ознакомлен.  

 

__.__.20__ г.       ________________ 

подпись 
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Приложение 5 

 

Форма заявления о закреплении индивидуально разработанной темы 

выпускной квалификационной работы 

 

Декану экономического факультета ВГУ 

д.э.н., проф. Канапухину П. А. 

__________________________________ 

__________________________________, 

ФИО обучающегося 

обучающегося ____ курса ____ группы 

экономического факультета, 

направления 38.03.01 Экономика, 

профиля «Учет, бизнес-анализ и аудит», 

очной формы обучения, 

тел.: ____________________________, 

e-mail: __________________________ 

 

заявление 

 

Прошу закрепить за мной тему ВКР 

________________________________________________________________ 

 

в связи с целесообразностью разработки указанной темы для практического 

применения в соответствующей области профессиональной деятельности и 

на выбранном объекте исследования. 

 

С Положением о порядке проведения государственной итоговой аттестации 

по образовательным программам высшего образования – программам бака-

лавриата, программам специалитета и программам магистратуры Воронеж-

ского государственного университета ознакомлен.  

 

__.__.20__ г.       ________________ 

подпись 
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Приложение 6 

 

Форма запроса организацией - объектом исследования 

темы выпускной квалификационной работы 

 

[БЛАНК ОРГАНИЗАЦИИ] 

 

 

 

 

 

№__от_______________  Декану экономического факультета ВГУ 

      д.э.н., проф. Канапухину П. А. 

       

О закреплении темы выпускной квалификационной работы 

 

 

 

Руководство [название организации] просит закрепить за обучаю-

щимся(-щейся) на экономическом факультете ВГУ по направлению 38.03.01 

Экономика, профилю «Учет, бизнес-анализ и аудит» [ФИО обучающегося] 

следующую тему выпускной квалификационной работы: [тема ВКР]. 

По результатам выпускной квалификационной работы будет принято 

решение об использовании изложенных в ней предложений в деятельности 

[название организации]. 

 

 

Директор 

[название организации]   _____________  [расшифровка подписи] 

 

МП 
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Приложение 7 

 

Образец титульного листа выпускной квалификационной работы 

 
МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ВОРОНЕЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ФГБОУ ВО «ВГУ») 

 

 

 

Экономический факультет 

Кафедра экономического анализа и аудита 

 

 

 

 

 

Анализ финансового состояния организации 

Бакалаврская работа 

Направление 38.03.01 Экономика 

Профиль Учет, бизнес-анализ и аудит 

 

 

 

 

Зав. кафедрой  ___________ к.э.н., доц. Л. С. Коробейникова ___.___.20__г. 

Обучающийся __________            Д. Н. Подболотов 

Руководитель  __________ к.э.н., доц. И. В. Панина 

 

 

 

 

 

 

Воронеж 20__ 
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Приложение 8 

 

Примеры содержания 

выпускной квалификационной работы 

 

ПРИМЕР СОДЕРЖАНИЯ 

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

НА ТЕМУ «АНАЛИЗ ДЕЛОВОЙ АКТИВНОСТИ ОРГАНИЗАЦИИ» 

 

Содержание 

 

 

 

 

Введение…………………………………………………….…….……. 3 

1. Организационно-экономическая характеристика объекта 

исследования и внешней среды его деятельности …………..…… 6 

2. Обзор методик анализа деловой активности организации. 

Обоснование подхода к анализу для объекта исследования……... 11 

3. Результаты анализа деловой активности объекта исследования… 15 

4. Обоснование рекомендаций объекту исследования………………... 25 

Заключение……………………………………………………………… 30 

Список литературы……………………………………………………... 33 

Приложения……………………………………………………...……… 41 
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ПРИМЕР СОДЕРЖАНИЯ 

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

НА ТЕМУ «КОНТРОЛЬ КАЧЕСТВА УСЛУГ 

В АУДИТОРСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ» 

 

Содержание 

 

 

Введение…………………………………………………….…….……. 3 

1. Организационно-экономическая характеристика ООО «Учет. 

Налоги. Право» и внешней среды его деятельности …………...… 6 

2. Обзор требований к внутреннему контролю качества услуг 

аудиторской организации и рекомендаций по его осуществлению. 

Обоснование подхода к контролю для ООО «Учет. Налоги. Право» 11 

3. Результаты внутреннего контроля качества услуг в ООО «Учет. 

Налоги. Право»……………………………………………………….. 15 

4. Обоснование рекомендаций ООО «Учет. Налоги. Право»…………. 25 

Заключение……………………………………………………………… 30 

Список литературы……………………………………………………... 33 

Приложения……………………………………………………...……… 41 
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ПРИМЕР СОДЕРЖАНИЯ 

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

НА ТЕМУ «УЧЕТ ДЕНЕЖНЫХ СРЕДСТВ ОРГАНИЗАЦИИ» 

 

Содержание 

 

 

Введение…………………………………………………….…….…….. 3 

1. Организационно-экономическая характеристика ПАО «Центрторг» 

и внешней среды его деятельности ………………………………… 6 

2. Систематизация требований к учету и отражению в отчетности 

денежных средств организации…………...…………....................... 11 

3. Оценка практики учета и отражения в отчетности ПАО «Центрторг» 

денежных средств ……………………………………………………. 15 

4. Обоснование рекомендаций  ПАО «Центрторг»…………………... 25 

Заключение……………………………………………………………… 30 

Список литературы……………………………………………………... 33 

Приложения……………………………………………………...……… 41 
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ПРИМЕР СОДЕРЖАНИЯ 

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

НА ТЕМУ «УЧЕТ И АНАЛИЗ ФИНАНСОВЫХ РЕЗУЛЬТАТОВ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОММЕРЧЕСКОЙ ОРГАНИЗАЦИИ» 

 

Содержание 

 

 

Введение…………………………………………………….…….…….. 3 

1. Организационно-экономическая характеристика  

ООО «Агро-Заречье» и внешней среды его деятельности………... 6 

2. Систематизация требований к учету и подходов к анализу 

финансовых результатов деятельности коммерческой организации.. 11 

2.1. Требования к учету и отражению в отчетности финансовых 

результатов………….…………………………………………… 11 

2.2. Обзор подходов к анализу финансовых результатов…………. 14 

3. Практика учета и анализа финансовых результатов 

в ООО «Агро-Заречье»………………………….…………………… 18 

3.1. Оценка практики учета и отражения в отчетности финансовых 

результатов ООО «Агро-Заречье»…………………….……….. 18 

3.2. Результаты анализа финансовых результатов 

ООО «Агро-Заречье»……………………………………………. 22 

4. Обоснование рекомендаций ООО «Агро-Заречье»……………….. 30 

Заключение……………………………………………………………… 35 

Список литературы……………………………………………………... 40 

Приложения……………………………………………………...……… 48 
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ПРИМЕР СОДЕРЖАНИЯ 

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

НА ТЕМУ «УЧЕТ, АНАЛИЗ И АУДИТ ВЫПУСКА ПРОДУКЦИИ 

И ЕЕ ПРОДАЖИ» 

 

Содержание 

 

 

Введение…………………………………………………….…….…….. 3 

1. Организационно-экономическая характеристика  

ООО «ЭкоНиваАгро» и внешней среды его деятельности………. 6 

2. Систематизация требований и подходов к учету, анализу 

и аудиту выпуска продукции и ее продажи………………………... 11 

2.1. Требования к учету и отражению в отчетности выпуска 

и продажи продукции…………………………………………… 11 

2.2. Обзор подходов к анализу выпуска и продажи готовой 

продукции………………………………………………………... 14 

2.3. Обзор подходов к аудиту выпуска и продажи готовой 

продукции……………………………………………………….. 17 

3. Практика учета, анализа и аудита выпуска и продажи продукции 

в  ООО «ЭкоНиваАгро»………………………….………………….. 21 

3.1. Оценка практики учета и отражения в отчетности 

ООО «ЭкоНиваАгро» выпуска и продажи продукции……….. 21 

3.2. Результаты анализа выпуска и продажи продукции  

ООО «ЭкоНиваАгро»…………………………………………… 24 

3.3. Результаты аудита  выпуска и продажи продукции  

ООО «ЭкоНиваАгро»…………………………………………… 31 

4. Обоснование рекомендаций «ЭкоНиваАгро»……………………... 35 

Заключение……………………………………………………………… 39 

Список литературы……………………………………………………... 42 

Приложения……………………………………………………...……… 51 
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ПРИМЕР СОДЕРЖАНИЯ 

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

НА ТЕМУ «ОЦЕНКА СУЩЕСТВЕННОСТИ В АУДИТЕ» 

 

Содержание 

 

 

Введение…………………………………………………….…….…….. 3 

1. Необходимость и содержание оценки существенности в аудите… 6 

2. Обзор требований к оценке существенности в аудите..…………... 11 

3. Результаты анализа практики оценки существенности 

в ООО «Аудит. Консалтинг» ……………………………………….. 15 

4. Обоснование рекомендаций по совершенствованию процедуры 

оценки существенности в ООО «Аудит. Консалтинг»…………… 25 

Заключение……………………………………………………………… 30 

Список литературы……………………………………………………... 33 

Приложения……………………………………………………...……… 41 
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ПРИМЕР СОДЕРЖАНИЯ 

ВЫПУСКНОЙ КВАЛИФИКАЦИОННОЙ РАБОТЫ 

НА ТЕМУ «ГОСУДАРСТВЕННОЕ РЕГУЛИРОВАНИЕ 

И ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ САМОРЕГУЛИРОВАНИЕ 

АУДИТОРСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

В РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ» 

 

Содержание 

 

 

Введение…………………………………………………….…….…….. 3 

1. Понятие, организация и основные функции систем 

государственного регулирования и профессионального 

саморегулирования аудиторской деятельности в Российской 

Федерации…………………………………………………………… 6 

2. Обзор требований к системам государственного регулирования 

и профессионального саморегулирования аудиторской 

деятельности в Российской Федерации…………………………….. 11 

3. Результаты анализа и оценки функционирования систем 

государственного регулирования и профессионального 

саморегулирования аудиторской деятельности в Российской 

Федерации.…………………………………………………………… 15 

4. Обоснование рекомендаций по совершенствованию систем 

государственного регулирования и профессионального 

саморегулирования аудиторской деятельности…………………… 25 

Заключение……………………………………………………………… 30 

Список литературы……………………………………………………... 33 

Приложения……………………………………………………...……… 41 
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Приложение 9 

 

Образцы оформления элементов текста 

выпускной квалификационной работы 

 

ОБРАЗЕЦ ОФОРМЛЕНИЯ ТЕКСТА 

 

1. Организационно-экономическая характеристика ПАО «Центрторг» 

и внешней среды его деятельности 

 

Определение содержания анализа финансового состояния для кон-

кретной организации требует глубокого понимания особенностей ее дея-

тельности и внешней среды хозяйствования. Комплексные релевантные ре-

комендации по результатам такого анализа могут быть выработаны только 

с учетом характера и масштабов деятельности объекта исследования, осо-

бенностей организации управления, учетно-аналитической работы, эконо-

мических и правовых особенностей отрасли, рынка, региона, других состав-

ляющих внешней ведения деятельности. 

Объектом исследования в рамках выполнения настоящей бакалавр-

ской работы является Публичное акционерное общество «Центрторг» (да-

лее – ПАО «Центрторг»). Основное направление его деятельности – рознич-

ная торговля товарами повседневного спроса. Кроме того, организация за-

нимается оптовой торговлей такими товарами и сдает свободные торговые 

и складские площади в аренду. 

……………………………………………………………………………. 

Основные операционные финансовые показатели деятельности 

ПАО «Центрторг» за 2021-2022 гг. представлены в таблице 1.1. 

Таблица 1.1 

Основные операционные показатели ПАО «Центрторг» 

Наименование показателя 2021 г. 2022 г. 

А 1 2 

1. Выручка, млн руб. 3 174,80 2 745,30 

2. Себестоимость продаж, млн руб. -2 595,70 -2 219,60 
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Окончание табл. 1.1 

А 1 2 

3. Прочие операционные доходы, млн руб. 68,60 63,40 

4. Прочие операционные расходы, млн руб. 103,70 93,60 

5. Прибыль до налогообложения, млн руб. 93,10 44,20 

6. Налог на прибыль, млн руб. -25,10 -12,60 

7. Проценты к уплате, млн руб. -6,30 -15,00 

8. Чистая прибыль, млн руб. 68,00 26,50 

9. Производительность труда, млн руб. / чел. 5,92 5,99 

 

В 2022 г. наблюдалось снижение деловой активности, рентабельности 

деятельности объекта исследования. Основными причинами таких измене-

ний явились трудности в экономике в целом, общее снижение цены аренды 

коммерческой недвижимости в Воронежской области, некоторое уменьше-

ние платежеспособности населения. Кроме того, сказались вмененные из-

держки на поддержание невысокого относительно конкурентов уровня цен 

на товары повседневного спроса в рамках реализуемой организацией поли-

тики корпоративной социальной ответственности.  

……………………………………………………………………………. 

На основании информации, содержащейся в отчете о движении де-

нежных средств, можно рассчитать ряд аналитических показателей, позво-

ляющих оценить:  

‒ объем и источники получения денежных средств, направления их 

использования; 

‒ способность организации оплатить свои текущие обязательства; 

‒ ………………………………………………………………………… 

‒ состояние платежеспособности за истекший отчетный период и 

прогноз на следующий краткосрочный период. 

……………………………………………………………………………. 
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ОБРАЗЦЫ ОФОРМЛЕНИЯ ТАБЛИЦ 

 

Таблица 3.9 

Динамика показателей рентабельности ООО «_______» 

Показатель 20__ год 20__ год 
Отклонение 

(+;–) 

Темп  

роста, % 

А 1 2 3 4 

Исходные данные для анализа, тыс. руб. 

Выручка 1 288 825 1 436 591 147 766  111,47 

Себестоимость продаж. 1 148 842 1 199 916 51 074 104,45 

Коммерческие расходы 28 285 40 920 6 045 117,33 

Управленческие расходы 48 117 46 803 -1 314 97,27 

Полная себестоимость  1 231 834 1 287 639 55 805 104,53 

Прибыль от продаж 56 991 148 952 91 961 261,36 

Прибыль до налогообложения 55 510 138 980 83 470  250,37 

Чистая прибыль 44 351 110 961 66 610 250,19 

Среднегодовая стоимость  

активов 

431 233 423 488 - 7 735 98,21 

Среднегодовая стоимость  

собственного капитала 

47 212 111 368 64 156 235,89 

Показатели рентабельности, % 

Рентабельность продаж 4,42 10,37 5,95 – 

Рентабельность расходов по 

обычным видам деятельности 

4,63 11,57 6,94 
– 

Рентабельность капитала 12,87 32,82 19,95 – 

Рентабельность собственного 

капитала 

93,94 99,63 5,69 
– 

 

 

Таблица 2.3 

Показатели оценки достаточности денежных средств организации 

Показатель Порядок расчета Комментарий 

1 2 3 

Удельный вес ДС в общей  

величине оборотных активов ОА

ДСиДЭ
 

Рекомендуемое значение  

3-5% [37] 

Чистые оборотные активы КО-ОА  

Характеризует величину 

собственного оборотного 

капитала 
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Окончание табл. 2.3 

1 2 3 

Отношение высоколиквидных 

активов (ДС и краткосрочных  

финансовых вложений) к выручке ОА

КФВ  ДСиДЭ 
 

Рекомендуемое значение 

0,5-2% [54] 

………………………   

Уровень достаточности  

поступления денежныхсредств 

(коэффициентплатежеспособности) 
РДС

ПДС
 

Характеризует, в какой 

степени поступления  

покрывают имеющиеся 

расходы 

Коэффициент платежеспособности  

с учетом остатка денежных 

средств 
РДС

ПДС  ОДС 
 

Определяет минималь-

ный объем остатков и 

поступлений денежных 

средств, достаточный 

для поддержания финан-

сово-хозяйственной дея-

тельности 

Коэффициент платежеспособности 

по текущим операциям 

(коэффициент достаточности  

чистого денежного  потока) 
тек

тек

РДС

ПДС
 

Определяет минималь-

ную границу денежных 

средств, обеспечивающих 

финансирование текущей 

деятельности 

……………………….   

 

 

 

ПРИМЕР ОФОРМЛЕНИЯ ФОРМУЛЫ 

 

Для анализа фондоотдачи построим факторную модель 

                   𝑓отд =  
𝑁

𝐹
 × 

𝐹а

𝐹а
 ×  

𝑟

𝑟
=  

𝐹а

𝐹
 ×  

𝑁

𝑟
𝐹а

𝑟

=  
УВа  ×   𝐷𝑟

𝑓тех
                        (3.5)  

где fотд – фондоотдача, N – объем продукции, F – среднегодовая стоимость 

основных производственных фондов, Fа – среднегодовая стоимость актив-

ной части основных производственных фондов, r – численность рабочих,  

УВа – удельный вес активной части основных производственных фондов в 

общей их стоимости, Dr – выработка продукции на одного работающего, fтех 

– техническая вооруженность. 
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ПРИМЕР ОФОРМЛЕНИЯ РИСУНКА 

 

 

Рис. 3.3. Факторы, влияющие на прибыль от продаж, тыс. руб. 
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Приложение 10 

 

Образцы оформления слайдов 

 

ОБРАЗЦЫ ОФОРМЛЕНИЯ ТИТУЛЬНОГО СЛАЙДА 
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ОБРАЗЦЫ ОФОРМЛЕНИЯ СЛАЙДА,  

ПОДТВЕРЖДАЮЩЕГО АКТУАЛЬНОСТЬ 

ТЕМЫ ИССЛЕДОВАНИЯ 
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ОБРАЗЦЫ ОФОРМЛЕНИЯ СЛАЙДА,  

РАСКРЫВАЮЩЕГО ЦЕЛЬ И ОБЪЕКТ ИССЛЕДОВАНИЯ 
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ОБРАЗЦЫ ОФОРМЛЕНИЯ СЛАЙДОВ,  

ИЛЛЮСТРИРУЮЩИХ РЕЗУЛЬТАТЫ ИССЛЕДОВАНИЯ 
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Приложение 11 

 

Форма отзыва руководителя выпускной квалификационной работы 

 

ОТЗЫВ 

руководителя о бакалаврской работе 

<фамилия, имя, отчество обучающегося>,  

обучающегося по направлению подготовки 38.03.01 Экономика  

на экономическом факультете Воронежского государственного университета  

на тему «…» 

 

В отзыве должны быть отражены: 

1. Общая характеристика научно-исследовательской деятельности 

обучающегося в ходе выполнения ВКР; 

2. Профессиональные качества, проявленные обучающимся в ходе ра-

боты; 

3. Умение определить (выявить) актуальность темы; 

4. Умение полно раскрыть тему работы в ее содержании; 

5. Уровень владения исследовательскими умениями (навыками мате-

матической обработки данных, анализа и интерпретации результатов иссле-

дования, формулирования выводов, рекомендаций и др.); 

6. Степень самостоятельности обучающегося при выполнении ВКР; 

7. Недостатки в исследовательской деятельности обучающегося в пе-

риод выполнения ВКР; 

8. Рекомендации по дальнейшему использованию результатов ВКР: 

их опубликование, возможное внедрение в образовательный / производ-

ственный процесс и т.д.; 

9. Рекомендуемая оценка по шкале «отлично», «хорошо», «удовлетво-

рительно», «неудовлетворительно». 

 

Руководитель: 

 

должность, ученая степень, 

ученое звание 

 

 

 подпись расшифровка 

подписи 

   

  дата 
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Приложение 12 

 

Образец справки о результатах проверки 

выпускной квалификационной работы на наличие заимствований 
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Приложение 13 

 

Пример справки о внедрении 

результатов выпускной квалификационной работы  

 

СПРАВКА 

о принятии к внедрению в практику финансово-хозяйственной деятельности 

АО фирма «СМУР» методических подходов к анализу платежеспособности и 

финансовой устойчивости хозяйствующего субъекта,  

апробированных бакалавром экономического факультета  

Воронежского государственного университета А. В. Диденко 

 

Диденко А. В. был проведен анализ платежеспособности и финансовой 

устойчивости АО фирма «СМУР» по данным бухгалтерской отчетности за 

2018 год и 2019 год по следующим направлениям: оценка ликвидности ба-

ланса фирмы на основе группировки активов и пассивов; коэффициентный 

анализ ликвидности и платежеспособности организации; анализ и оценка аб-

солютных и относительных показателей финансовой устойчивости. 

Наибольший интерес вызвали представленные студентом матрица ис-

точников финансирования имущества организации и алгоритм группировки 

заказчиков по степени надежности. Составление матрицы позволит руко-

водству фирмы быстро определить, за счет каких средств (собственных или 

заемных) и в каком объеме происходит финансирование тех или иных акти-

вов, а также установить степень независимости от третьих лиц, своевре-

менно принять решение о необходимости привлечения дополнительных 

средств, что в свою очередь позволит держать платежеспособность и финан-

совую устойчивость на нужном для организации уровне.  

С помощью группировки заказчиков можно выявить добросовестных 

клиентов, которые с большой вероятностью будут оплачивать услуги, ра-

боты своевременно и в полном объеме, и недобросовестных клиентов, из-за 

которых велика вероятность появления дебиторской задолженности. Дан-

ный подход позволит руководству четко определять дальнейшие условия 

работы с тем или иным клиентом. 

Рекомендации Диденко А. В. приняты к внедрению в III квартале 2020 

года. Это улучшит качество проводимого анализа в организации, значи-

тельно сократит время на оценку уровня финансовой устойчивости и на вы-

явление недобросовестных клиентов, а также будет способствовать приня-

тию более обоснованных управленческих решений. 

 

Главный бухгалтер                                                            К. И. Морозова
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Приложение 14 

 

Образец титульного листа иллюстративного материала 

к защите выпускной квалификационной работы 

 
МИНОБРНАУКИ РОССИИ 

ФЕДЕРАЛЬНОЕ ГОСУДАРСТВЕННОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

ВЫСШЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ВОРОНЕЖСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ» 

(ФГБОУ ВО «ВГУ») 

 

 

 

Экономический факультет 

Кафедра экономического анализа и аудита 

 

 

 

 

Анализ финансового состояния организации 

 

 

 

Иллюстративный материал 

к защите бакалаврской работы 

Направление 38.03.01 Экономика 

Профиль Учет, бизнес-анализ и аудит 

 

 

 

 

    

Обучающийся       Д. Н. Подболотов 

 

Руководитель      к.э.н., доц. И. В. Панина 

 

 

 

 

 

 

Воронеж 20__ 
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Приложение 15 

 

Пример аннотации к выпускной квалификационной работе 

 

Цель и объект исследования. Целью бакалаврской работы является си-

стематизация теоретических, правовых и организационно-методических по-

ложений экономического анализа денежных средств организаций; разра-

ботка рекомендаций по совершенствованию учетно-аналитического обеспе-

чения управления денежными потоками в организации - объекте исследова-

ния – ПАО «Центрторг». 

Результаты исследования. Выделены основные факторы внутренней 

и внешней среды ведения деятельности ПАО «Центрторг», оказывающие 

существенное влияние на проведение и анализ операций с денежными сред-

ствами, включая особенности рынков розничной продажи товаров повсе-

дневного спроса и аренды коммерческой недвижимости в Воронежской об-

ласти в 2022-2023 гг., организацию учетно-аналитической работы в группе, 

к которой относится объект исследования; на основе обзора методических 

подходов к комплексному анализу денежных средств организации, предло-

женных в научных трудах российских и зарубежных ученых, анализа нор-

мативно-правовой базы операций с денежными средствами, отраслевых и 

индивидуальных особенностей ПАО «Центрторг» разработаны рекоменда-

ции по дополнению проводимого в организации анализа ее денежных пото-

ков; на основе проведенного анализа денежных средств организации за пе-

риод 2022-2023 гг. выработаны управленческие рекомендации, направлен-

ные на оптимизацию денежной политики и денежных потоков, включаю-

щие ранжирование платежей по приоритетности, порядок расчета мини-

мального поддерживаемого остатка свободных денежных средств, оптими-

зацию маршрутов доставки закупаемых товаров. Представленные приклад-

ные результаты внедрены в деятельность ПАО «Центрторг» и могут исполь-

зоваться аналогичными экономическими субъектами  
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