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Нерабочие праздничные дни (не включая 

воскресенья)
8 дн

+

366 дн154 дн 212 дн

7 днК

*

 Продолжительность

 Високосный год

Г Подготовка к сдаче и сдача гос. экзамена

154 дн150 дн 215 дн 365 дн

8 дн

56 дн

4 дн

63 дн

12 дн

70 дн

5 дн 13 дн

211 дн 365 дн

-

13 2/635 4/6

5 2 2/6

Продолжительность каникул 7 дн 63 дн

2 2

17 1/6 17 1/6 34 2/6
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Д

Э

У

П
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2 2/6

Теоретическое обучение

Экзаменационные сессии

Учебная практика

Производственная практика

Преддипломная практика

Подготовка к процедуре защиты и защита 

выпускной квалификационной работы

34 3/617 1/6

3 5 2/6

Итого
Всего

Сводные данные
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216 216 8104 8104 3306 3898 900 8 30.75 1107 222 340 473 72 29.25 1119 164 34 318 459 144 29.5 1128 132 350 538 108 27.5 1056 150 318 444 144 29 1110 130 302 570 108 31 1180 150 276 610 144 21 756 112 138 398 108 18 648 62 108 406 72

146 146 5256 5256 2228 2380 648 4 30.75 1107 222 340 473 72 26.25 945 148 34 236 383 144 25.5 918 98 268 444 108 12.5 450 84 118 140 108 19 684 98 170 344 72 20 720 134 134 344 108 8 288 48 60 144 36 4 144 36 108

+ Б1.О.01 Философия 2 4 4 36 144 144 68 40 36 4 144 34 34 40 36

+ Б1.О.02 История России 2 4 4 36 144 144 116 28 1.75 63 34 16 13 2.25 81 34 32 15

+ Б1.О.03 Иностранный язык 4 123 8 8 36 288 288 136 116 36 2 72 34 38 2 72 34 38 1.5 54 34 20 2.5 90 34 20 36

+ Б1.О.04 Безопасность жизнедеятельности 1 2 2 36 72 72 32 40 2 72 16 16 40

+ Б1.О.05 Физическая культура и спорт 1 2 2 36 72 72 66 6 2 72 8 58 6

+ Б1.О.06 Основы российской государственности 1 2 2 36 72 72 48 24 2 72 16 32 24

+ Б1.О.07 Деловое общение и культура речи 1 2 2 36 72 72 32 40 2 72 16 16 40

+ Б1.О.08
Основы права и противодействие 

противоправному поведению
1 2 2 36 72 72 50 22 2 72 34 16 22

+ Б1.О.09 Управление проектами 4 2 2 36 72 72 32 40 2 72 16 16 40

+ Б1.О.10 Психология личности и ее саморазвития 1 2 2 36 72 72 50 22 2 72 16 34 22

+ Б1.О.11 Теория и методика инклюзивного взаимодействия 3 2 2 36 72 72 32 40 2 72 16 16 40

+ Б1.О.12 Экономика и финансовая грамотность 3 3 3 36 108 108 50 58 3 108 16 34 58

+ Б1.О.13
Математический инструментарий обоснования 

управленческих решений
3 12 10 10 36 360 360 150 174 36 3 108 16 34 58 3 108 16 34 58 4 144 16 34 58 36

+ Б1.О.14 Информационные технологии 2 4 4 36 144 144 50 58 36 4 144 16 34 58 36

+ Б1.О.15 Экономическая теория 1 5 5 36 180 180 68 76 36 5 180 34 34 76 36

+ Б1.О.16 Введение в специальность 1 3 3 36 108 108 32 76 3 108 16 16 76

+ Б1.О.17 Теория и история менеджмента 1 4 4 36 144 144 50 58 36 4 144 16 34 58 36

+ Б1.О.18 Теория организации 2 4 4 36 144 144 50 58 36 4 144 16 34 58 36

+ Б1.О.19 Экономика организации 2 4 4 36 144 144 50 58 36 4 144 16 34 58 36

+ Б1.О.20 Организационное поведение 4 4 4 4 36 144 144 68 40 36 4 144 34 34 40 36

+ Б1.О.21 Этика деловых отношений 3 4 4 36 144 144 50 94 4 144 50 94

+ Б1.О.22 Социология управления 2 3 3 36 108 108 50 58 3 108 16 34 58

+ Б1.О.23 Стратегический менеджмент 5 4 4 36 144 144 50 58 36 4 144 16 34 58 36

+ Б1.О.24 Система управления персоналом 5 5 5 5 36 180 180 50 94 36 5 180 16 34 94 36

+ Б1.О.25
Инновационный менеджмент в управлении 

персоналом
6 3 3 36 108 108 32 76 3 108 16 16 76

+ Б1.О.26 Статистический анализ кадровой информации 6 5 8 8 36 288 288 136 116 36 4 144 34 34 76 4 144 34 34 40 36

+ Б1.О.27 Правовые основы управления персоналом 3 4 4 36 144 144 68 40 36 4 144 34 34 40 36

+ Б1.О.28
Институциональное обеспечение кадровой 

деятельности
6 5 5 36 180 180 68 76 36 5 180 34 34 76 36

+ Б1.О.29 Основы бухгалтерского учёта, анализа и аудита 4 4 4 36 144 144 68 40 36 4 144 34 34 40 36

+ Б1.О.30 Управленческий учет и учет персонала 5 3 3 36 108 108 50 58 3 108 16 34 58

+ Б1.О.31 Экономика персонала 7 5 5 36 180 180 52 92 36 4 5 180 26 26 92 36

+ Б1.О.32
Документационное обеспечение управления 

персоналом
6 5 5 36 180 180 68 76 36 5 180 34 34 76 36

+ Б1.О.33
Информационные системы и базы данных по 

управлению персоналом
6 3 3 36 108 108 32 76 3 108 16 16 76

+ Б1.О.34
Автоматизированные системы управления 

персоналом
8 4 4 36 144 144 36 108 4 144 36 108

+ Б1.О.35 Социальная ответственность и этика бизнеса 5 3 3 36 108 108 50 58 3 108 16 34 58

+ Б1.О.36 Психофизиология профессиональной деятельности 3 3 3 36 108 108 32 76 3 108 32 76

+ Б1.О.37 Управление кадровым благополучием 3 4 4 36 144 144 50 58 36 4 144 16 34 58 36

+ Б1.О.38 Основы военной подготовки 7 3 3 36 108 108 56 52 3 108 22 34 52

70 70 2848 2848 1078 1518 252 4 3 174 16 82 76 4 210 34 82 94 15 606 66 200 304 36 10 426 32 132 226 36 11 460 16 142 266 36 13 468 64 78 254 72 14 504 62 72 298 72

+ Б1.В.01 Основы безопасности труда 4 4 4 36 144 144 50 94 4 144 50 94

+ Б1.В.02 Экономика  и организация труда 4 3 8 8 36 288 288 136 116 36 4 144 34 34 76 4 144 34 34 40 36

+ Б1.В.03 Организационная культура 5 4 4 36 144 144 50 58 36 4 144 16 34 58 36

+ Б1.В.04
Основы организации и проведения кадрового 

тренинга
5 3 3 36 108 108 34 74 3 108 34 74

+ Б1.В.05 Маркетинг персонала 6 6 5 5 36 180 180 50 94 36 5 180 16 34 94 36

+ Б1.В.06 Технологии управления персоналом 7 7 5 5 36 180 180 52 92 36 4 5 180 26 26 92 36

+ Б1.В.07 Основы аудита и контроллинга персонала 7 5 5 36 180 180 52 92 36 5 180 26 26 92 36

+ Б1.В.08 Управление социальным развитием организации 8 4 4 36 144 144 36 108 4 144 18 18 108

+ Б1.В.09
Мотивация и стимулирование трудовой 

деятельности
8 4 4 36 144 144 36 72 36 4 144 18 18 72 36

+ Б1.В.10 Антикризисное управление и кадровые риски 8 7 6 6 36 216 216 64 116 36 3 108 12 26 70 3 108 8 18 46 36

+ Б1.В.11
Основы развития лидерского поведения и работы 

в команде
6 3 3 36 108 108 26 82 3 108 26 82

+
Элективные дисциплины по физической 

культуре и спорту (модуль)
23456 328 328 240 88 66 48 18 66 48 18 66 48 18 66 48 18 64 48 16

+ ДВ.01 Дисциплины модуля 23456 328 328 240 88 66 48 18 66 48 18 66 48 18 66 48 18 64 48 16

+ ДВ.01.01 Легкая атлетика 23456 328 328 240 88 66 48 18 66 48 18 66 48 18 66 48 18 64 48 16

- ДВ.01.02 Волейбол 23456 328 328 240 88 66 48 18 66 48 18 66 48 18 66 48 18 64 48 16

- ДВ.01.03 Бадминтон 23456 328 328 240 88 66 48 18 66 48 18 66 48 18 66 48 18 64 48 16

- ДВ.01.04 Баскетбол 23456 328 328 240 88 66 48 18 66 48 18 66 48 18 66 48 18 64 48 16

- ДВ.01.05 Гандбол 23456 328 328 240 88 66 48 18 66 48 18 66 48 18 66 48 18 64 48 16

- ДВ.01.06 Мини-футбол 23456 328 328 240 88 66 48 18 66 48 18 66 48 18 66 48 18 64 48 16

- ДВ.01.07 Настольный теннис 23456 328 328 240 88 66 48 18 66 48 18 66 48 18 66 48 18 64 48 16

- ДВ.01.08 Лыжные гонки 23456 328 328 240 88 66 48 18 66 48 18 66 48 18 66 48 18 64 48 16

- ДВ.01.09 Плавание 23456 328 328 240 88 66 48 18 66 48 18 66 48 18 66 48 18 64 48 16

- ДВ.01.10 Спортивная борьба 23456 328 328 240 88 66 48 18 66 48 18 66 48 18 66 48 18 64 48 16

- ДВ.01.11 Спортивная аэробика 23456 328 328 240 88 66 48 18 66 48 18 66 48 18 66 48 18 64 48 16

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.01 2 3 3 108 108 50 58 3 108 16 34 58

+ Б1.В.ДВ.01.01 Рынок труда 2 3 3 36 108 108 50 58 3 108 16 34 58

- Б1.В.ДВ.01.02 Нормирование труда 2 3 3 36 108 108 50 58 3 108 16 34 58

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.02 4 3 3 108 108 50 58 3 108 16 34 58

+ Б1.В.ДВ.02.01
Трудовые отношения и социальная политика в 

России и за рубежом
4 3 3 36 108 108 50 58 3 108 16 34 58

- Б1.В.ДВ.02.02
Экономико-правовое регулирование социально-

трудовой сферы
4 3 3 36 108 108 50 58 3 108 16 34 58

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.03 8 3 3 108 108 36 72 3 108 18 18 72

+ Б1.В.ДВ.03.01 Оценка деятельности персонала 8 3 3 36 108 108 36 72 3 108 18 18 72

- Б1.В.ДВ.03.02 Адаптация персонала 8 3 3 36 108 108 36 72 3 108 18 18 72

- Б1.В.ДВ.03.03
Правовые и организационные основы 

добровольческой (волонтерской) деятельности
8 3 3 36 108 108 36 72 3 108 18 18 72

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.04 6 3 3 108 108 34 74 3 108 34 74

+ Б1.В.ДВ.04.01 Профессиональные навыки 6 3 3 36 108 108 34 74 3 108 34 74

- Б1.В.ДВ.04.02 Мониторинг кадровой работы в организации 6 3 3 36 108 108 34 74 3 108 34 74

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины  по выбору  Б1.В.ДВ.05 5 3 3 108 108 32 76 3 108 16 16 76

+ Б1.В.ДВ.05.01 Управление организационными изменениями 5 3 3 36 108 108 32 76 3 108 16 16 76

- Б1.В.ДВ.05.02 Основы управленческого консультирования 5 3 3 36 108 108 32 76 3 108 16 16 76

+ Б1.В.ДВ.06 Дисциплины  по выбору  Б1.В.ДВ.06 4 4 4 144 144 50 94 4 144 16 34 94

+ Б1.В.ДВ.06.01 Конфликтология 4 4 4 36 144 144 50 94 4 144 16 34 94

- Б1.В.ДВ.06.02
Основы кадровой политики и кадрового 

планирования
4 4 4 36 144 144 50 94 4 144 16 34 94

15 15 540 540 10 530 170 3 108 2 106 6 216 4 212 6 216 4 212

9 9 324 324 6 318 90 3 108 2 106 6 216 4 212

+ Б2.О.01(У) Учебная практика (ознакомительная) 4 3 3 36 108 108 2 106 30 3 108 2 106

+ Б2.О.02(П)
Производственная практика (технологическая 

(проектно-технологическая))
7 6 6 36 216 216 4 212 60 6 216 4 212

6 6 216 216 4 212 80 6 216 4 212

+ Б2.В.01(Пд) Производственная практика (преддипломная) 8 6 6 36 216 216 4 212 80 6 216 4 212

9 9 324 324 2 304 18 9 324 2 304 18

+ Б3.01(Г)
Подготовка к сдаче и сдача государственного 

экзамена
8 3 3 36 108 108 2 97 9 3 108 2 97 9

+ Б3.02(Д)
Подготовка к процедуре защиты и защита 

выпускной квалификационной работы
8 6 6 36 216 216 207 9 6 216 207 9

4 4 144 144 26 118 2 72 16 56 2 72 10 62

+ ФТД.01
Методика написания выпускных 

квалификационных работ
7 2 2 36 72 72 10 62 2 72 10 62

+ ФТД.02
Эвристические методы решения экономических и 

управленческих задач
4 2 2 36 72 72 16 56 2 72 16 56

Обязательная часть 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 2.Практика 

Часть, формируемая участниками образовательных отношений 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

ФТД.Факультативные дисциплины 

Курс 4

Семестр 8Семестр 7Семестр 6

Курс 2 Курс 3

Семестр 5

Курс 1

Семестр 1 Семестр 2 Семестр 3

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Обязательная часть 

Семестр 4
- - - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов



Мин. Макс. Факт

Итого (с факультативами) 199 247 244 60 30.75 29.25 62 29.5 32.5 60 29 31 62 29 33

Итого по ОП (без факультативов) 195 243 240 60 30.75 29.25 60 29.5 30.5 60 29 31 60 27 33

Б1 Дисциплины (модули) 68% 32% 27.1% 180 219 216 60 30.75 29.25 57 29.5 27.5 60 29 31 39 21 18

Б1.О Обязательная часть 48 150 146 57 30.75 26.25 38 25.5 12.5 39 19 20 12 8 4

Б1.В
Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений
69 158 70 3 3 19 4 15 21 10 11 27 13 14

Б2 Практика 60% 40% 0% 9 15 15 3 3 12 6 6

Б2.О Обязательная часть 3 9 9 3 3 6 6

Б2.В
Часть, формируемая участниками образовательных 

отношений
6 6 6 6 6

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 9 9 9 9

ФТД Факультативные дисциплины 4 4 4 2 2 2 2

7 3

5 2

4

3

264 176

- 10

1 11

-

Сем. 8

Курс 4

Всего Сем. 7

Курс 3

Всего Сем. 5 Сем. 6Всего

Курс 2

Сем. 3 Сем. 4

Блок ФТД

Блок Б3 2

26

Итого по всем блокам 3344

в период гос. экзаменов

Учебная нагрузка (акад.час/нед)

Процент ... занятий от аудиторных (%)

Суммарная контактная работа (акад. час)

Обязательные формы контроля

 лекционных

ОП без элект. дисциплин по физ.к. 24.1

элективные дисциплины по физ.к. 1.9

36.6%

Курс 1

Всего Сем. 1 Сем. 2

Контактная работа в период ТО (акад.час/нед)

ОП, факультативы (в период ТО)

ОП, факультативы (в период экз. сессий)

57.6

47.8 - 30.9 48

-

Итого

Баз.% Вар.%
ДВ(от 

Вар.)%

з.е.

6  ЭКЗАМЕН (Эк)

  КУРСОВАЯ РАБОТА (КР)

  ЗАЧЕТ (За)

  ЗАЧЕТ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО) 2

562

562 516

48

516

59.8

-

-

-

-

-

-

-

Блок Б1 3306

в том числе по элект. дисц. по ф.к. 240

Блок Б2 10

- 32.5

- 2.8

1 1

2 4

7 411

18.8 17.3-

-

56.8
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