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+ Б1.Б.01 История 1 1 4 4 36 144 144 54 54 36 18 4 144 18 36 54 36

+ Б1.Б.02 Философия 2 2 4 4 36 144 144 50 58 36 16 4 144 34 16 58 36

+ Б1.Б.03 Иностранный язык 3 12 3 10 10 36 360 360 194 130 36 186 2 72 54 18 4 144 68 76 4 144 72 36 36

+ Б1.Б.04 Правоведение 1 1 3 3 36 108 108 54 18 36 16 3 108 36 18 18 36

+ Б1.Б.05 Русский язык для устной и письменной коммуникации 1 1 2 2 36 72 72 36 36 16 2 72 18 18 36

+ Б1.Б.06 Безопасность жизнедеятельности 1 1 3 3 36 108 108 18 90 3 108 18 90

+ Б1.Б.07 Математика 3 12 3 12 12 36 432 432 176 220 36 102 3.5 126 18 36 72 3.5 126 16 34 76 5 180 36 36 72 36

+ Б1.Б.08 Информационные технологии в менеджменте 3 3 3 3 36 108 108 54 54 3 108 18 36 54

+ Б1.Б.09 Информатика 1 1 3 3 36 108 108 54 18 36 34 3 108 18 36 18 36

+ Б1.Б.10 Статистика 3 4 34 6 6 216 216 84 96 36 48 3 108 18 18 36 36 3 108 16 32 60

+ Б1.Б.10.01 Теория статистики 3 3 3 3 36 108 108 36 36 36 16 3 108 18 18 36 36

+ Б1.Б.10.02 Социально-экономическая статистика 4 4 3 3 36 108 108 48 60 32 3 108 16 32 60

+ Б1.Б.11 Методы принятия управленческих решений 4 4 3 3 36 108 108 48 60 3 108 32 16 60

+ Б1.Б.12 Теория менеджмента 1 24 124 9 9 324 324 152 136 36 66 3 108 36 18 18 36 3 108 16 34 58 3 108 32 16 60

+ Б1.Б.12.01 История управленческой мысли 1 1 3 3 36 108 108 54 18 36 16 3 108 36 18 18 36

+ Б1.Б.12.02 Организационное поведение 4 4 3 3 36 108 108 48 60 16 3 108 32 16 60

+ Б1.Б.12.03 Теория организации 2 2 3 3 36 108 108 50 58 34 3 108 16 34 58

+ Б1.Б.13 Маркетинг 2 2 4 4 36 144 144 68 40 36 34 4 144 34 34 40 36

+ Б1.Б.14 Учет и анализ 5 34 345 9 9 324 324 186 102 36 48 3 108 36 36 36 3 108 32 32 44 3 108 34 16 22 36

+ Б1.Б.14.01 Финансовый учет 3 3 3 3 36 108 108 72 36 3 108 36 36 36

+ Б1.Б.14.02 Управленческий учет 4 4 3 3 36 108 108 64 44 32 3 108 32 32 44

+ Б1.Б.14.03 Финансовый анализ 5 5 3 3 36 108 108 50 22 36 16 3 108 34 16 22 36

+ Б1.Б.15 Экономическая теория 2 2 4 4 36 144 144 68 40 36 34 4 144 34 34 40 36

+ Б1.Б.16 Экономика и организация производства 4 3 4 5 5 36 180 180 84 60 36 24 2 72 18 18 36 3 108 16 32 24 36

+ Б1.Б.17 Управление изменениями 7 7 5 5 36 180 180 54 90 36 5 180 18 36 90 36

+ Б1.Б.18 Управление человеческими ресурсами 6 6 4 4 36 144 144 52 56 36 26 4 144 26 26 56 36

+ Б1.Б.19 Финансовый менеджмент 7 7 5 5 36 180 180 72 72 36 36 5 180 36 36 72 36

+ Б1.Б.20 Финансы и кредит 4 4 4 4 36 144 144 48 60 36 16 4 144 32 16 60 36

+ Б1.Б.21 Ценообразование 4 4 4 4 36 144 144 64 44 36 32 4 144 32 32 44 36

+ Б1.Б.22 Стратегический менеджмент 6 6 4 4 36 144 144 52 56 36 26 4 144 26 26 56 36

+ Б1.Б.23 Бизнес-планирование 5 5 4 4 36 144 144 84 24 36 4 144 34 50 24 36

+ Б1.Б.24 Государственное регулирование экономики 5 5 4 4 36 144 144 50 58 36 16 4 144 34 16 58 36

+ Б1.Б.25 Корпоративная социальная ответственность 5 5 3 3 36 108 108 68 40 3 108 34 34 40

+ Б1.Б.26 Физическая культура и спорт 12 2 2 36 72 72 70 2 1 36 18 18 1 36 16 18 2

123 123 4428 4428 1994 1714 720 794 24.5 882 180 90 144 324 144 23.5 846 150 68 170 350 108 20 720 126 108 108 270 108 23 828 192 16 160 352 108 14 504 136 116 144 108 8 288 52 52 112 72 10 360 54 72 162 72

+ Б1.В.01 Основы профессионального развития менеджеров 1 1 2 2 36 72 72 36 36 16 2 72 18 18 36

+ Б1.В.02 Культурология 1 1 2 2 36 72 72 36 36 16 2 72 18 18 36

+ Б1.В.03 Социология 2 2 2 2 36 72 72 32 40 16 2 72 16 16 40

+ Б1.В.04 Концепции современного естествознания 1 1 2 2 36 72 72 36 36 16 2 72 18 18 36

+ Б1.В.05 Инновационный менеджмент 5 5 3 3 36 108 108 50 58 3 108 34 16 58

+ Б1.В.06 Исследование систем управления 5 5 3 3 36 108 108 68 40 3 108 34 34 40

+ Б1.В.07 Эконометрика 6 6 3 3 36 108 108 38 70 3 108 12 26 70

+ Б1.В.08 Маркетинговые исследования 3 3 3 3 36 108 108 54 54 18 3 108 18 36 54

+ Б1.В.09 Инвестиционный анализ 7 7 3 3 36 108 108 54 18 36 36 3 108 18 36 18 36

+ Б1.В.10 Внешнеэкономическая деятельность 7 7 3 3 36 108 108 72 36 36 3 108 36 36 36

+ Б1.В.11 Основы предпринимательства 2 2 4 4 36 144 144 50 58 36 34 4 144 16 34 58 36

+ Б1.В.12 Теория и практика менеджмента 3 3 3 4 4 36 144 144 54 54 36 34 4 144 18 36 54 36

+ Б1.В.13 Экономика и организация труда 5 5 2 2 36 72 72 32 40 16 2 72 16 16 40

+ Б1.В.14
Управление цепочками создания стоимости в 

международных компаниях
6 6 3 3 36 108 108 38 34 36 3 108 26 12 34 36

+ Б1.В.15 Кросс-культурный менеджмент 5 5 5 4 4 36 144 144 50 58 36 16 4 144 16 34 58 36

+ Б1.В.16 Управление международным бизнесом 6 6 6 4 4 36 144 144 52 56 36 26 4 144 26 26 56 36

+ Б1.В.17 Интегрированные межфирменные структуры 8 8 4 4 36 144 144 44 64 36 4 144 22 22 64 36

+ Б1.В.18 Мотивация трудовой деятельности 8 8 2 2 36 72 72 32 40 22 2 72 10 22 40

+ Б1.В.19 Региональная экономика и управление 5 5 4 4 36 144 144 50 94 16 4 144 34 16 94

+ Б1.В.20 Элективные курсы по физической культуре и спорту 3456 328 328 328 54 54 54 54 54 54 54 54 54 54 58 58

+ Б1.В.ДВ.01 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.1 4 4 2 2 72 72 48 24 2 72 32 16 24

+ Б1.В.ДВ.01.01 Международные аспекты достойного труда 4 4 2 2 36 72 72 48 24 2 72 32 16 24

- Б1.В.ДВ.01.02 Анализ социально-трудовой сферы 4 4 2 2 36 72 72 48 24 2 72 32 16 24

- Б1.В.ДВ.01.03

Социально-психологическая адаптация инвалидов и 

лиц с ограниченными возможностями здоровья к 

образовательной среде

4 4 2 2 36 72 72 48 24 2 72 32 16 24

+ Б1.В.ДВ.02 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.2 8 8 3 3 108 108 32 76 3 108 22 10 76

+ Б1.В.ДВ.02.01 Международные стандарты менеджмента качества 8 8 3 3 36 108 108 32 76 3 108 22 10 76

- Б1.В.ДВ.02.02 Управление процессами 8 8 3 3 36 108 108 32 76 3 108 22 10 76

+ Б1.В.ДВ.03 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.3 7 7 4 4 144 144 72 72 18 4 144 36 36 72

+ Б1.В.ДВ.03.01 Управление трудовыми ресурсами 7 7 4 4 36 144 144 72 72 18 4 144 36 36 72

- Б1.В.ДВ.03.02 Социальные технологии 7 7 4 4 36 144 144 72 72 18 4 144 36 36 72

+ Б1.В.ДВ.04 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.4 3 3 2 2 72 72 36 36 16 2 72 18 18 36

+ Б1.В.ДВ.04.01 Креативный менеджмент 3 3 2 2 36 72 72 36 36 16 2 72 18 18 36

- Б1.В.ДВ.04.02 Тренинг командообразования 3 3 2 2 36 72 72 36 36 16 2 72 18 18 36

+ Б1.В.ДВ.05 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.5 7 7 3 3 108 108 54 54 18 3 108 36 18 54

+ Б1.В.ДВ.05.01
Международное регулирование социально-трудовых 

отношений
7 7 3 3 36 108 108 54 54 18 3 108 36 18 54

- Б1.В.ДВ.05.02 Системы вознаграждения персонала 7 7 3 3 36 108 108 54 54 18 3 108 36 18 54

+ Б1.В.ДВ.06 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.6 8 8 4 4 144 144 44 100 22 4 144 22 22 100

- - - Форма контроля з.е. - Итого акад.часов
Курс 1 Курс 2 Курс 3 Курс 4

Сем. 1 Сем. 2 Сем. 3 Сем. 4 Сем. 5 Сем. 6 Сем. 7 Сем. 8

Блок 1.Дисциплины (модули) 

Базовая часть 

Вариативная часть 



+ Б1.В.ДВ.06.01 Менеджмент в экономике знаний 8 8 4 4 36 144 144 44 100 22 4 144 22 22 100

- Б1.В.ДВ.06.02 Сбалансированная система показателей 8 8 4 4 36 144 144 44 100 22 4 144 22 22 100

+ Б1.В.ДВ.07 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.7 8 8 4 4 144 144 44 100 22 4 144 22 22 100

+ Б1.В.ДВ.07.01 Международная сфера услуг 8 8 4 4 36 144 144 44 100 22 4 144 22 22 100

- Б1.В.ДВ.07.02 Международные экономические организации 8 8 4 4 36 144 144 44 100 22 4 144 22 22 100

+ Б1.В.ДВ.08 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.8 6 6 3 3 108 108 38 70 3 108 26 12 70

+ Б1.В.ДВ.08.01 Международные стандарты финансовой отчетности 6 6 3 3 36 108 108 38 70 3 108 26 12 70

- Б1.В.ДВ.08.02 Тайм-менеджмент 6 6 3 3 36 108 108 38 70 3 108 26 12 70

+ Б1.В.ДВ.09 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.9 7 7 4 4 144 144 54 90 4 144 54 90

+ Б1.В.ДВ.09.01
Разработка и технологии производства рекламного 

продукта
7 7 4 4 36 144 144 54 90 4 144 54 90

- Б1.В.ДВ.09.02 Международный маркетинг 7 7 4 4 36 144 144 54 90 4 144 54 90

+ Б1.В.ДВ.10 Дисциплины по выбору Б1.В.ДВ.10 7 7 4 4 144 144 72 72 36 4 144 36 36 72

+ Б1.В.ДВ.10.01
Коммерциализация новаций и интеллектуальной 

собственности
7 7 4 4 36 144 144 72 72 36 4 144 36 36 72

- Б1.В.ДВ.10.02 Методы поиска новых идей 7 7 4 4 36 144 144 72 72 36 4 144 36 36 72

- Б1.В.ДВ.10.03
Коммуникативное взаимодействие со специалистами с 

ОВЗ
7 7 4 4 36 144 144 72 72 36 4 144 36 36 72

90 90 3568 3568 1700 1616 252 450 6 270 54 108 108 6 270 32 104 98 36 9 378 54 144 144 36 2 126 32 70 24 16 630 134 170 290 36 13 526 90 26 108 230 72 21 756 162 216 342 36 17 612 98 22 76 380 36

213 213 7996 7996 3694 3330 972 1244 30.5 1152 234 90 252 432 144 29.5 1116 182 68 274 448 144 29 1098 180 108 252 414 144 25 954 224 16 230 376 108 30 1134 270 286 434 144 21 814 142 26 160 342 144 31 1116 216 288 504 108 17 612 98 22 76 380 36

+ Б2.В.01(У)

Учебная практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков организационно-

управленческой деятельности

4 3 3 36 108 108 108 3 108 108

+ Б2.В.02(У)

Учебная практика по получению первичных 

профессиональных умений и навыков 

предпринимательской деятельности

4 3 3 36 108 108 108 3 108 108

+ Б2.В.03(П)

Производственная практика по получению 

профессиональных умений и опыта  организационно-

управленческой деятельности

6 6 6 36 216 216 216 6 216 216

+ Б2.В.04(П)

Производственная практика по получению 

профессиональных умений и опыта  

предпринимательской деятельности

6 3 3 36 108 108 108 3 108 108

+ Б2.В.05(Пд) Производственная преддипломная практика 8 6 6 36 216 216 216 6 216 216

21 21 756 756 756 6 216 216 9 324 324 6 216 216

21 21 756 756 756 6 216 216 9 324 324 6 216 216

+ Б3.Б.01(Д) Подготовка и защита ВКР 8 6 6 36 216 216 216 6 216 216

6 6 216 216 216 6 216 216

6 6 216 216 216 6 216 216

+ ФТД.В.01
Методы исследований и выполнения case-study в 

менеджменте
6 2 2 36 72 72 12 60 2 72 12 60

+ ФТД.В.02
Эвристические методы решения экономических и 

управленческих задач
4 2 2 36 72 72 16 56 2 72 16 56

4 4 144 144 28 116 2 72 16 56 2 72 12 60

4 4 144 144 28 116 2 72 16 56 2 72 12 60

Блок 2.Практики 

Вариативная часть 

Блок 3.Государственная итоговая аттестация 

Базовая часть 

ФТД.Факультативы 

Вариативная часть 



Мин. Макс. Факт

Итого (с факультативами) 187 303 244 60 30.5 29.5 62 29 33 62 30 32 60 31 29

Итого по ОП (без факультативов) 187 293 240 60 30.5 29.5 60 29 31 60 30 30 60 31 29

Б1 Дисциплины (модули) 58% 42% 36.6% 171 221 213 60 30.5 29.5 54 29 25 51 30 21 48 31 17

Б1.Б Базовая часть 81 131 123 48 24.5 23.5 43 20 23 22 14 8 10 10

Б1.В Вариативная часть 90 90 90 12 6 6 11 9 2 29 16 13 38 21 17

Б2 Практики 0% 100% 0% 10 63 21 6 6 9 9 6 6

Б2.В Вариативная часть 10 63 21 6 6 9 9 6 6

Б3 Государственная итоговая аттестация 6 9 6 6 6

Б3.Б Базовая часть 6 9 6 6 6

ФТД Факультативы 10 4 2 2 2 2

ФТД.В Вариативная часть 10 4 2 2 2 2

Итого Курс 1

Всего Сем 1 Сем 2

Курс 2 Курс 3 Курс 4

Всего Сем 3 Сем 4Баз.% Вар.%
ДВ(от 

Вар.)%

з.е.
Всего Сем 5 Сем 6 Всего Сем 7 Сем 8

Процент ... занятий от аудиторных
 лекционных 45.93%

 в интерактивной форме 36.9%

Учебная нагрузка (акад.час/нед)

ОП, факультативы (в период ТО) 55 - 56 55.6 - 53 56.8 - 56.1 55.7 - 55 50.1

ОП, факультативы (в период экз. сессий) 51.7 - 54 54 - 54 54 - 48 50.9 - 46.3 54

в период гос. экзаменов - - - -

Конт. раб. (ОП - элект. курсы по физ.к.) 25.8 - 29 26.9 - 27 25.8 - 28.5 20.3 - 27.5 17.1

Конт. раб. (элект. курсы по физ.к.) 2.6 - 3 3.1 - 3 3.4 - 3.1 4.4 -

Обязательные формы контроля

  ЭКЗАМЕНЫ (Экз) 8 4 4 7 4 3 8 4 4 5 3 2

  ЗАЧЕТЫ (За) 13 8 5 10 5 5 6 4 2 3 1 2

  ЗАЧЕТЫ С ОЦЕНКОЙ (ЗаО) 2 2 3 1 2 7 4 3

  КУРСОВЫЕ РАБОТЫ (КР) 1 1 2 1 1

  КОНТРОЛЬНЫЕ (К) 15 9 6 16 8 8 15 9 6 13 8 5


